Informe de seguiment del Master Universitari en
Dret de I'Empresa i de la Contractacio
Curs 2010-2011

Facultat de Ciencies Juridiques



Seguiment anual del
@# Master en Dret de I'Empresa i o
Facultat de Ciéncies

de la Contractacio Juridiques
Curs 2010/2011

UNIVERSITAT ROVIRA 1| VIRGILI

Index:

1.PIanificacio de 1a tItUIACIO .......c.viniiiiii et r e raeenneannean
b 2 3 Yo [ Tot= e oY o

2.1.1 Caracteristiques del proCés d'aCCes ......cccvuiriiiiiiiiiiiiiir e
2.2 Desenvolupament de I'ensenyament ...
Recursos humans i Materials .cuuiiiiiiiii i i i i r e aaeeas
1 Fl’rofessorat ........................................................................................
2 Us de recursos dOCENES ....iuiuiiiiiiiii ettt
.3 Us de recursos docents VirtUals......coviiiiiiiiiiiiiiii i e e

2.1
2.1
2.1
2.1
2.2
2.2
2.2
2.2
2.2
3

3.
3.

NNNNNNNNNNNN

3.Valoracié del seguiment dels indicadors i del desenvolupament de la

BIEUIACIO ...
3.1 Valoracio qualitativa del desenvolupament de la titulacio ..........cocvvevivvvninnnene,
4.Propostes de millora ... e
4.1 Propostes de Millora.....oeiiii i e
4.2 Propostes de modificacio de la MemOria ..o.vvvririiiiiiii e
Y 12 1=
Annex 1: Taxa de rendiment i d’eXit ......oviiiiiiiiiiii
Annex 2: Ubicacié de la informacio publica i indicadors ......ccovvevviiiiiiiiiiiineeaen,

Planificacio i desenvolupament dOCENt .......vvviriiiiiiiiii e
1 Metodologies docents i mida de grupS......ccvuvieiiieiiiiiiiei e ee
2 Practiques externes i la mobilitat.........ccooviiiiii
3 Orientacié professional i insercid laboral.........covvvviiiiiiiiiiiiie e,
4 Satisfaccid dels estudiants......ocoviuiiiiiiiiii
RESUIALS ...
1 RESUIALS @CAUEIMICS .. vttt e et e e e e e e e enenens
2 ReSUILAtS PEIrSONAIS . vttt
2.3.3 Insercid laboral dels titulats ........iviiiiiiiiii



Seguiment anual del
@- Master en Dret de I'Empresa i o
Facultat de Ciéncies

de la Contractacio Juridiques
Curs 2010/2011

UNIVERSITAT ROVIRA 1| VIRGILI

1. Planificacié de la titulacio

La planificacié, programacié i avaluacié de les competencies en el model docent de la
URV es du a terme en dos nivells de concrecié diferents en el cas dels Masters.

En un primer nivell, el projecte formatiu de la titulacié es concreta amb la memoria
oficial del Master Universitari en Dret de I'Empresa i de la Contractacié, que va obtenir
informe favorable d’ANECA el 13 de juliol de 2009 mitjangant el procediment abreujat
establert pel Consejo de Universidades per resolucié de 28 d’octubre de 2008.

La memoria del master pot consultar-se a la intranet de la URV, seguint I'enllag
seguent:

https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=156
O&any_academic=2010_11

En un segon nivell, en les guies docents de les assignatures, publicades abans de la
matricula, detallen els resultats d'aprenentatge, continguts, distribucio amb ECTS,
sistema d’avaluacid, bibliografia, entre d’altres.

Les guies docents de les assignatures del curs 2010/2011 poden consultar-se a
I'enllag seglent:

https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=152
1&any_academic=2011_12

2. Indicadors
2.1 Accés

2.1.1 Caracteristiques del procés d’accés

Nombre estudiants preinscrits |

‘ 2009- | 2010-
10 11

DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO

(2009) 39 38

Titulacio Nombre d'estudiants admesos

2006- 2007- 2008- 2009- 2010- 2011-
07 08 09 10 11 12

DRET DE L'EMPRESA I DE
LA CONTRACTACIO (2006)
DRET DE L'EMPRESA I DE

LA CONTRACTACIO (2009)

21 28 23

33 18 21

Titulacié ! Estudiants matriculats

2006- 2007- 2008- 2009- 2010-
07 08 09 10 11

DRET DE L'EMPRESA | DE LA CONTRACTACIO 13 31 29 7 4



https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1521&any_academic=2011_12
https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1521&any_academic=2011_12
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(2006)

DRET DE LEMPRESA | DE LA CONTRACTACIO
(2009) 29 26

Distribucioé estudiants matriculats segons nacionalitat

MASTER DRET DE
L'EMPRESA I DE LA

MASTER DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO (2006)

CONTRACTACIO
(2009)

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 ‘ 2009-10 2010-11
Espanya 12 27 22 6 4 18 16
Resta Unio
Europea 1 1 2 1 2 3
Africa 1 1 1
Ameérica 2 4 8 6
Asia 1

Durant aquest periode, s'ha mantingut estable la procedéncia dels alumnes, amb un
certa augment d'alumnes Internacionals (especialment d'Iberoameérica). Convé
reforcar el nucli estable d'alumnes de la propia URV i augmentar progressivament els
de Iberoameérica.

2.2 Desenvolupament de I'ensenyament

2.2.1 Recursos humans i materials

2.2.1.1 Professorat

% docencia
impartida per

Carrega docent (credits)

professorat
doctor

Pla d'estudis Doctor No doctor TOTAL

Dret de I'Empresa i de la

Contractacié (2006) 2,85 1,40 4,25 67,02%
Dret de I'Empresa i de la

Contractacié (2009) 61,29 31,17 92,45 66,29%
Total FCJ 174,15 58,38 232,53 74,89%
Total URV 2.604,38 636,93 3.241,31 80,35%

Nombre de professors/es % de PDI

doctor a la
Titulacio Doctor No Doctor @ Total titulacio
Dret de I'Empresa i de la Contractacidé (2006) 3 1 4 75,00%
Dret de I'Empresa i de la Contractacié (2009) 12 7 19 63,16%
Total FCJ 42 22 64 65,63%
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Carrega docent segons categoria professorat

Titulacio AGREG ASS (o[o] CuU TEU TU

Dret de I'Empresa i la Contractacio (2006) 0,23 1,40 0,61 2,00

Dret de I'Empresa i la Contractacio (2009) 11,31 31,09 6,26 20,69 3,00 20,10

Total FCJ 16,44 | 53,71 9,38| 81,57 3,00 | 36,72

Total URV 161,66 | 748,87 | 119,75 | 669,64 | 166,79 | 804,55

DOCTOR Total

Titulacio AGREG % ASS % COL % CuU % TEU % ) % DOCTOR
Dret de I'Empresa i la
Contractacié (2006) 0,23| 8,11% 0,61| 21,57% 2,00 | 70,32% 2,85
Dret de I'Empresa i la
Contractacié (2009) 11,31 | 18,45% 3,00 4,90% 3,19| 5,20% 20,69 | 33,76% 3,00 | 4,90% 20,10 | 32,80% 61,29
Total FCJ 16,44 9,44% 6,41 3,68% 6,30 3,62% 81,57 46,84% 3,00 1,72% 36,72 21,08% 174,15

NO DOCTOR
Titulacio % COL
Dret de I'Empresa i la Contractacié (2006) 1,40 | 100,00% 1,40
Dret de I'Empresa i la Contractacié (2009) 28,09 | 90,13% 3,08 9,87% 31,17
Total FCJ 47,29 81,01% 3,08 5,27% 58,38

El percentatge de professors doctors és molt elevat. A més, la seva qualificacié és molt alta (catedratics, professors titulars, professors
agregats). A més, i com el Master té un itinerari professional, algunes assignatures so6n impartides per rellevants professionals i
especialistes del sector de I'empresa i de la contractacio.
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2.2.1.2 Us de recursos docents

S'ha incorporat a l'aula de segon any del Master nou material informatic per
facilitar la docencia del professor. Existeixen problemes amb |'aire condicionat que
s'ha tractat de resoldre. El Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Informacié

(CRAI) ha funcionat correctament.

2.2.1.3 Us de recursos docents virtuals

El campus virtual és una eina basica en el Master. A més, és indispensable en les
assignatures que s'imparteixen virtualment i compleix també identic paper en les
quals la docéncia és semipresencial. No obstant aix0, no tenim informacio sobre el
master en concret, només ens han facilitat dades que inclouen tots els masters del
centre que ja s‘inclouran a l'informe de seguiment de centre.

2.2.2 Planificacio i desenvolupament docent

2.2.2.1 Metodologies docents i mida de grups

Seguidament s’exposa informacié sobre 1'Us de metodologies docents i formes

d’avaluacio utilitzades en les 29 assignatures del Master.

Metodologies

Resolucio de problemes, exercicis a l'aula

Esdeveniments cientifics i/o divulgatius

Metodologies curs 2010-11

Atencio personalitzada

Practiques a través de TIC
Estudis previs
Treballs

Practiques de camp/sortides

Debats

Activitats introductories

o
9]

10

15 20 25

Nombre usos metodologies

30

35

Font: Guies docents del Master en Dret de 'Empresa i de la Contractacié del curs 2010-11
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Formes d'avaluacio curs 2010-11

suposits practics/estudi de casos
Practiques a través de les TIC

Resolucio de problemes, exercicis
Treballs

Resolucio de problemes, exercicis a l'aula
Presentacions/exposicions

Debats

Proves/metodologies

Seminaris

0 2 4 6 8 10 12

Nombre usos metodologia/prova

Font: Guies docents del Master en Dret de I'Empresa i de la Contractacié del curs 2010-11

Les metodologies empleades pel professorat es corresponen amb les indicades en la
Guia docent i estan donant un resultat satisfactori sobre la base de las qualificacions
dels alumnes. Responen a un plantejament d'un postgrau en el qual s'exigeix una
major activitat de I'alumnat, individual i conjunta. Per aix0, les metodologies més
empleades van en aquesta direccio. Per aix0, s'observa que l'avaluacié es connecta
amb aquests criteris metodologics de docéncia.

Aixi mateix, s’esta aprofundint en la possibilitat de virtualitzacié de noves assignatures
del Master.

Encara no hi havia Pla d'Accié Tutorial, en finalitzar cada quadrimestre hi ha hagut
reunions amb els alumnes per recollir les queixes i suggeriments.

Durant aquest curs, els mecanismes de tutoria o orientacié académica s’han realitzat
en dues fases. La primera correspon a l'arribada de nous alumnes amb una reunid
informativa per als nous alumnes. La segona correspon a les tutories i |'orientacio al
llarg el curs académic. En aquesta segona fase s’ha diferenciat entre els alumnes nous
(de primer any) i els alumnes de segon any. Pel que fa als alumnes nous, el Director
del Master i la unitat de suport del MUDEC han estat a la seva disposicidé per a
resoldre els dubtes individualment i en dues reunions periddiques de coordinacio
realitzades a principi de cada quadrimestre. En relacié amb els alumnes de segon any,
cal distingir entre els alumnes de [Iitinerari d’investigacio i els de litinerari
professionalitzador. Els primers han estat orientats académicament pels seus tutors i
els segons pels Director del Master I els professor que han coordinat el Treball Final de
Master en el qual han participat

Els metodes i criteris d’avaluacié han sigut els adients i es corresponen al que es recull
a la guia de I'assignatura.
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2.2.2.2 Practiques externes i la mobilitat

Practiques externes

Només un alumne ha realitzat practiques externes. Aixi, la falta d’empreses per a la
realitzacio de practiques externes ha implicat la seva substitucié per una virtualitzacio
de I'activitat dirigida per professors del Master i orientada sobre la base de suposits
reals que es desenvolupen al mercat. Aixi, als alumnes se'ls ha assignat un tutor
encarregat de l'activitat a desenvolupar per |'alumne. L'activitat consistia en un
informe juridic emés per I'alumne sobre la base de les pautes marcades pel tutor. En
principi, el suposit s'ha realitzat individualment, perd cap la possibilitat de fer-ho en
grup.

Mobilitat

No hi ha hagut alumnes que vulguin fer mobilitat. L'objectiu és potenciar aquesta
activitat per al proper curs.

En canvi, si hi ha hagut mobilitat de professorat. Com altres anys, també han
participat en el Master professors estrangers a través del programa de subvencions
del Ministeri d'Educacio a la mobilitat de professors visitants. No obstant aixo, les
restriccions economiques ha implicat una reduccid de les ajudes a sol quatre
professors. L'Unica incidéncia rellevant ha estat la impossibilitat, per qliestions
personals, d'un d'ells de poder participar en el Master.

2.2.2.3 Orientacio professional i insercio laboral

Orientacio professional

No hi ha dades de la insercid laboral dels egressats.
Esta previst la constitucié d'una associacié d’antigues alumnes del Master.

2.2.2.4 Satisfaccio dels estudiants
No hi ha dades

2.3 Resultats

2.3.1 Resultats académics

E— 2006- | 2007- 2008- 2009- 2010-
frufact 07 08 09 10 11
DRET DE L'EMPRESA I DE LA Taxa d'exit | 98,17% | 99,72% | 99,23% | 89,33% | 100,00%
CONTRACTACIO (2006) Taxa de rendiment | 75,59% | 70,21% | 75,86% | 60,36% | 71,93%
. "axi [V o)
DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO Taxa d'exit 27,33% | 96,62%
(2009) Taxa de rendiment 78,74% | 74,09%
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Titulacié ‘ Taxa de Rendiment 1er curs

07 08 09 10 11

‘ 2006- @ 2007- 2008- 2009- 2010-

MASTER EN DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO
(2006)

MASTER EN DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO
(2009)

66,21% | 72,43% | 90,53%

80,87% | 65,95%

Master en Dret de I'Empresa i de la Contractacié (2006)

Curs 2008- 2009- 2010-
inici 09 10 11
Ingressos 13
2006-07 Abandonaments 4
Taxa d'abandonament | 30,77%
Ingressos 22
2007-08 Abandonaments 4
Taxa d'abandonament 18,18%
Ingressos 8
2008-09 Abandonaments 6
Taxa d'abandonament 75,00%

Master en Dret de

I'Empresa i de la 2008- 2009-
09 10

Contractacié (2006)
Titulats 6 8 2 3
Taxa d'eficiéncia | 97,39% | 93,16% | 71,94% | 88,89%

Master en Dret de
I'Empresai de la
Contractacio (2009)

Titulats 7
Taxa d'eficiéncia 97,56%

Curs

Titulacio o Taxa de Graduacio
inici

2008- | 2009- | 2010-
09 10 11

33,33%

MASTER EN DRET DE L'EMPRESA | DE LA 2007-

o 0
CONTRACTACIO (2006) 08 21,05%

40,00%

El rendiment dels alumnes del Master segueix sent positiu en linia amb les edicions
anteriors, com s’observa dels resultats academics obtinguts.

La taxa de rendiment de I'alumne de postgrau és similar a la de I'alumne de grau,
amb una diferéncia relativa (85,2% al Grau i 78,7% al postgrau) com a conseqliéncia
de la major exigencia implicita en una formacié de postgrau. Un cas paradigmatic és
el Treball de Fi de Master en l'itinerari de recerca que es presenta davant d'una
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Comissid formada per Professors especialistes en el tema elegit i que exigeix un major
rigor als alumnes en el seu cami a I'elaboracié d’una tesi doctoral.

Por altra banda, la taxa d’‘abandonament de l'estudiant ha significat una important
millora respecte el curs anterior. Tal i com s‘observa, la introduccié de millores de
qualitat en el seguiment de l'alumnat ha permés reduir, de forma rellevant, el
percentatge d’abandonament (curs 2007/08: 30,77%) en aquesta Ultima edicié del
Master (18,18%).

Aixi mateix, la taxa de graduacid i, per tant, d’eficiéncia ha presentat un increment
respecte de I'edicié anterior (99,6% respecte el 71,9% anterior).

Entre els problemes detectats, cal destacar la disminucié d’alumnes que es matriculen
a assignatures optatives i les dificultats per als alumnes que no han estudiat la carrera
de Dret. En aquest Ultim cas, seria interessant |'establiment de complements de
formacid per a aconseguir un nivell més homogeni amb la resta d’alumnes.

2.3.2 Resultats personals

Els resultats dels Treballs Final de Master, tant en l'itinerari d'investigacié com en el
professional, han estat molt positius, especialment si tenim en compte la seva defensa
davant un tribunal. Els pocs casos d'abando es refereixen a alumnes —-dos casos- que
estan treballant i no han estat capacos d'acabar amb exit el Treball.

2.3.3 Inserci6 laboral dels titulats

No tenim dades sobre la insercid dels titulats.

3. Valoracio del sequiment dels indicadors i del desenvolupament de la titulacio

3.1 Valoracié qualitativa del desenvolupament de la titulacio

Com es desprén de l'informe, el Master manté la qualitat aconseguida durant els
Ultims anys. Destaca per la taxa d'éxit dels seus alumnes i l'aplicacié de diverses
metodologies del professorat. La titulacid es ve desenvolupant positivament i cal
atendre a alguns aspectes febles (mobilitat dels estudiants, per ex.) amb la finalitat
d'afrontar amb éxit els nous reptes que plantegen els nous graus a la Universitat.

4. Propostes de millora

4.1 Propostes de millora

D’acord a les necessitats indicades en l'informe del curs 2009/2010, es va oferir als
alumnes estrangers i els procedents de carreres no juridiques la possibilitat de
complements de formacié en les matéries més importants del Master.

També, i sobre la base de la internacionalitzacié del Master, es va reforcar el nivell
d’anglés dels alumnes, amb un curs d’anglés juridic, por professorat natiu i
especialitzat en la mateéria. Aixi mateix, alguna assignatura del Master es va utilitzar la
llengua anglesa.

Igualment, es va disposar pels alumnes els seminaris, les Jornades i Congressos
realitzats per la Facultat de Ciencies Juridiques i el Departament de Dret Privat,
Processal i Financer, amb participacié de professors invitats d’altres Universitats i
professionals especialistes en diversos sectors de l'activitat empresarial.
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Per altra banda, la necessitat d'adequar el Master al nou escenari universitari després
de la reforma dels plans d'estudi de Grau han considerat oportd inicia una reforma
dels seus continguts i de la seva durada. En aquest sentit, s'ha acordat la formacio
d'una comissio per atendre els punts més destacats de la reforma amb la finalitat de
millorar el programa formatiu i adequar-ho als nous estudis universitaris.

4.2  Propostes de modificacié de la memoria

Dins de les propostes de modificacié de la memoria del Master pel curs 2012/2013 es
considera oportu estudiar possibles modificacions encaminades a:

- revisar els continguts de les matéries impartides en el Master per a la seva
adequacio a les necessitats de les sortides professionals dels seus alumnes,
especialment, en I'ambit de I'empresa i de la contractacio;

- valorar I'extensio del periode de durada del Master i la possibilitat de la seva
reduccid, d'acord amb la noves perspectives que ofereixen els plans d'estudi;

- revisar els objectius de les practiques externes i ordenar-les al seu major
aprofitament per I'alumnat.

Dr. Pablo Girgado Perandones

Firmado digitalmente por CPISR-1 C Pablo Girgado
- Perandones

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, o=Universitat
Rovira i Virgili, ou=Dret Privat.Processal i Financer,

P b I G M d ou=Serveis Publics de Certificacié CPISR-1 amb carrec,

a O I rg a O ou=Vegeu https://www.catcert.cat/verCPISR-1CarrecURV
(c)05, sn=Girgado Perandones, givenName=Pablo,
title=TU, serialNumber=50723868J, cn=CPISR-1 C Pablo

P e ra n d O n eS Girgado Perandones
Fecha: 2012.04.17 13:17:09 +02'00'
Coordinador de Master en Dret de I'Empresa i de la Contractacio
Aguest Informe de Seguiment I’'ha elaborat el coordinador del Master en Dret de

I'Empresa i de la Contractacié i s’ha aprovat per Junta de Facultat en data 10 d’abril
de 2012.
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Annex

Annex 1: Taxa de rendiment i d’éxit

MASTER EN DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO (2006)

Assignatura Taxa de rendiment Taxa d'eéxit

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2006-07 2007-08 | 2008-09 2009-10 2010-11

CONTRACTACIO MERCANTIL 66,67% | 80,00% 100,00% | 100,00%

DRET DE DANYS 78,26% | 60,00% 100,00% | 100,00%

DRET DEL COMERC INTERNACIONAL 82,35% | 72,73% 100,00% | 100,00%

DRET DEL MERCAT DE VALORS 94,44% | 87,50% 100,00% | 100,00%

DRET PATRIMONIAL CATALA 100,00% | 100,00% | 90,91% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 90,91% 100,00%
DRET PATRIMONIAL EUROPEU 100,00% | 57,14% | 90,91% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

DRET PRIVAT DEL CONSUM I DEL TURISME 72,22% | 50,00% | 66,67% 100,00% | 100,00% | 100,00%

EL DRET A LA PROPIETAT INDUSTRIAL 70,00% | 75,00% | 90,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

EL DRET CONCURSAL 75,00% | 57,14%| 91,67% | 100,00% 100,00% | 80,00% | 100,00% | 100,00%
INCIDENCIA DE LES NOVES TECNOLOGIES EN EL . . . . . . ) )
INCIDERCIA PE EE°. 90,91% | 85,71% | 80,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
IE':,ICPIF'{DEES"“ACRI&EELS TRIBUTS EN LACTIVITAT 91,67% | 80,00% | 90,91% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00%
L'ARBITRATGE DEL DRET PRIVAT 88,24% | 75,00% 100,00% | 100,00%

11
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LA CONTRACTACIO LABORAL 69,23% | 66,67%| 62,50% | 100,00% 75,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

LA FISCALITAT INTERNACIONAL 90,91% | 40,00% | 83,33% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00%
LA PLANIFICACIO TRIBUTARIA DE L'EMPRESA 93,75% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%

LA PROVA CIVIL 100,00% | 75,00% | 84,62% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

LA TRIBUTACIO AUTONOMICA I LOCAL DE 88,24% | 88,89% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
L'EMPRESA

LA TUTELA JUDICIAL DE L'EMPRESA I 78,95% | 75,00% 100,00% | 100,00%

LA TUTELA JUDICIAL DE L'EMPRESA II 90,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

LES GARANTIES DEL CREDIT 73,68% | 81,82% | 50,00% 100,00% | 90,00% | 100,00%
PENSAMENT JURIDIC 100,00% | 66,67% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
PLANIFICACIO DE PROJECTES EN L'AMBIT JURIDIC 0 0 0 0 0 0

v 66,67% | 50,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%

PRACTICUM I 50,00% | 100,00% 100,00% | 100,00%

PRACTICUM I 50,00% | 100,00% 100,00% | 100,00%

PRACTICUM I1I 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00%

TREBALL D'INVESTIGACIO I 56,25% | 66,67% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
TREBALL D'INVESTIGACIO II 69,23% | 60,00% 100,00% 100,00% | 100,00% 100,00%
TREBALL DE FI DE MASTER 46,67% | 42,11% | 62,96% | 50,00% | 60,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 75,00% | 100,00%
TREBALL D' INVESTIGACIO III 47,06% | 50,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
EEIC\/N;‘TQUES DE RECERCA EN L'AMBIT DE DRET 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00%
DRET DE LA SEGURETAT SOCIAL 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00%

DRET DE SOCIETATS 60,00% | 50,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
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Seguiment anual del
@ Master en Dret de I'Empresa i

Facultat de Ciéncies

UNIVERSITAT ROVIRA 1 VIRGILI de la Contractacio Juridiques
Curs 2010/2011
DRET IMMOBILIARI I REGISTRAL 75,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
ELS CONTRACTES D' ESPORTISTES PROFESSIONALS | 100,00% 50,00% 100,00% | 100,00%
ORIENTACIO PROFESSIONAL I CIUTADANIA 77,78% 100,00%

MASTER EN DRET DE L'EMPRESA I DE LA CONTRACTACIO (2009)
Assignatura

CONTRACTACIO MERCANTIL

Taxa de rendiment Taxa d'éxit

2009-10 2010-11 2009-10 2010-11

57,89% 87,50% | 100,00% | 100,00%

DRET CONCURSAL

100,00% 81,82% | 100,00% | 100,00%

DRET DE DANYS

73,68% 62,50% | 100,00% | 100,00%

DRET DE SOCIETATS

75,00% 91,67% | 100,00% | 100,00%

DRET DEL COMERC
INTERNACIONAL

57,89% | 50,00% | 84,62% | 100,00%

DRET DEL MERCAT DE VALORS

70,59% | 71,43% | 100,00% | 100,00%

DRET PATRIMONIAL CATALA

100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

DRET PATRIMONIAL EUROPEU

90,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

DRET PRIVAT DEL CONSUM I
DEL TURISME

73,68% | 57,14% | 87,50% | 66,67%

INCIDENCIA DELS TRIBUTS EN
L'ACTIVITAT EMPRESARIAL

100,00% | 90,00% | 100,00% | 100,00%

L'ARBITRATGE DEL DRET PRIVAT

70,59% | 60,00% | 100,00% | 100,00%

LA FISCALITAT INTERNACIONAL

88,89% 58,33% | 100,00% | 100,00%

LA PLANIFICACIO TRIBUTARIA
DE L'EMPRESA

93,33% | 80,00% | 100,00% | 100,00%
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UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILL

Seguiment anual del
Master en Dret de I'Empresa i
de la Contractacio
Curs 2010/2011

Facultat de Ciéncies
Juridiques

LA PROVA CIVIL 100,00% | 92,86% | 100,00% | 100,00%
LA TRIBUTACIO AUTONOMICA I

LOCAL DE L'EMPRESA 82,35% | 83,33% | 100,00% | 100,00%
LA TUTELA JUDICIAL DE

L'EMPRESA I 77,78% | 75,00% | 100,00% | 100,00%
LA TUTELA JUDICIAL DE

L'EMPRESA II 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
LES GARANTIES DEL CREDIT 78,95% | 70,00% | 88,24% | 77,78%
DRET DE LA PROPIETAT

INDUSTRIAL 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
DRET DE LA SEGURETAT SOCIAL | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
DRET IMMOBILIARI I REGISTRAL | 100,00% 100,00%
INCIDENCIA DE LES NOVES

TECNOLOGIES EN EL DRET DE 100,00% | 83,33% | 100,00% | 100,00%
L'EMPRESA

LA CONTRACTACIO LABORAL 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
ORIENTACIO PROFESSIONAL I o o o o
CIUTADANIA 92,86% | 42,86% | 100,00% | 60,00%
PENSAMENT JURIDIC 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
PLANIFICACIO DE PROJECTES

EN L'AMBIT JURIDIC 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
EMPRESARIAL

RESPONSABILITAT DELS

ADMINISTRADORS 100,00% | 66,67% | 100,00% | 100,00%
TECNIQUES DE RECERCA EN

L'AMBIT DEL DRET PRIVAT 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
TREBALL DE FI DE MASTER 80,00% | 61,54% | 100,00% | 100,00%

14



6L

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILL

Seguiment anual del
Master en Dret de I'Empresa i
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Curs 2010/2011

Facultat de Ciéncies
Juridiques

AnneXx 2: Ubicacio de la informacio

publica i indicadors

Objectius de la
titulacié

http://www.urv.cat/masters_ oficials/dret_emp
resa.html

Ubicacio de la informacio publica sobre el desenvolupament i indicadors del Master

Universitari en Dret de I'Empresa i de la Contractacio
DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC Observacions

Perfil d’egrés

http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/ind
ex.php?centre=15&ensenyament=1560&consu
lta=competencies

d’aprenentatge

Nombre de http://www.urv.cat/masters_ oficials/dret_emp
places ofertes |resa.html#estudi
Criteris de http://www.urv.cat/masters_oficials/dret_emp
seleccid resa.html#estudi
ACCES ALS A'\ la part dreta de
ESTUDIS I'enllag conten els
apartats:
Informacio Preinscripcié en
sobre linia i
preinscripcio i Documentacio
admissid requerida per
(procediment, |http://www.urv.cat/masters_oficials/dret_emp |realitzar la
calendari,...) resa.html#estudi preincripcid
http://www.urv.cat/gestio_academica/tramits
Normativa de _administratius/proc_reconeixement_mast.ht
trasllats ml
http://www.urv.cat/redireccionar.php?url=http
) ://wwwa.urv.cat/la_urv/10_serveis/sga/gestio
MATRICULA |Periode i _academica/postgraus_masters/acces_m/cale
procediment de | ndari_actuacions_que_afecten_als_estudiants.
matriculacié pdf
Denominacio http://www.urv.cat/masters_oficials/dret_emp
dels estudis resa.htmi
Titol en superar
els estudis de http://www.urv.cat/masters_oficials/dret_emp
master resa.html
PLA —
DESTUDIS |Durada minima -
dels estudis i http://www.urv.cat/masters_oficials/dret_emp
crédits ECTS resa.html
Estructura del
pla d’estudis http://www.urv.cat/masters_oficials/itinerari_
(1) dret_empresa.html
Calendari http://www.fcj.urv.cat/images/pdf/calendarim
académic astersfcj2010-2011.pdf
. http://moodle.urv.net/docnet/quia_docent/ind
PIE)API\IIEIRF;‘FI.?\?AI\O _ ex.php?_centre=15&ensenyament=1560&any_
DEL CURS Guia docent (2) |academic=2010_11
Recursos
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UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILL

Master en Dret de I'Empresa i

Seguiment anual del

de la Contractacio
Curs 2010/2011

Facultat de Ciéncies
Juridiques

Campus virtual | http://moodle.urv.cat/
http://www.urv.cat/biblioteca/biblioteques/ca
Biblioteca mpus_catalunya/index.html
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/ind
Assignatura/Fo |ex.php?centre=15&ensenyament=1560&consu
nts d'informacio | lta=assignatures
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/ind |En cada
Professorat de |ex.php?centre=15&ensenyament=15608&consu |assignatura consta
la titulacio Ilta=assignatures el nom del
PROFESSORAT http://moodle.urv.net/docnet/quia_docent/ind | professorat i el
Informacié de |ex.php?centre=15&ensenyament=15608&consu |seu correu
contacte Ilta=assignatures electronic
. http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/
PRACTIQUES secretaria_general/legislacio/2_propia/auniver
EXTERNES Normativa sitaria/docencia/html/norm_pract_externes.ht
general m
POGRAMES DE | Normativa http://www.urv.cat/mobility/estudiants-
MOBILITAT |general postgrau/index.html
Normativa i
TIEI;\I?:&L marc general http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/ind
) . ? =15&ensenyament=1560&consu
GRAU/MASTER (_enfoca_ment, ex.php _centre y _
tipologia....) lta=assignatures&any_academic=2010_11
Informacio
Publica sobre |Taxes i htp://www.fcj.urv.cat/images/pdf/dades%?20s
indicadors indicadors eguiment%202010%202011.pdf
1 Continguts: Matéries/assignatures: seqlienciacio i credits  ECTS; assignatures

obligatories/optatives; distribucid de crédits per curs; prerequisits/itineraris

2 La guia docent es pot articular per matéria/assignatura o per periode/curs. Segons el grau de
concrecid, alguns continguts podrien estar disponibles només internament (accés restringit). Els
continguts minims d‘informacié publica podrien incloure calendari; horaris i aules; metodologia
d’ensenyament i avaluacid; professorat; dates d’examen.
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http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1560&consulta=a
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1560&consulta=a
http://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1560&consulta=a
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