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0. Dades identificadores

Universitat

Universitat Rovira i Virgili

Nom del Centre

Facultat de Ciéncies Juridiques

Dades de contacte

Dr. Antoni Pigrau Solé

Dega de la Facultat de Ciéncies Juridiques (FCJ)

Campus Catalunya
Av. Catalunya, 35, 43002 Tarragona
degafcj@urv.cat

Denominacio Codi RUCT | Credits Any Coordinadora | Data renovacio
ECTS implantaci6é | del master acreditacio

Master en 4313417 90 2013-14 Dra. Ana 04/10/16 Acreditacio
Advocacia Giménez Costa favorable
Master en Dret de | 4313297 60 2012-13 Dra. Carmen 04/10/16 | Acreditacio
I'Empresa i de la Gomez favorable
Contractaci6 Buendia

Responsables de I’elaboracio

Nom i cognoms

Carrec

Responsabilitat

Angels Galiana Saura

Vicedegana de la Facultat de
Ciencies Juridiques i responsable
del SIGQ

Apartats de I'informe que fan
referéncia al centre i a la
implantacio del SIGQ i
coordinaci6.

Ana Giménez Costa

Coordinadora del master en
Advocacia

Apartats de I'informe que fan
referéncia a la titulacio a
acreditar.

Carmen Gomez Buendia

Coordinadora del master en Dret
de I'Empresa i de la Contractacio

Apartats de I'informe que fan
referéncia a la titulacié a
acreditar.

Marta Vifias Sans

Técnica de Suport a la Qualitat
Docent

Suport en els apartats de
I'informe que fan referéncia al
centre, a la implantacio del SIGQ
i a les titulacions a acreditar.
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Data i 0rgan d’aprovacio:

Aprovat per la Junta de Facultat de la Facultat de Ciencies Juridiques en data 13 de febrer de
2020.

Signatura del dega de la Facultat de Ciéncies Juridiques:

Antonio Pigrau Firmado
digitalmente por

Solé - DNI Antonio Pigrau Solé -
369640507 DNI 369640507 (SIG)
(SIG) Fecha: 2020.02.13
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Presentacio de les titulacions objecte d’acreditacio

e Master en Advocacia (2013)

El master en Advocacia es va implantar el curs 2013-14 i es va acreditar favorablement el primer
semestre de 2016 amb els seglUents resultats:

El resultat de I'avaluacié de cada una de les dimensions analitzades va ser el segient:

Dimensid Resultat
- Qualitat del programa formatiu S’assoleix
- Pertinenca de la informacié ptublica S’assoleix
- Eficacia del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat S’assoleix
- Adequacié del professorat al programa formatiu S’assoleix
- Eficacia dels sistemes de suport a 'aprenentatge S’assoleix
- Qualitat dels resultats del programa formatiu S’assoleix

Valoracio global Acreditat

AQU. Resultat de I'avaluacié de la sol-licitud de titulacié oficial: 02/07/2016
Consejo de Universidades. Data renovacio acreditaci6: 04/10/2016

El master en Advocacia s’adreca als graduats en Dret que volen exercir I'advocacia. S’ofereix
la formacié de qualitat necessaria per exercir la professio i obtenir el titol professional d’advocat
0 advocada d’acord amb la legislaci6 vigent.

Es poden trobar tots els informes de verificacid, modificacid, seguiment i acreditacié a I'apartat
de qualitat del web de la Facultat de Ciéncies Juridiques.

¢ Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio (2012)

El Master en Dret de 'Empresa i de la Contractacio (2012) es va implantar el curs 2012-13 i es
va acreditar favorablement el primer semestre de 2016 amb els seglents resultats:

El resultat de I'avaluacié de cada una de les dimensions analitzades va ser el seglent:

Dimensié Resultat
- Qualitat del programa formatiu S’assoleix
- Pertinenca de la informaci6 publica S’assoleix
- Eficacia del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat S’assoleix
- Adequaci6 del professorat al programa formatiu S’assoleix
- Eficacia dels sistemes de suport a 'aprenentatge S’assoleix
- Qualitat dels resultats del programa formatiu S’assoleix

Valoracio global Acreditat


http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/titulacions/
http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/titulacions/
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AQU. Resultat de I'avaluacié de la sol-licitud de titulacié oficial: 05/08/2016
Consejo de Universidades. Data renovacio acreditacié: 04/10/2016

El master en Dret de ’Empresa i de la Contractacio té per finalitat la formacié avancada en
la regulacio juridico-privada de les relacions de les empreses i dels particulars, en un context on
I'empresa i la contractacié incideixen de forma determinant en el desenvolupament del teixit
industrial, empresarial, immobiliari, de serveis i els sectors agricola i petroquimic.

Es poden trobar tots els informes de verificacié, modificacié, seguiment i acreditacié a 'apartat
de qualitat del web de la Facultat de Ciencies Juridiques.



http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/titulacions/
http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/titulacions/
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1. Presentacio del centre

L'any 1992 es crea la Facultat de Ciéncies Juridiques a la ciutat de Tarragona i 'any 2000 s’ubica
definitivament en I'actual emplacament del Campus Catalunya.

La Facultat de Ciencies Juridiques, en l'actualitat, ofereix tres graus -Dret, Relacions Laborals i
Ocupacio6 i Treball Social-, la doble titulacié de Dret i Relacions Laborals i Ocupacio i participa en
la doble titulacié d’Administracié i Direcci6 d’Empreses i Dret. A més, ofereix cinc masters
universitaris: Dret Ambiental; Dret de 'lEmpresa i de la Contractacid; Advocacia; interuniversitari
en Dret de I’Administracié Pudblica, juntament amb la Universidad de Zaragoza; Innovacié en la
Intervencié Social i Educativa i participa en el master en Sistema de Justicia Penal, coordinat per
la Universitat de Lleida.

La Facultat aposta per la millora continua de la qualitat de la formacié que ofereix als seus
estudiants, per incrementar les possibilitats d'accedir al mercat de treball i facilitar I'accés a llocs
de treball de caracter qualificat. També vol consolidar la seva implantacio territorial, fent que els
estudiants de les nostres comarques sentin la Facultat com el referent de qualitat en la formacio
en I'ambit de les ciéncies socials i juridiques de la seva Universitat publica, sempre amb la
voluntat de ser una organitzaci6 oberta, inclusiva, flexible, eficient i eficac al servei dels usuaris
i del territori.

Taula 1. Titulacions impartides a la Facultat de Ciencies Juridiques

Titulacions impartides a la Facultat

Denominacio Codi Cred | Any Rble. Data renovacio
RUCT its implantacié | titulacio acreditacio
ECT
S
Grau de Dret 2500443 240 2009-10 Aitana de la 04/10/16 | Acreditacio
Varga Pastor favorable
Grau de Relacions Laborals | 2500445 240 2009-10 Catalina 04/10/16 | Acreditacio
i Ocupacio Jordi Amoros favorable
Grau de Treball Social 2500446 240 2009-10 Maria 04/10/16 | Acreditacio
Victoria favorable
Forns
Fernandez
Doble titulacié de Dret i - 357 2014-15 Catalina - -
Relacions Laborals i Jordi Amoros
Ocupacio
Master universitari en 4313417 90 2013-14 Ana Giménez | 04/10/16 | Acreditacié
Advocacia Costa favorable
Master universitari en Dret | 4310847 120 2014-15 Susana 06/06/18 | Acreditacio
Ambiental Borras excel-lent
Pentinat
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Master interuniversitari en 60 2018-19 Endrius - -
Dret de I’Administracio Cocciolo
Publica (juntament amb la
Universidad de Zaragoza)

Master universitari en Dret | 4313297 60 2012-13 Carmen 04/10/16 | Acreditacio
de 'Empresa i de la Gomez favorable
Contractacio Buendia

Master universitari en 60 2018-19 Eva Zafra - -
Innovacio en la Aparici

Intervencié Social i

Educativa

Masters interuniversitaris no coordinats

Master universitari en 4311669 60 2009-10 Coordinat 17/12/20 | Acreditaci6
Sistema de Justicia Penal per la 19 favorable
Universitat
de LLeida

Data informe: 01/10/2019
Font: Elaboraci6 propia

El curs 2019-20 el centre acull 1415 estudiants, dels quals 1208 cursen ensenyaments de grau
i 207 ensenyaments de master. A continuacié es pot veure I'evolucié dels estudiants matriculats
a I'’FCJ des del curs 2015-16 fins a I'actualitat:

Taula 2. Evolucio6 dels estudiants matriculats

Estudiants matriculats

Titulacio
2015-16 2016-17 | 2017-18 2018-19 2019-20
GRAUS
Dret (pla 2009) 626 609 576 569 549
Relacions Laborals i Ocupaci6 (pla
301 288 272 261 234
2009)
Treball Social (pla 2009) 328 330 330 319 326
Doble titulacié de grau de Dret i
Relacions Laborals i Ocupaci6 (pla 36 55 71 89 99
2014)
MASTERS (coordinats per la URV)
Advocacia (pla 2013) 89 68 65 71 77
Dret de 'Empresa i de la Contractacio
45 36 36 41 41
(pla 2012)
Dret Ambiental (pla 2010)-extingit 2 1 1 - -
Dret Ambiental (pla 2014) 34 40 44 55 52
Estudis Avancats en Administracio i
- L 19 24 8 2 -
Dret Public (pla 2011)- extingit
Dret de I’Administracio Publica (pl
(pla 1 - - 22 23
2018)
Innovacio en la Intervencié Social i
. - - - 16 14
Educativa (pla 2018)
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1451

1403

1445

Data informe: 01/10/2019

Font: URV en Xifres. ACRGO3 Numero d'estudiants matriculats i ACRMO3 Numero d'estudiants matriculats

Seguidament es mostra I’evolucié del nombre d’estudiants matriculats des del curs 2014-15 fins

al curs 2018-19:

Taula 3. Evolucié del nombre de titulats

. . Titulats
Titulacio
2014-15 2015-16 | 2016-17 2017-18 2018-19

GRAUS
Dret (pla 2009) 99 102 108 89 90
Relacions Laborals i Ocupaci6 (pla
2009) 58 59 49 42 46
Treball Social (pla 2009) 63 65 69 65 53
Doble titulacié de grau de Dret i
Relacions Laborals i Ocupaci6 (pla - - - - 10
2014)
MASTERS (coordinats per la URV)
Advocacia (pla 2013) 27 49 39 27 35
Dret de 'Empresa i de la Contractacio 1 } ) ) }
(pla 2009)
Dret de 'Empresa i de la Contractacio 13 20 13 22 o
(pla 2012)
Dret Ambiental (pla 2010)-extingit 10 - - - -
Dret Ambiental (pla 2014) - 5 12 11 16
Estudis Avancats en Administracio i

. o 9 11 12 7 2
Dret Public (pla 2011)- extingit
Dret de I’Administracio Publica (pla } } ) ) 11
2018)
Innovacio en la Intervencié Social i _ ) ) ) o
Educativa (pla 2018)
Total 280 1311 1302 263 296

Data informe:24/09/2019

Font: URV en Xifres. ACRG11 Titulats de grau i ACRMO9 Titulats de master

Finalment, es mostra I'’evolucié del nombre de professorat que han impartit docencia als graus i
masters de la Facultat. Cal tenir en compte que bona part del professorat imparteix docéncia en

més d’'un ensenyament.

Taula 4. Evoluci6é del nombre de

professorat amb docéncia

. . Professors
Titulacio T oraaa= | orane= | arermas | ornasam | ornd e ae |
2014-15 ‘ 2015-16 ‘ 2016-17 2017-18 2018-19
GRAUS
Dret (pla 2009) 93 90 100 96 105
Relaci Laborals i O i6 (pl
elacions Laborals i Ocupacio (pla 27 76 79 70 67
2009)
Treball Social (pla 2009) 50 42 42 37 42

10
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Facultat de Ciéncies
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Doble titulacié de grau de Dret i
Relacions Laborals i Ocupacio (pla 20 35 60
2014)

66

99

MASTERS (coordinats per la URV)

Advocacia (pla 2013) 18 21 17

20

25

Dret de 'Empresa i de la Contractacio

16 15 -
(pla 2009)

Dret de 'Empresa i de la Contractaci6

22 24 20
(pla 2012)

24

25

Dret Ambiental (pla 2010)-extingit 18 4 -

Dret Ambiental (pla 2014) 18 28 24

22

23

Estudis Avancats en Administracio i

- . 29 29 27
Dret Public (pla 2011)- extingit

18

Dret de I’Administracié Publica (pla
2018)

25

Innovacié en la Intervencié Social i
Educativa (pla 2018)

16

Data informe: 24/09/2019

Font: URV en Xifres. ACRG15 - Perfil general del professorat de les titulacions de grau per categoria, edat i sexe. ACRM13

- Perfil general del professorat de les titulacions de master per categoria, edat i sexe

11
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2. Procés d’elaboracio de I'informe

Per a I'elaboracié de I'autoinforme s’ha pres com a referéncia el procés PR-FCJ-003 Seguiment i
millora de titulacions, que detalla el procés de seguiment de les titulacions a la URV que
s’estructura en tres nivells d’analisi: I'ensenyament, el centre i la Universitat. En I'autoinforme
d’acreditaci6é es combinen dos nivells d’analisi: el dels ensenyaments especifics a acreditar i el
del centre.

En el procés de confecci6 de I'informe es poden diferenciar 4 fases:

> Recollida d’informacio6

La recollida de la informacié de tipus transversal a tota la URV ha estat coordinada pel Gabinet
de Programacio i Qualitat i vehiculada a través de I'’eina web Sinia-Net, pel que fa a les taxes,
indicadors numeérics i resultats de les enquestes del PDI. La informacié sobre metodologies,
sistemes d’avaluacio i Us de I'Entorn Virtual de Formacié de la URV, Moodle, I'ha facilitada el
Servei de Recursos Educatius de la Universitat (SREd). Les dades de guies docents s’han obtingut
de I'aplicacié per a I'elaboracié de les guies docents (DOCnet). La informacié sobre plans de
treball i tutories s’han obtingut de Moodle. La informacié especifica del centre ha estat recollida
per la TSQD del centre.

Per a la recollida de la informacié relacionada amb la satisfaccid dels diferents grups d’interés
s’han utilitzat els instruments que es recullen en la taula 3.1 “Instruments per a la recollida de
la satisfacci6 dels grups d’interés” del present informe.

En la fase de recollida de la informacié s’ha comptat també amb la col-laboracié de: els estudiants
del centre, I'lInternacional Center, el Servei de Recursos Humans, I'Oficina de I'Estudiant, el
Servei de Gestido Academica (SGA) i el Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacio
(CRALl), entre d’altres.

L'autoinforme compreén el periode temporal que va des del darrer autoinforme d’acreditacié fins
el curs d’elaboracié d’aquest autoinforme, sempre que hi hagi dades disponibles. Es mostren
dades consolidades del curs 2018-19 i les dades disponibles del curs 2019-2020 fins a la data
d’elaboracié d’aquest informe.

> Elaboracio6 de I'informe

La responsabilitat de I'elaboracié del present informe ha estat assumida pels Comités d’Avaluacio
Intern (CAl) del master en Advocacia i del master en Dret de 'Empresa i de la Contractaci6. La
composicié d’aquests CAl va aprovar-se per Junta de Facultat de 29 d’octubre de 2019 i estan
integrats per:
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AUTOINFORME PER A L’ACREDITACIO

Facultat de Ciéncies
Juridiques

Master en Advocacia

Master en Dret de I'Empresa i de la

Contractacié

Dega de I'FCJ Dr. Antoni Pigrau | Dega de I'’FCJ Dr. Antoni Pigrau
Vicedegana i Dra. Angels Vicedegana i Dra. Angels
responsable del Galiana responsable del Galiana

SIGQ de I'FCJ SIGQ de I'FCJ

Coordinadora del | Dra. Ana Coordinadora del | Dra. Carmen
master Giménez master Gomez

Professorat de la
URV

Dra. Estela Rivas
i Dr. Frederic
Adan

Professorat de la
URV

Dra. Diana Marin
i Dra. Elisabet
Cerrato

Professorat del
Col-legi Advocats

Sr. Gerard Fort

Estudiants Sra. Anna Mafé i | Estudiants Sra. Aida Ramos i
Sra. M. Eugenia Sra. Silvana
Loras Canales

PAS Sra. Marta Vifas PAS Sra. Marta Vifas

Quant a la participaci6 dels estudiants, en aquesta versio inicial, ha estat indirecta a través de
les seves opinions expressades en les diferents enquestes i en les reunions de tutoritzacié dels
masters. Durant el periode d’exposicié publica de I'autoinforme s’ha informat al col-lectiu a través
del correu electronic institucional per convidar-los a participar de forma individual i directa, i
també cal tenir en compte que tenen representacio6 a la Junta de Facultat. Finalment, cal destacar
també la participacio directa dels estudiants als Comités d’Avaluacié Interna que han elaborat
I"autoinforme.

Pels apartats concrets relacionats amb els titols a acreditar, les coordinadores de master han
tingut un paper destacat en la seva redaccié. Per informar sobre el procés d’elaboracié de
I'autoinforme es va convocar a una reunid als Comités d’Avaluacié Interna de cada master. La
gestio de la informacidé necessaria per elaborar I'autoinforme s’ha realitzat a través d’un espai
Moodle integrat per tots els membres dels comités d’avaluacié interna, on han pogut
interaccionar i fer propostes de millora sobre el contingut dels diferents estandards de qualitat.
El Comite d’Avaluacié Externa té accés a aquest espai Moodle. El resultat d’aquest treball
col-laboratiu el podem valorar com a molt satisfactori i queda reflectit a I’espai Moodle.
Finalment, cal indicar que s’ha comptat amb la participaci6 del Gabinet de Programacié i Qualitat.

D’altra banda, pel que fa a les evidéncies, s’ha organitzat un altre espai Moodle per a I'acreditacié
que té per objectiu recollir les evidéncies perqué el Comité d’Avaluacié Externa disposi d’aquesta
informacié de manera digital, compartida i asincrona.

» Exposicio publica
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Els mecanismes articulats per donar a conéixer el contingut de l'autoinforme als diferents
col-lectius que formen part del centre, han estat:

v' Periode d’exposicié publica al tauler d’anuncis del web de I'FCJ
v' Correu electronic als membres de la Facultat (PDI, PAS, estudiants)
v/ Comunicaci6é a través dels espais de coordinacié dels masters

Resultats del periode d’exposicié publica

Després d’elaborar la versié inicial de I'autoinforme s’ha establert un periode d’exposicié publica
des del 30 de gener de 2020 fins el 12 de febrer de 2020.

Durant aquest periode s’han rebut propostes de millora formals i substantives aportades per
membres de la comunitat universitaria que s’han incorporat a la versié final de I'autoinforme.

» Aprovacio de I'informe

L'autoinforme s’aprova en Junta de Facultat en data 13 de febrer de 2020.

Valoracié de la qualitat del procés d’elaboracié de I’autoinforme:

Respecte a I'autoinforme, pensem que dbéna resposta exhaustiva al conjunt d’estandards exigits
en el procés d’acreditacio, fa una analisi sistematica i objectiva de cada estandard i sobre el
desenvolupament de la titulacié, i aporta evidéncies pertinents i accessibles que permeten
argumentar I'analisi i confirmar el desenvolupament excel-lent de la titulacié. Per tot aixo
considerem que el procés ha estat exitds tant pel que respecta al compliment de terminis, com
a la implicacié dels agents, la qualitat de les evidéncies, el grau de satisfaccido del procés
d’elaboraci6 de I'autoinforme i la qualitat dels mecanismes del SIGQ.
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3. Valoracio de I'assoliment dels estandards d’acreditacio

A continuaci6 es realitza una argumentacié basada en evidéncies sobre el grau d’assoliment dels
estandards d’acreditaci6. Per a cada estandard es fa una valoracid fent referéncia directa a les
dades més significatives que posen de manifest el compliment dels estandards aixi com en
I’eficacia de les accions implantades des de la darrera acreditacio.

El detall complet d’evidéncies es troba en I'apartat 5 del present informe.

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

“El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al MECES”.

1.1. EIl perfil de competéencies de la titulacié és consistent amb els requisits de la
disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de
competéncies i amb els objectius de la titulacio.

Master en Advocacia:

El projecte formatiu de la titulacié es concreta amb la Memoria Oficial del Master en Advocacia.
La verificacié de la titulacié i la posterior acreditacié, amb resultat favorable, evidencia que el
perfil de competéncies és coherent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES. Aixi mateix, el pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén adequats
al perfil de competéncies i als objectius de la titulacio.

No obstant, i com a accié de millora, en la implementacié del master durant aquest periode s’ha
considerat necessari realitzar algunes modificacions a la memoria oficial. Per una banda, per
millorar els objectius d’aprenentatge, com -per exemple- el canvi del sistema d’avaluacié perque
sigui més formativa i adequada al perfil professionalitzador del master, o per ampliar les entitats
on es poden realitzar les practiques externes. |, per altra banda, per adequar la memoria del
master a algunes modificacions efectuades a la URV, com l'actualitzacié de la normativa de
permanéncia. Finalment, també es pot destacar que s’han realitzat modificacions de processos,
com la relativa a la matricula, establint uns nous requisits d’accés i criteris d’admissi6. Totes
aquestes modificacions han comptat amb l'informe favorable d’AQU i poden consultar-se a la
taula 1.1 de 'annex.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

El projecte formatiu de la titulacié es concreta amb la Memoria Oficial del Master en Dret de
'Empresa i la contractaci6 (MUDEC en endavant). La verificacié de la titulacié i la posterior
acreditacio, amb resultat favorable, proporcionen evidéncies que el perfil de competéncies és
consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES aixi
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com gque el pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies
i amb els objectius de la titulacio.

No obstant, fruit del desenvolupament de la titulacié han estat necessaries modificacions de la
memoria oficial totes amb informe favorable de 'AQU. Com a accié de millora realitzada en
aquest periode podem indicar, com es pot observar a la taula 1.1 de I'annex, les modificacions
realitzades a la memoaria oficial entre les que destaquem l'adaptacié del mapa de competéncies
a les noves competéncies transversals de la URV.

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’ingrés adequat per a la titulacié i el seu
nombre és coherent amb el nombre de places ofertes.

Master en Advocacia:

Respecte al perfil i volum d’estudiants, cal destacar que al curs 2019-20 el nombre d’estudiants
preinscrits és de 65, dels quals 49 s6n admesos. De les 50 places que s’ofereixen com a maxim,
un nombre elevat d’estudiants no acaben sent admesos, bé perqué no finalitzen el grau o bé
perque no lliuren tota la documentacio, questié que influeix després en el nombre de matriculats
final. Tanmateix, el nombre d’estudiants matriculats (46) s’ajusta al que estableix la memodria
oficial del Master. Per tant, continuem en la linia de no superar el nombre 50 places. Sent un
master de dos cursos, suposa un volum d’estudiants matriculats total de 81 durant el curs 2019-
20.

La majoria d’estudiants de nou accés del curs actual provenen d’estudis de grau a la URV (41
estudiants), amb 3 estudiants provinents d’altres universitats catalanes i 2 provinents de la resta
de I'Estat. No hi ha estudiants que provinguin d’universitats estrangeres perqué, com a
conseqiéncia de la modificacié de la normativa d’accés a l'examen d’Estat en relacié als
estudiants estrangers, no s’admet cap estudiant sense el titol ja homologat en el moment de la
preinscripcio.

Dels 81 estudiants matriculats en total, la gran majoria es matriculen a temps complet (77), no
obstant, 4 estudiants opten per fer el master a temps parcial, per compatibilitzar-ho amb les
responsabilitats laborals i familiars.

Destaquem que dels 46 estudiants del primer curs, la majoria (29) sén recentment graduats/des
(22-24 anys), en tant que al tractar-se d’un master professionalitzador imprescindible per exercir
I'advocacia, I'estudiant es matricula en finalitzar el grau com a culminacié de la seva activitat
formativa. Del total dels estudiants del master, entre primer i segon curs, 42 estudiants sén
dones, i 39 so6n homes. Es a dir, continua, com al grau, havent-hi més dones que homes
matriculades.

En resum, volem destacar el constant increment del nombre d’estudiants de nou accés al master
des de la primera acreditaci6. Aixi, si partim de les dades del curs 2016-17, on 30 estudiants es
van matricular, i els comparem amb el curs actual, 2018-19, on 46 estudiants es van matricular,
es pot comprovar que gairebé s’ha incrementat en un 50% el nombre d’estudiants de nou accés,
arribant practicament a omplir el nombre de places que s’ofereixen.
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Creiem que aquest augment progressiu d’estudiants és degut, en part, a una major difusié del
master (nous cartells, nous triptics i publicitat), destacant la publicacié semestral d’'un anunci a
la revista Forum Juridic de I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de Tarragona, on també es publica
anualment un article doctrinal per part de professorat del master, relacionat amb la matéria que

imparteix. A més, també és conseqliéncia d’una major dedicacié i implicacié6 de l'equip de
coordinaci6 en activitats de captacio i en I'atenci6 personalitzada del futurs estudiants, aixi com
dels resultats positius obtinguts pels nostres estudiants en la prova oficial.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

Analitzats els indicadors corresponents des de la darrera acreditacio, es valora adequadament
I'oferta i la demanda del titol aixi com també el perfil d’ingrés dels estudiants per la titulacié. La
mitjana d’estudiants de nou ingrés durant aquest periode (2015/2016-2019/2020) és de 26,6
estudiants per curs respecte a una oferta de 30 places. Destaquem que el curs 2018/2019 van
matricular 29 estudiants de nou ingrés i que el total d’estudiants matriculats va ser de 41 (38 a
temps complert i 3 a temps parcial).

Respecte a la procedéncia dels estudiants de nou accés aquests darrers 5 cursos academics és
variada i I’equilibri de percentatges es manté en el temps. Una part dels estudiants prové de la
URV (35.3%), seguint, la majoria d’aquests el pla de simultaneitat amb el master en Advocacia
(en endavant MA). Aixi mateix, volem destacar el nombre d’estudiants que provenen
d’universitats estrangeres, concretament d’universitats llatinoamericanes (36.8%) i la resta
d’altres universitats espanyoles (12%). Els estudiants que accedeixen al MUDEC amb titulacions
d’universitats estrangeres han de realitzar I'assignatura corresponent als complements formatius
(6 ECTS) prevista al pla d’estudis de forma prévia a l'inici del periode docent de la resta
d’assignatures. La valoraci6 d’aquests complements formatius és positiva donat que els
estudiants estrangers superen les diferents assignatures del MUDEC al mateix nivell que la resta
d’estudiants com mostren les taxes de rendiment i d’éxit de la titulaci6. La valoracio del perfil
d’'ingrés dels estudiants per part del professorat és alta (75%), com es pot veure a I'’enquesta
de satisfacci6 del professorat.

1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats

Master en Advocacia:

Pel que fa a la coordinacié docent, cal assenyalar que continuen vigents els mecanismes descrits
en I'anterior informe d’acreditaci6, els quals ja permetien un bon seguiment, implantant algunes
accions de millora que es detallen a I'estandard 6 del present informe. Cal destacar que en
aquest periode s’ha establert una programacio de reunions periodiques tant amb la coordinacio
dels col-legis professionals com amb tot el professorat. Amb la coordinacié dels col-legis es
realitza una reunid prévia a l'inici de curs, trimestralment i en finalitzar el curs. Per tant, la
interaccio entre la universitat i els col-legis professionals és constant i positiva.

D’altra banda, la coordinacié dels col-legis professionals realitza una reunié amb els estudiants
prévia a linici de les assignatures que imparteixen exclusivament (Normativa Col-legial,
Deontologia i Torn d’Ofici, Practica Professional i Técniques de Comunicacié i Probatories,

Practiques Juridiques i Estada de Practiques Externes | i Il).
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Com a millora implementada des del curs 2018/2019, convé destacar les reunions de I'equip
docent de cada assignatura, que es fan amb tot el professorat, un parell de mesos abans de
comencar el bloc. En el moment de la convocatoria, s’aprofita per enviar el document de sistema
d’organitzacié, juntament amb el programa de I'assignatura, els horaris i el cronograma, per tal
que cada docent pugui conéixer els dies de classe i el tema que li correspon impartir. Els objectius
de la reunio so6n, fonamentalment, explicar el funcionament i sistema d’organitzacié del master,
especialment quins soén els canvis més importants implementats per aquest curs, i resoldre tots
els dubtes que es puguin plantejar. Es també el moment idoni perqué el professorat es conegui
i es puguin coordinar continguts i proves avaluatives. Tanmateix, en aquesta reuni6é es fa
especial émfasi en el lliurament dels materials formatius, amb I'objectiu de que els estudiants
disposin dels mateixos, abans d’iniciar cada assignatura. S’aixeca acta de la reunid i es penja en
I’espai de comunicacié de Moodle a disposicio de tothom.

A més, | també respecte a la coordinacié docent, cal destacar que en finalitzar cada curs
acadéemic es fa una reunid general amb tots els coordinadors i les coordinadores de les diferents
assignatures per tal de fer una valoracié del mateix i determinar quines millores i canvis sén
necessaris de cara al proper curs.

Finalment, respecte a la percepcio6 dels estudiants en relacié amb la coordinaci6 docent, i valorant
els resultats de les enquestes realitzades (pregunta relativa a si els diversos professors que han
impartit I'assignatura han coordinat bé els temaris), es considera que el resultat és prou positiu
amb un 7,27 sobre 10. La valoracio del perfil d’ingrés dels estudiants per part del professorat és
alta o molt alta (53,66%), com es pot veure a I’enquesta de satisfaccio del professorat.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

Pel que fa a la coordinacié docent, continuen vigents els mecanismes descrits en I'anterior
informe d’acreditacié amb les millores implementades que es descriuen a I'estandard 6, els quals
permeten un bon assoliment dels objectius com demostren, per exemple, les enquestes
d’avaluaci6 de la titulacié sobre el volum de treball que, en global, el curs 2018-2019 va ser d’un
9.18/10.

En el MUDEC es realitza la coordinacio a diversos nivells:

1.- Equip de coordinaci6é del MUDEC: esta format per un grup de professors amb docéncia al
MUDEC que col-laboren en l'organitzacié i gesti6 del master donant suport al/la seu/va
coordinador/a.

2.- Coordinacio de bloc: el MUDEC s’organitza en 4 blocs, cadascun dels quals esta coordinat
per un membre de I'equip de coordinacid del MUDEC. La seva funcio principal és la de supervisar
les dates de lliurament i el pes de les activitats proposades a cada bloc per tal de garantir una
carrega de treball optima d’acord amb el creditatge de cada assignatura i les competéncies que
tenen atribuides.

3.- Coordinacio del TFM: existeix una persona responsable del compliment del protocol del
TFM tant per part del professorat com de I'estudiantat.
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4.-Coordinacio de les practiques externes: existeix una persona responsable de la gestio i
seguiment de les practiques externes dels estudiants del perfil professionalitzador.

5.-Reunions amb el professorat: es realitzen diverses sessions informatives de planificacio,
seguiment i tancament, tant al principi de curs, abans i després de cada bloc, i de tancament
del curs academic. A la reunié de planificacio de curs, el/la coordinador/a presenta al professorat
el protocol docent en el que es donen les indicacions sobre metodologies, sistemes d’avaluacio i
d’organitzacié general del curs.

Com a proposta de millora implementada el curs 2019-2020 destaquem I'elaboracié de la guia
de I'estudiant que s’ha redactat en paral-lel al protocol docent per tal que els estudiants coneguin
el funcionament de les assignatures del master: lliurament d’activitats, revisié de qualificacions,
recuperacions, etc. | com a accié a implementar es proposa estendre una acta de les reunions
amb el professorat i incorporar-les a I'espai de coordinacié de Moodle (M11).

1.5. L’aplicaci6 de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un
impacte positiu sobre els resultats de la titulacio

La URV disposa de normatives académiques que contribueixen al correcte desenvolupament de
les titulacions.

A la web de la Facultat de Ciencies Juridiques hi ha pudbliques i actualitzades les normatives i
guies aprovades per la Facultat de Ciencies Juridiques. L’'aplicacio de les diferents normatives es
realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio6.

La normativa de la URV i de la Facultat es considera adequada per garantir un correcte
desenvolupament dels plans d’estudis dels masters.

També cal remarcar que I'FCJ ofereix un programa especific que permet simultaniejar els estudis
del MA amb un altre master universitari de caire juridic ofert per la Facultat. Amb aquest sistema
es pretén facilitar que els estudiants rebin una formacié general per exercir I'advocacia sense
renunciar a I'aposta per I'especialitzaciéo en una determinada branca del Dret. (Taula 1.11). Des
de la implantacié d’aquest programa hi ha hagut estudiants que s’hi han acollit, si bé les dades
sén fluctuants segons el curs analitzat (entre 3 i 10 des del 2015-16).

Valoracio de I’'assoliment de I’estandard:

Titulacio En progrés .
prog S’assoleix amb

vers S’assoleix w No s’assoleix
condicions

I’excel-leéncia

MUDEC X
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacid publica

“La institucié informa de manera adequada tots els grups d’interés sobre les caracteristiques del
programa i sobre els processos de gestié que en garanteixen la seva qualitat”.

2.1. La institucid publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre
les caracteristiques de la titulacio i, el seu desenvolupament operatiu.

2.2. La institucio publica informacié sobre els resultats académics i de satisfaccio.

2.3. La instituci6 publica el SGIQ en el qué s’emmarca la titulacidé i els resultats del
seguiment i I’acreditacio6 de la titulacio.

La URV i la Facultat de Ciencies Juridiques disposen de mecanismes que permeten garantir la
publicacié periodica d’'informacié actualitzada relacionada amb les seves titulacions. Els enllacos
a la informaci6 publica i la descripcié breu del seu contingut es poden consultar a la taula 2.1 de
I’Annex 2 d’aquest informe.

La informaci6 general sobre les titulacions impartides a la Facultat es pot trobar a través de les
pagines web de la Universitat i de la Facultat. Pel que fa a la web de la Universitat
(http://www.urv.cat/ca/), es pot accedir a la informacidé sobre cadascuna de les titulacions que
s'ofereixen. En el cas dels masters hi ha els apartats segients: una presentacié amb la
informacié basica del master, els criteris d’admissio, les sortides professionals, la informaci6
academica (guia docent, pla d’estudis, horaris, calendari académic, tramits administratius i
informacié sobre indicadors de qualitat, I'accés a I'apartat de garantia de qualitat del centre
I'enllac al RUCT de la titulacié ), la informaci6 sobre el professorat i un apartat amb les preguntes
freglents. Podeu accedir a aquests enllagos a la informacio referent al MA i al MUDEC.

D’altra banda, al web de I'FCJ (http://www.fcj.urv.cat/ca/), es pot trobar informacié sobre els
estudis de la Facultat (tant de grau com de master i de doctorat, aixi com I'enlla¢c amb els
postgraus de la FURV). També es poden trobar els enllagos a les guies docents de les diferents
assignatures de les nostres titulacions, les normatives propies de la Facultat i els enllagcos a les
normatives de la URV, una buUstia de suggeriments, informacié sobre practiques externes i
mobilitat, etc. A les dues webs es publica informacié verag, el més completa, actualitzada i
necessaria possible per als grups d'interés sobre les activitats académiques, docents, de recerca
o0 de transferéncia del coneixement. Aixi, la informacié esta disponible per a tots els agents
implicats, tant interns com externs a la Universitat, i per al public en general de forma
actualitzada.

Uns dels apartats rellevants de la web de I'FCJ és I'accés directe a I'espai dedicat al SIGQ. Aixi,
la Facultat ha facilitat I'accés a la informacio sobre la garantia de la qualitat mitjancant la creacio
d’'un apartat especific dins la web del centre (http://www.fcj.urv.cat/qualitat/), on es pot
consultar la politica de qualitat del centre, el manual de qualitat del centre, les memaories
verificades de les titulacions, els indicadors de rendiment académic i de seguiment dels
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ensenyaments que s’hi imparteixen, informacié sobre els resultats del seguiment i acreditacid
de les titulacions, i la informaci6 relativa al Pla d’Accié Tutorial.

Cal destacar, com a millora en aquest estandard, la inclusié al web de I'’FCJ d’un tauler d’anuncis

a la pagina d’inici, per tal de facilitar informacié puntual sobre les titulacions i accions de la
Facultat.

Aixi mateix, cal indicar finalment que la Facultat disposa d’altres mitjans de difusié d’'informacio:
taulells, pantalles informatives, correu electronic institucional i xarxes socials (Facebook). Amb
data 1 de mar¢ de 2017es va crear una pagina de Facebook de la Facultat, que es manté com a

via de divulgacié dels actes i noticies relacionades amb I'FCJ:
https://www.facebook.com/juridiquesURV/

Valoracié de I’'assoliment de I’estandard:

Titulacio En progrés

, . S’assoleix amb , .
vers S’assoleix No s’assoleix

. .. condicions
I’excel-léncia

MUDEC X
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat

“La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacié”.

Titulacio En progrés .
prog S’assoleix amb

vers S’assoleix e No s’assoleix
condicions

I’excel-léncia

MUDEC X

3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I'aprovacio, el
seguiment i I'acreditacio6 de les titulacions.

La URV ha definit la seva politica i estratégia de qualitat docent aixi com les responsabilitats en
la garantia de la qualitat dels ensenyaments en el Sistema Intern de Garantia de la Qualitat
(SIGQ en endavant) dels centres docents. En aquest context, I'FCJ ha redefinit i aprovat en Junta
de Facultat de 29 d’octubre de 2019 una nova politica de qualitat on es descriu la missi6 de la
Facultat i els objectius concrets que s’estableixen per assolir-la. Posteriorment, s’han definit els
objectius estratégics de I'FCJ pel curs 2019-2020.

Els processos del SIGQ de I'FCJ han permes aprovar propostes de noves titulacions, per exemple,
les darreres titulacions que s’han verificat favorablement sé6n el master en Innovacié en la
Intervencié Social i Educativa amb data 7 de juliol de 2017 i el master en Dret de ’Administracio
Publica, impartit conjuntament amb la Universidad de Zaragoza, amb data 3 de maig de 2018,
i fer un seguiment acurat de les titulacions impartides al centre. El procés PR-FCJ-003 Seguiment
i millora de titulacions descriu la sistematica per realitzar el seguiment periodic de les titulacions,
amb la finalitat de detectar i identificar punts forts i febles i proposar accions de millora que
garanteixin la qualitat dels programes formatius. El resultat final és el pla de millora del centre
que es contempla als informes de seguiment que s’aproven per Junta de Facultat.

Es disposa com a principal evidéncia de la idoneitat d’aquest sistema, I'obtenci6 dels informes
favorables d’acreditaci6 d’AQU Catalunya dels nostres titols de grau de Dret, de Relacions
Laborals i Ocupacié i de Treball Social, i de master en Advocacia i en Dret de 'Empresa i de la
Contractaci6, amb data de 5 d’agost de 2016. Posteriorment, amb data 15 de gener de 2018 es
va rebre informe d’acreditacié en progrés vers I'excel-lencia d’AQU del master en Dret Ambiental.

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants
per a la gestié eficient de les titulacions, en especial els resultats acadéemics i la
satisfaccio dels grups d’interes.

Per tal de facilitar la recollida d’'informacio per al seguiment s’utilitza I'eina SINIA-net, un aplicatiu
web que agrupa tota la informacié dels processos i resultats de la URV que poden ser d’interés
per a la gestidé universitaria. A més de centralitzar tota la informacié, SINIA-net la relaciona en
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forma de taules dinamiques per tal de facilitar I'analisi de la informaci6 i contribuir a fer més
objectiva la presa de decisions basada en dades.

Pel que fa a la recollida d’informacié relacionada amb la satisfaccié del diferents grups d’interes,
especialment les enquestes URV, aquestes van modificar-se per fer-les més accessibles al curs
2016-17, participant la Facultat de Ciencies Juridiques a través del grau de Dret en un pla pilot
de la Universitat per a la millora d’enquestes. També es disposen d’enquestes propies dels
masters (MUDEC, MA i MUDA) i es realitzen sessions de coordinacié amb els estudiants de forma
periddica on poden manifestar dubtes o inquietuds al coordinador o a la coordinadora del master,
fet que acredita que les enquestes no sén I'Gnic instrument per rebre valoracions per part dels
estudiants.

A més, com a instrument per concretar el nivell de satisfaccid, es disposa de la informacié
recollida a través de consultes, queixes, reclamacions, suggeriments i felicitacions rebudes a
través de la bustia de contacte del centre de la web de la Facultat (tot i que aquesta bustia no
es fa servir de manera generalitzada entre els estudiants), o mitjancant el correu institucional
de I'Oficina de Suport al Deganat de I'FCJ (osd.fcj@urv.cat). En aquest punt, els estudiants solen
vehicular aquestes questions bé a través de la figura del tutor, bé a través de la persona
coordinadora/responsable de la titulacid, de la vicedegana o de la secretaria del centre, les quals
informen i intenten donar respostes i/o solucions als temes plantejats.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que
s’utilitza per a la seva millora continua

L’adaptacio al model actual de processos del SIGQ de la URV i la revisi6 total dels processos va
aprovar-se per Junta de Facultat de 17 de novembre de 2015. Els processos sén publics i es
poden consultar al web de I'FCJ.

A llarg del curs 2019-20 esta previst dur a terme una revisio6 i actualitzacié completa del manual
de qualitat de la Facultat aixi com la revisié de tots processos pendents del SIGQ, amb I'objectiu
de sol-licitar la certificacio i posterior acreditacié del SIGQ a AQU en el curs 2021-22. A més, de
la revisid dels processos del SIGQ també s’establira un sistema de gesti6 documental,
s’incorporara el quadre de comandament i s’establira un mecanisme formal de revisié dels
processos del SIGQ.

Valoracié de I’'assoliment de I’estandard:
Titulacio En progrés .
prog S’assoleix amb

vers S’assoleix No s’assoleix
I’excel-léncia

condicions

MUDEC X
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Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

“El professorat que imparteix docéencia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord
amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants”.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per
les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i,
si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per
desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

Master en Advocacia:

En I'organitzacié del master estan implicats els tres col-legis de I'advocacia de la provincia de
Tarragona (Tarragona, Reus i Tortosa), aixi com la Mutualidad General de la Abogacia, juntament
amb la URV. Aix0 suposa la participacié de docents amb un doble perfil: tedric (professorat URV)
i practic (advocats/des), i a la vegada, la possibilitat de poder seleccionar el docent més adient
i amb un alt grau d’especialitzacié en la matéria que imparteix.

El percentatge de PDI doctor dins del professorat del master és de més del 68% (sense tenir en
compte la participacié docent dels col-legis professionals, on hi ha advocats i advocades que
també son doctors i doctores), amb un percentatge d’hores de docéncia impartides pel
professorat doctor del 64,83%. Aixi mateix, el 88,24% del professorat PDI esta acreditat per les
ageéncies de qualitat del sistema universitari, el que suposa un alt nivell de preparacio, en tant
que és professorat que en els darrers anys de la seva carrera académica ha obtingut una
avaluaci6 favorable de la seva recerca. Per altre costat, volem posar de relleu que la mitjana
d’edat del professorat és al voltant dels 45 anys, per tant, gent amb molta expertesa i recerca
en la seva mateéria, i a la vegada amb molta empenta, en continua formacié i amb un alt grau
d’'innovaci6 en la seva docéncia.

D’altra banda, els tutors i les tutores de les Estades de Practiques Externes (1 i Il) i els lletrats
amb els quals els estudiants fan guardies a detinguts i victimes sén designats pels col-legis
professionals. El seu perfil es basa en la seva experiéncia i valua professional, en que tinguin un
component pedagogic on hi hagi una clara voluntat d’ensenyar i de ser Utils pels estudiants, i en
un exercici de I'advocacia marcat per unes profundes conviccions deontologiques i que, a la
vegada, aquestes les transmetin als estudiants. A més, és rellevant que sapiguen difondre un
missatge positiu cap al futur de la professié i que no desanimin als futurs companys i companyes
amb experieéncies personals negatives.

Per tal de poder fer un bon seguiment de la qualitat docent del MA, es realitzen enquestes
propies, que en general mostren uns bons resultats, on es pregunta individualment als
estudiants per cada assighatura, i dins de la mateixa, per cada professor/a i pel coordinador/a
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de l'assignatura. En aquestes enquestes es pregunta sobre 10 items diferents que han de ser
valorats, amb un apartat final per poder fer comentaris. Aquestes enquestes, evidentment
anonimes, estan disponibles a la plataforma virtual de docencia, Moodle, dins de I'espai de cada
assignatura. El fet que estiguin informatitzades permet consultar més facilment els seus resultats
-en especial pels coordinadors dels col-legis de I'advocacia, i fins i tot per algun docent que les
vol consultar per conéixer la seva valoracié-, a la vegada que facilita la seva resposta per part
dels estudiants. Es fan continus recordatoris des de la coordinacié del master per tal de que es
responguin les enquestes, recordant la seva importancia i repercussidé per aconseguir un bon
equip docent. No obstant, el percentatge de respostes no és elevat donat que el nhombre de
professorat a avaluar és molt alt.

Les dades extretes d’aquestes enquestes s6n un instrument molt Gtil per fer una valoracié
interna de I'equip docent, i, en conseqléncia, es tenen en compte per a la renovacié del
professorat tant de la URV, com per donar pautes als diferents col-legis de I'advocacia a I’hora
de seleccionar al seu professorat, per la propera edicié del master.

Els resultats de I'enquesta URV dels estudiants, respecte al conjunt del professorat que ha
impartit docéencia durant el curs 2018-19, mostren, en el global dels items, una nota mitja de
6.75 sobre 10, amb una valoracio global positiva. Tanmateix, les enquestes propies consideren
que globalment la coordinacié docent de les assignatures es molt bona, amb un 4.6 sobre 5,
pels dos cursos analitzats.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

En quant al perfil general del professorat, s’observa que el percentatge de doctors que
imparteixen docencia en el MUDEC el curs 2018/2019 es del 92% (taula 4.1) i el 80,24% esta
acreditat (taula 4.4), amb una mitjana de I’encarrec docent del 86,94% (taula 4.5). Aquestes
dades ens revelen l'alta qualitat de la formacié académica del professorat, en ser tots ells
especialistes a les diverses arees del Dret que imparteixen docéncia en el master. Volem destacar
que el professorat associat que participa al master (taula 4.4) sén professionals no només amb
un alt nivell de formacié practica, aspecte sens dubte necessari en un programa de master com
el MUDEC, sin6 també académica, donat que 3 d’ells sbn a més doctors. En totes les assignatures
del MUDEC, participen professors de diverses categories, questid que opera en benefici dels
estudiants, doncs els ofereix I'oportunitat de rebre formacié de persones en diferents estadis
d’especialitzacié. D’altra banda, també cal fer esment a que 55,94% del professorat té tram de
recerca viu i un 16% esta en procés d’obtenir-lo. Respecte a I'obtencid dels trams de recerca del
professorat, en la linia dels index que acabem de comentar, s’observa que 14 dels professors en
tenen algun, essent de destacar que d’aquests, 8 n’han obtingut entre 2 i 4, la qual cosa posa
de relleu la qualitat de la recerca del professorat del master. Aixi mateix, el 100% del professorat
que per categoria contractual pot sol-licitar tram de docéncia, el té viu.

La satisfaccid dels estudiants amb el professorat ha evolucionat positivament els darrers cursos
fins situar-se en un 9.14/10 (taula 4.11), per sobre de la mitjana de la URV. Aquesta evoluci6
positiva s’explica, entre d’altres motius, perqué el conjunt de professors que imparteix docéncia
al master s’ha consolidat en els darrers cursos académics, amb I’excepcié Unicament d’alguns
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canvis molt puntuals. Amb aquests resultats creiem que es pot afirmar que el consens dels
estudiants és donar una avaluacié més que satisfactoria del professorat MUDEC.

Per tal d’avaluar la qualitat docent del master de forma més precisa, s’han elaborat unes
enquestes propies amb preguntes especifigues adrecades als estudiants virtuals. Aquestes
enquestes serveixen per avaluar la qualitat de la docéncia que imparteix el professorat en
cadascuna de les assignatures del master. El curs 2018/2019 es van implantar a través de
questionaris virtuals a I'espai e-tutories. Tot i que la mostra no és prou significativa per arribar
a conclusions definitives, si és cert que els resultats es situen en la mateixa linia de les enquestes
institucionals. Per tal d’estimular la participacié en les enquestes, el curs 2019/2020 les hem
inclos en els diferents espais Moodle de cadascuna de les assignatures. Aquesta accié permetra
que tant els docents de l'assignatura que s’esta avaluant, com el coordinador de bloc i la
coordinadora del master, coneguin els resultats.

4.3. La instituci6é ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I'activitat
docent i investigadora del professorat

Master en Advocacia:

El Grup d'Innovacié Docent (GID) de la Facultat de Ciéncies Juridiques es constitueix I'any 2004
com a consequéencia del Projecte "Elaboracid, aprovacio i difusid del Pla estratégic d'Innovacio
Docent de la Facultat de Ciéncies Juridiques”, i emmarcat dins les accions estratégiques de I'FCJ
per assolir la qualitat docent dels seus ensenyaments en els termes definits pel procés de
Bolonya. Des d'aleshores s'acull als Ajuts de I'Institut de Ciencies de I'Educacié (ICE) de la
Universitat Rovira i Virgili i col-labora amb la Facultat de forma continuada per organitzar cursos
i seminaris, que s’ofereixen al PDI del centre. Els col-legis professionals, per part seva,
organitzen també diferents cursos de formacié especifics per al seus col-lectius.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

El 95% del professorat a temps complert que imparteix docéncia al master forma part del Grup
d’Innovacié Docent de la Facultat de Ciéncies Juridiques (GID-FCJ). Es tracta d’un grup financat
des de I'Institut de Ciéncies de I'Educacié, a través de convocatories competitives bianuals des
de I'any 2004 ininterrompudament. Una de les finalitats del GID és la d’aprofundir en I’'assoliment
de la qualitat docent de les titulacions de I'FCJ, entra les que es troba el MUDEC. En aquest
sentit, a través de la Comissi6é de Formacié del GID s’han organitzat nombrosos cursos de
formacié en el marc del Pla Especific de Formacié del Professorat de la URV. Destaquen, com es
pot observar a la taula 4.12, els relatius a la virtualitzacié de les titulacions, que han estat molt
atils per tal de implementar i millorar la modalitat virtual del master.

Valoracio de I’'assoliment de I’estandard:

Titulacidé En progrés , .
. . S’assoleix amb , .
vers S’assoleix No s’assoleix
I’excel-léncia

condicions
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I’'aprenentatge

“La institucio disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats i eficacos per a I'aprenentatge
dels estudiants”.

5.1. Els serveis d’orientacié6 académica suporten adequadament el procés
d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat
laboral.

Master en Advocacia:

Respecte al Pla d’Accidé Tutorial del MA, al curs academic 2018-2019, el primer dia del curs i
abans de comencar les classes es va realitzar una reunié d’acollida conjunta de la coordinadora
acadéemica i de la coordinacio dels tres col-legis professionals amb els estudiants de nou accés.
En aquesta reunid, a més de donar la benvinguda, se’ls reparteix una carpeta que conté: els
programes i horaris de les assignatures i les dates de les activitats avaluatives previstes per tot
el curs, el sistema d’organitzacié del master i els correus electronics de tots els coordinadors i
les coordinadores de les diferents assignatures.

Posteriorment, es van programar i realitzar al llarg del curs dues tutories grupals (els mesos de
febrer i abril), no obstant, va fer-se’n alguna més per questions puntuals. Aquestes tutories
grupals es programen per tal de trobar un espai comu en el qual dialogar, reflexionar i avaluar
tots els assumptes de caire més general que com a grup els inquieten. També cal destacar la
realitzacié d’una tutoria individual obligatoria entre cada estudiant de primer curs i la
coordinadora del MA, qui exerceix les funcions de tutora, i que es preveu al voltant del mes de
novembre per comentar la seva adaptacio i I'inici del curs solucionar problemes i respondre a
dubtes i inquietuds sorgides. Per facilitar I'assistencia a aquesta tutoria individual s’obre un
Doodle amb un link al Moodle, on I'estudiant pot escollir quin dia i hora li resulta més adient.
Finalment, també es van realitzar tutories voluntaries personalitzades al llarg de tot el curs, a
peticié d’alguns estudiants, via mail, que van tenir lloc en un termini maxim de 48 hores, no
només amb la coordinadora del master, siné també amb els coordinadors de les assignatures.

Respecte els estudiants de segon curs, és precis assenyalar que es realitza una reunié grupal el
primer dia del calendari docent, al mes de setembre. En aquesta reunié se’ls lliura els convenis
de Practiques Externes amb l'assignaci6 dels despatxos, aixi com també es fan les assignacions
dels casos i rols del Treball de Fi de Master, tenint en compte les seves preferencies, tal i com
s’explicara en I'estandard 6 d’aquest autoinforme. Tant les Practiques Externes com el Treball
de Fi de Master es realitzen en la matéria i lloc que és triat per cada estudiant, per tal de garantir
la seva motivacié i donar una atenciod personalitzada i que es familiaritzi amb la seva futura
activitat professional. També es realitzen tutories docents amb els coordinadors académics i les
coordinadores académiques de cada assignatura, aixi com reunions amb la comissié de
practiques formada pels tres representants dels ICAs de la provincia.
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Finalment, i pel que fa a I'atenci6 a I'’estudiant i al sistema de tutories, es vol deixar constancia
que es disposa d’una adreca de correu electronic del master (becma@urv.cat) des d’on es fa el
seguiment de forma conjunta per la coordinadora i I'administrativa del master, que serveix com
a bustia o canal obert de comunicacié amb els estudiants, on es poden adrecar per a qualsevol
consulta, gestié, queixa,... i on existeix un compromis explicit de respondre I'estudiant en menys
de 24 hores, que es compleix.

Respecte a la mobilitat, tenint en compte les especificitats d’aquest master i el seu caracter
professionalitzador i habilitador per a la realitzacié de la prova d’Estat, I'Gnica opci6é de fer la
mobilitat s’enquadra en les assignatures de Practiques Externes, és a dir, a les estades en
despatxos. Si bé, fins ara mai s’ha fet mobilitat dins del MA, en aquests moments, la URV és una
de les universitats catalanes seleccionades pel Consell d’Advocacia Catalana (CICAC) per formar
part del consorci del projecte ERASMUS+ de mobilitat d’estudiants per a un periode de formacié
practica a I'estranger, del qual es podrien beneficar els nostres estudiants a partir del curs vinent,
un cop estigui en vigor el corresponent conveni.

Aquest projecte ens donara l'oportunitat de poder oferir als nostres estudiants cursar les
assighatures de practiques externes en un llistat de despatxos més ampli, perque incloura, d’'una
banda, els despatxos que els tres col-legis de I'advocacia amb els que col-laborem els ofereixen
i, d’altra banda, els despatxos d’advocats europeus amb els que el CICAC hagi signat un acord.

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

El Pla d’Accié Tutorial del MUDEC es valora positivament. El master compta amb un espai a
Moodle, e-tutories en el que es realitzen les tutories virtuals i on es pot trobar tota la informacio
relativa al funcionament del master i als serveis de la URV. El disseny, que combina reunions
grupals i tutories individuals, s’ha mostrat molt util per assolir els objectius d’integracio,
orientacio i acompanyament dels estudiants. Volem destacar I'eficacia de la tutoria prévia a la
matricula, que ha permeés dissenyar itineraris personalitzats atenent a la formacié prévia dels
estudiants, les seves circumstancies professionals i els seus interessos concrets. La sessid de
benvinguda, en la que participen la coordinadora del MUDEC i els tutors i tutores, també ha
resultat positiva, especialment pels estudiants estrangers i de fora de la URV, ja que a banda
d’informar sobre el funcionament del master (calendari, horaris, etcétera), també ha servit per
establir contacte amb els serveis de la URV, especialment del CRAI. Com a accié de millora,
durant el curs 2019/2020, en aquesta reunid, s’ha proporcionat la guia de I'estudiant (que es
troba penjada a Moodle a I'espai e-tutories). En aquest document, s’explica a banda del
funcionament del MUDEC, qlestions relatives a I'avaluacid, lliurament d’activitats, etcétera, que
d’acord amb I'experiéncia del primer bloc d’aquest curs 2019/2020, podem valorar com a molt
positiu.

Al MUDEC, l'acci6 tutorial la realitzen dos tutors: un pels estudiants presencials, un altre pels
virtuals i la coordinadora que tutoritza als estudiants simultanis. Els tutors convoquen als
estudiants a una tutoria individual durant el primer bloc per avaluar la seva adaptaci6 al master.
Les tutories individuals han servit per avaluar el progrés dels estudiants i per resoldre
problematiques concretes. Cal afegir que en qualsevol moment els estudiants poden sol-licitar
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una tutoria o contactar amb la coordinadora per tal de resoldre qualsevol incidéncia i el termini
de resposta és, en la majoria dels casos, inferior a 24h.

En el marc de les assignatures Practiques Externes i Treball final de Master, també es realitzen
tutories grupals amb els estudiants. Pel que fa a les practiques, a principis del mes de desembre,
la responsable de I'assignatura convoca una sessi6 informativa en la que, a més d’explicar el
funcionament i I'avaluaci6, intenta detectar les inquietuds i interessos dels estudiants, aixi com
la seva disponibilitat per desenvolupar-les en el periode ordinari. Respecte al TFM, la
coordinadora del master convoca als estudiants el mes d’octubre per explicar el funcionament
de l'assignatura. L’assignatura s'orienta de forma diversa en funcié del perfil de I'estudiant. Els
estudiants que segueixen el perfil professionalitzador realitzen el TFM a través del programa
d'Aprenentatge Servei de la URV en el que el MUDEC hi participa a través de la Clinica Juridica.
En el cas dels estudiants que segueixen el perfil de recerca, el TFM s'orienta com una part de la
tesi doctoral. En aquesta reunid, s’explica el funcionament de les dues modalitats i s’analitzen
les competéncies que poden adquirir mitjangcant cadascuna de les modalitats, orientant-los tenint
en compte els seus interessos laborals. Posteriorment, els estudiants poden sol-licitar una tutoria
per tal de rebre una atenci6 més personalitzada. En el cas de la modalitat virtual, tota la
informacié es troba a I’espai Moodle de I'assignatura i s’envia un missatge al forum amb una
explicacio exhaustiva. A més, s’emplaca als estudiants a contactar amb la coordinadora uns dies
i unes hores determinades, per tal de realitzar una tutoria.

Respecte a la mobilitat, donat el perfil d’estudiants del MUDEC: estudiants estrangers (la seva
experiéncia de mobilitat és realitzar el MUDEC), o bé estudiants que realitzen la simultaneitat
amb el master d’Advocacia o professionals en exercici que es volen especialitzar en el dret de
I’'empresa i la contractaci6, la demanda per tal de realitzar estades de mobilitat no s’ha produit.
No obstant, a la reunid d’inici de curs, s’informa als estudiants que poden acollir-se al programa
Erasmus + que permet als estudiants tant realitzar algunes assignatures del MUDEC a una altra
universitat europea o bé realitzar les practiques externes a l'estranger. En relacié amb les
practiques externes, el master col-labora amb la Universita Milano Bicocca per tal de poder donar
resposta a les possibles peticions de mobilitat que poguessin plantejar-se i s’esta treballant per
tal de signar un conveni i intentar potenciar-les.

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les
caracteristiques de la titulacio.

Master en Advocacia:

Per dltim, pel que fa als recursos d’aprenentatge disponibles al CRAI del Campus i als sistemes
de suport a I'aprenentatge, els nostres estudiants valoren molt positivament aquests serveis a
les enquestes generals de la URV, amb una puntuacié global de 7.19 i 7.57, respectivament.

L’as que fa l'estudiant dels recursos del CRAI per a la realitzaciéo de les activitats que se’ls
proposen des del master és molt habitual i intens, especialment de les bases de dades juridiques
i dels repositoris de jurisprudencia.

D’altra banda, cal destacar que es valora positivament per part dels estudiants la comunicacié

de les modificacions de la normativa vigent per poder preparar adequadament la prova d’Estat.
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A més, s’ha consolidat I'Gs continu que es fa de la plataforma de docéncia virtual, Moodle, amb
I’existéncia d’un espai Moodle de coordinacio a nivell general del master i d’un espai Moodle propi
de cada assignatura, en tant que és la via que es fa servir per donar tots els materials als
estudiants, per a la realitzaci6 de les proves avaluatives de I'avaluacié continuada de la primera
convocatoria (questionaris), i per realitzar el lliurament dels documents de treball requerits (els
anomenats documents juridics avaluatius).

Finalment, cal destacar que tenint en compte que el Treball de Fi de Master es desenvolupa
mitjancant la metodologia docent de simulacié, totes les vistes orals i el judici final es realitza a
la Sala de Vistes del Campus Catalunya, i amb togues propies que es van adquirir des de la
Facultat de Ciéencies Juridiques, la qual cosa permet donar-li un major realisme a la simulacio i
familiaritza a I’estudiant amb les tasques professionals que realitzara quan finalitzi el master.
Amb les vistes es vol crear un escenari “real” en el que els estudiants plasmin de forma practica
el domini de les diferents disciplines juridiques i dels instruments processals dels que disposen
per realitzar amb eficacia un procediment judicial. Aquestes simulacions es graven i es pengen
al Moodle, per tal que quedin arxivades i a la disposicié de I'alumnat i del professorat avaluador.

Respecte a I'aulari, es detecta la necessitat de sol-licitar canvis o adequacions de I'aula per aplicar
metodologies docents participatives i es proposa com a accié de millora gestionar amb I'Oficina
Logistica de Campus una nova ubicacié (M3).

Master en Dret de 'Empresa i de la Contractacio:

Respecte als recursos d’aprenentatge, els estudiants del MUDEC en global, els valoren
positivament (8.5/10), com es pot observar a la taula 5.3. Els estudiants, tenen accés tots els
recursos electronics del CRAI a través de SaBiDi (bases de dades, revistes, llibres electronics,
etc.), i consideren que la bibliografia recomanada és valuosa i la disponibilitat suficient (8.99/10;
taula 5.4).

Destaguem també I'Gs de la plataforma virtual Moodle, que és I'eina a través de la qual es
vehicula la docéncia virtual i que serveix de suport a la docéencia presencial. Els estudiants
externs a la URV es familiaritzen rapidament amb la plataforma. A I'inici de curs, es realitza per
part del tutor presencial una sessio especifica sobre el seu Us i a I'espai e-tutories hi ha un espai
que es dedica a explicar el funcionament de la plataforma amb enllagos als tutorials elaborats
pel Servei de Recursos Educatius de la URV. Destaquem que el curs 2018/2019, es va estendre
I’Gs de les sales d’Adobe Connect a les aules virtuals de les assignatures per tal de poder realitzar
i gravar les presentacions orals, realitzar tutories, etc.

Respecte a l'aulari, tant les classes, les reunions, els seminaris, les defenses del Treball de Fi de
Master, es realitzen en una aula fixa d'us exclusiu per la docéncia del master, equipada amb
pissarra digital i mobiliari que permet adaptar I'espai a les diferents metodologies docents:
treball en grup, seminaris, debats, etc. Aquest curs 2019/2020 el master ha adquirit un
equipament per a la realitzacié de videoconferéncies i transmissions en streaming, per millorar
I'accés dels estudiants virtuals als seminaris i les sessions introductories de les assignatures, aixi
com garantir la validacié de la identitat de I'estudiant virtual en la realitzaci6 de proves
avaluatives (M8, M9 i M10).
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Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

“Les activitats de formacio i d’avaluacié s6n coherents amb el perfil de formacié de la titulacio.
Els resultats d’aquests processos s6n adequats tant pel que fa als assoliments académics, que
es corresponen al nivell del MECES de la titulacié, com pel que fa als indicadors academics, de
satisfaccio i laborals”.

Evidéencies del desenvolupament de I'ensenyament

Com s’ha introduit a I'apartat 1.4 en relaci6 a la coordinacié docent, el comité extern d’avaluacio
pot accedir als espais i evidéncies de coordinacié docent i a les evidéncies del desenvolupament
de I'ensenyament dels subestandards 6.1 i 6.2 a través de d’aquest enllag amb un usuari i
contrasenya que li proporciona la URV.

En relacio als subestandards 6.1 i 6.2 el CAE pot accedir a les evidéncies de les assignatures
amb:

1. Guia docent: on es pot trobar informacié respecte als resultats d’aprenentatge, les
activitats formatives i el sistema d’avaluacio

2. Les execucions dels estudiants on es cobreix tot I'espectre de les qualificacions
obtingudes.

3. L’espai assignatura a Moodle

A més, el CAE pot accedir a:

1. Espais de coordinaci6é dels masters
2. Informacio sobre els treballs de fi de master
3. Informacio6 sobre el perfil del professorat

» Eleccio6 de les assignatures per acreditacio

D’acord amb els criteris de la Guia per a I'acreditaci6 de les titulacions oficial de Grau i Master i
segons les indicacions d’AQU de cara a la recollida d’evidéncies del desenvolupament de
I’ensenyament s’han seleccionat les seglents assighatures:

Codi de Nom de
I’assignatura I’assignatura (*)

Tipologia

Master en 15665104 Practica Civil Obligatoria
Advocacia 15665103 Practica Penal 4 Obligatoria
15665401 Practiques 6 Practiques Externes
Juridiques
15665402 Estada de 12 Practiques Externes

Practiques Externes
|
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Codi de Nom de
I’assignatura I’assignatura (*)

Tipologia

15665403 Estada de Practiques Externes
Practiques Externes
1
15665301 Treball de Fi de 6 Treball de Fi de
Master Master
VESEIFEREbIEisy 15655106 Contractacio 5 Obligatoria
de I'Empresa i Immobiliaria
de la . 15655111 Litigacié en els 3 Obligatoria
Contractacio Negocis
Internacionals
15655501 Practiques Externes 6 Practiques Externes
15655301 Treball de Fi de 12 Treball de Fi de
Master Master

(*) Fer el link de I'assignatura a I'espai Moodle on el CAE es podra validar.

34



@ AUTOINFORME PER A L’ACREDITACIO Facultat de Ciencies
Juridiques

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

6.1. Els resultats de l'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius
formatius pretesos i amb el nivell del MECES de la titulacio.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié sén
adequats i pertinents per garantir I'assoliment dels resultats de I’'aprenentatge
previstos.

Master en Advocacia:
Adequacio de les metodologies docents, activitats formatives, avaluacid i mida de grup

La dimensié del grup d’activitat s’ajusta a I'establerta a la memoria del master, tal i com s’ha
indicat a I'estandard 1, no superant mai el nombre maxim d’estudiants permesos, fixat en 50.
Es més, ens trobem amb una ratio d’estudiants matriculats en relacié al PDI d’'un 32,64%, la
qual cosa ens permet atendre, de manera encara més personalitzada, les necessitats dels
estudiants. Com a millora implementada des de I'acreditacid, cal destacar que des del curs 2014-
15 es desdoblen els grups practics per I'analisi dels documents juridics, de manera que en
aquestes classes es pot fer un seguiment de I’estudiant molt individualitzat.

Les metodologies docents d’aquest master plantegen algunes particularitats:

En primer lloc, en I'organitzacié del master estan implicats els tres col-legis de I'advocacia de la
provincia (Tarragona, Reus i Tortosa), aixi com la Mutualidad General de la Abogacia, juntament
amb la URV. Aix0 suposa, per una banda, la participacié de professorat amb un doble perfil:
teoric (professorat URV) i practic (advocats/des); i, a la vegada, la possibilitat de poder triar el
docent més adient i amb un alt grau d’especialitzacié en la matéria que s’'imparteix.

En segon lloc, cal tenir en compte que es tracta d’'un master professionalitzador, la qual cosa
suposa que els seus estudiants s’han de presentar, un cop superat el master, a la prova d’Estat
per a l'exercici de la professié d’'advocat/da. En aquest sentit, les metodologies docents
s’adrecen, per una banda, a preparar els estudiants per superar aquesta prova i, per una altra,
per al futur exercici de la professié d’advocat i advocada.

Tenint presents aquestes particularitats, les metodologies seleccionades son variades i
adequades per assolir els objectius del master. Aixi, d’acord amb el que consta a les guies
docents de les diferents assignatures, les principals metodologies emprades sén: activitats
introductories, sessions magistrals, seminaris, resolucié de casos practics, redaccidé d’escrits
juridics, practiques a través de TIC, simulacié de judicis i vistes i practiques de camp (que
inclouen l'assisténcia a vistes dels diferents ordres jurisdiccionals, 'acompanyament d’advocats
i advocades a guardies i també al Servei d’Orientaci6 Juridica (SOJ).

Una accié de millora implementada, posterior a I'acreditacié, es va dur a terme al curs 2016-
2017 respecte al calendari academic i al sistema d’avaluacié, amb I'objectiu que la distribuci6
d’hores fos més equilibrada i coherent amb els objectius d’aprenentatge. A més, aquesta
distribucié d’hores dins I'aula i el treball autonom de I'estudiant es va replantejar per facilitar la
compatibilitat amb possibles obligacions laborals/familiars i el viatge al lloc de residéncia (per
exemple: es van distribuir les assignatures en quatre blocs, es va deixar una setmana de proves
finals per cada bloc sense activitat docent, es va limitar el nombre de proves test a una per cada
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credit de I'assignatura, entre d’altres). D’altra banda, i en relacié a les guardies que han de fer
els estudiants, en el cas que I'estudiant treballi de dilluns a divendres s’hi programen als caps
de setmana. En aquest sentit es pot corroborar I'atencié personalitzada que hi ha vers els
estudiants des de la coordinaci6é del master. Tots aquests canvis son el resultat de les propostes
dels estudiants a les diferents reunions de coordinacié, i s’han valorat molt positivament per
aquest col-lectiu, en consegiiencia s’han continuat aplicant i actualment es poden considerar
com a consolidats.

Una altra acci6é de millora, que s’ha posat en marxa aquest curs académic 2019-20, seguint una
proposta de les enquestes de I'alumnat, que es va comentar i aprovar a la reunié que va tenir
lloc en acabar el curs 2018-19 amb tots els coordinadors de les assignatures (reunions de les
quals s’emet acta), és la de modificar la cronologia de I'assignatura de Practiques Juridiques. Les
raons esgrimides pels estudiants, i ateses pels coordinadores del ICAs (responsables d’aquesta
assignatura) i per la coordinadora academica, es basaven en adequar les vistes temporalment
en el sentit de fer coincidir I'especialitat de la vista amb el moment en que finalitza la docéncia
de I'assignatura d’aquesta matéria, per tal de millorar els objectius d’aprenentatge. Aixi, al llarg
d’aquest curs, un cop finalitza un bloc de docéncia es proposen als estudiants les vistes
d’aquestes materies, a les que han d’assistir.

Una altra millora implementada des dels col-legis professionals en la docéncia del master, ha
estat la introduccié dins l'assignatura “Practica Professional i Técniques de Comunicacio i
Probatories” d’'una sessi6 de les classes destinada exclusivament a ensenyar els estudiants I'Gs
de les plataformes per a la presentacido telematica dels escrits judicials en les diferents
jurisdiccions. Per tant, es corrobora el caracter actual i en revisid i renovaciéo constant dels
continguts de les matéries impartides.

En aquest apartat també s’ha de ressaltar que a les assignatures d’Estades de Practiques
Externes li Il i Treball de Fi de Master, els estudiants poden triar I'especialitat i el lloc on fan les
Practiques i la matéria sobre la qual faran al Treball de Fi de Master. En el cas de les Practiques,
I'eleccié de lloc d’estada s’articula mitjancant una enquesta a I'espai Moodle, els resultats de la
qual després es traslladen, per ordre de nota de I'’expedient academic (resultat de la nota mitjana
obtinguda a primer curs del master), a un document final en qual apareixen quantes places i de
quina especialitat s’han de trobar en despatxos en cada col-legi professional. Volem agrair la
col-laboracié indispensable en aquesta cerca de despatxos dels ICAs, per tal d’atendre les
demandes de tots els estudiants, ja que en els darrers cursos s’ha aconseguit assignar estada a
tots els estudiants en la primera opci6 que van sol-licitar. El sistema d’avaluaci6 de les Practiques
Externes consisteix en una memaria, on s’ha de fer una descripcié del despatx o institucié on ha
realitzat I'estada, i una valoracié critica de les competéncies i dels objectius d’aprenentatge
adquirits, que juntament amb el quadern de practiques emplenat per I’estudiant té un pes en
conjunt d'un 40% de la nota final. Aquests documents, més I'informe que el tutor o la tutora
haura realitzat sobre l'estada de I'estudiant en el seu despatx i I'informe que la Comissi6é de
practiques externes emet a partir d’'una entrevista, sumen el 60% restant de la nota. Com a
accioé de millora es proposa que el Servei de Recursos Educatius de la URV dissenyi un model
d’avaluacié guiat per objectivar els items valoratius de I'entrevista (M1). Aquest sistema
d’avaluaci6 de les Practiques Externes, s’aplica a les dues assignatures de practiques d’estades
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en despatxos (EPE | i EPE Il), i es publica tant a la guia docent com al propi espai Moodle de
I'assignatura, de tal manera que I'estudiant abans de comencar I'estada en practiques pugui
coneixer els criteris a partir dels quals se I'avaluara.

Pel que fa al Treball de Fi de Master, indicar que el procediment d’assignacié de tutor o tutora i
tematica s’articula de manera molt similar a les Practiques Externes, si bé en aquest cas,
I’encarrec docent a cada area de coneixement es fa en funcié de I'especialitat seleccionada pels
estudiants. D’una banda, se sol-licita el nombre de professorat tutor necessari, recomanant que
els docents assignats, a més d’una solida formacié teorica tinguin, a la vegada, I'experiéncia
practica idonia per les competéncies i objectius d’aprenentatge de I'assignatura i la seva docéncia
per la metodologia de simulacié. D’altra banda, es redacten tants suposits de fet com grups
d’estudiants s’han configurat per especialitat (en principi, es parteix de que hi ha tres rols per
grup, si bé es pot ampliar o reduir en funcié de les opcions dels estudiants), cercant de forma
pertinent acomodar tots els estudiants en I'especialitat escollida. Respecte als criteris d’avaluacié
del Treball de Fi de Master, convé indicar que so6n publics i coneguts pels estudiants amb
anterioritat a cursar I'assignatura, doncs es publiquen tant a la guia docent com a I'espai Moodle
de l'assignatura. En concret, a la plataforma virtual hi ha publicades les dues rudbriques
d’avaluacié que utilitzara el tutor o tutora: una per l'avaluacié del continguts del treball escrit
lliurat per I'estudiant, i I'altre per 'avaluaci6 de la/les vistes orals. A més, a Moodle també hi ha
un document a disposicié dels estudiants amb les indicacions sobre com elaborar el Treball de
Fi de Master.

Pel que fa a la satisfacci6 del professorat, destaca la bona valoracio de les metodologies docents
(70,73% valorades com alta o molt alta) i de les estratégies d’avaluacié que han utilitzat
(63,41% valorades com alta o molt alta).

Finalment i com a accions de millora es proposen, d’'una banda, sol-licitar al Grup d’Innovacié
Docent de la Facultat un estudi per detectar possibles noves linies de millora del master en
comparacio amb altres masters en advocacia d’universitats catalanes (M2), i d’altra, i potser
relacionat amb les conclusions de I'estudi, donar un major pes al desenvolupament de les
competéncies orals en determinades assignatures, especialment les simulacions de judici prévies
al TFM (M4 i M6) i revisar la coordinacié docent per assignatura (M5).

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:
Adequacio de les metodologies docents, activitats formatives, avaluacioé i mida de grup

Amb caracter general, la mida de grup és I'adequada, tenint en compte que les dades que
s’ofereixen comptabilitzen tant la modalitat presencial com la virtual. En 5 d’un total de 13
assignatures es superen els 30 estudiants, tot i que en 3 assignatures Unicament es supera en
un estudiant i el maxim es dona en una assignatura amb 34 estudiants (taula 6.2). Aquesta
circumstancia s’explica perqué la modalitat a temps parcial implica que en les diferents
assignatures, als grups d’activitat no només consten els estudiants de nou accés, que al curs
2019-2020 va ser de 29, sin6 també estudiants a temps parcial d’altres cursos. Aquest puntual
escreix d’estudiants no incideix en la satisfaccié dels estudiants amb I'atencié personalitzada,
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que és d'una mitjana del 9,15% (taula 6.11). Finalment, cal afegir que, tot i que
administrativament Unicament consta un grup d’activitat, aquest grup es desdobla en dos
subgrups que corresponen a les dues modalitats que ofereix el master, presencial i virtual.

Respecte a les metodologies docents i avaluacié, en primer lloc cal dir que es diferencien en
funcié de la modalitat presencial o virtual i aquesta distincié6 es materialitza en guies docents i
espais Moodle diferenciats. Les metodologies utilitzades s’adeqiien a l'avaluacié continuada
exigida per 'EEES, de manera que en cap cas es contempla una Unica prova avaluativa al final
de I'assignatura. A més, tot i el predomini de les activitats practiques, destaca la diversitat de
metodologies utilitzades pel professorat, cosa que en opinié de I'alumnat enriqueix el seu procés
d’aprenentatge. Respecte a l'anterior acreditacid, s’han realitzat accions de millora per
I'avaluacié del treball en grup en la modalitat virtual, introduint el wiki com a activitat avaluativa
i aprofundint en I'Gs dels forums de discussio.

Es destacable que en la reunié de coordinacio del curs del mes de juny, la coordinadora del
master explica el protocol d’organitzacié de la docéncia del curs en preparacio (veure estandard
1) i s’elabora el cronograma que es publicara de les assignatures amb els coordinadors de bloc
del master, a efectes de prevenir solapaments de lliuraments, i que un cop coordinat s’envii als
tutors dels estudiants per tal que tinguin coneixement del calendari fixat, especialment per les
activitats avaluatives. En el protocol es descriuen les metodologies i sistemes d’avaluaci6
recomanats (es sistematitzen les metodologies i sistemes d’avaluaci6é continguts a la memoria
de la titulacid), aixi com les indicacions pertinents en relacié la forma i terminis en els que s’ha
de realitzar I'avaluacié. En concret, les metodologies recomanades soén les seglients: Sessio
magistral; Esdeveniments cientifics i/o0 divulgatius (participaci6 de ponents — setmana de
seminaris); Presentacions/exposicions; Resolucié de problemes/exercicis; Debats; Treballs;
Forums de discussid; Estudis previs; i Atencidé personalitzada. També proposen tipologies
d’activitats avaluatives amb els percentatges (pes sobre la qualificacio final) que es pot assignar
a cada tipologia de prova: Resolucié de problemes/exercicis: 20% - 60%; Debats: 5% - 20%o;
Treballs: 20% - 60%; Presentacions/exposicions: 20% - 40%; Forums de discussio: 5% - 20%
Aixi mateix, s’inclouen pautes de planificacié de les activitats i de realitzacié de I'avaluaci6.
S’insisteix molt en la importancia del feedback. Es recorda al professorat que haura de comentar
i qualificar cadascuna de les activitats avaluatives en el termini maxim de 10 dies i, en qualsevol
cas, abans del lliurament de la seglent activitat. L’eina d’avaluacié i comunicacié amb I'alumnat
és exclusivament Moodle. Per tant, amb independéncia que a l'aula es puguin comentar les
activitats, el professorat haura d’introduir les retroaccions i qualificacions a la plataforma virtual.
Aquesta reunid resulta molt util en la mesura que serveix per compartir les experiéncies del
professorat i ajuda a valorar les metodologies i activitats d’avaluacié més adequades i contrastar-
les també amb I'opinié dels estudiants recollides a les enquestes i amb les opinions que s’han
recollit al llarg del curs durant les tutories i reunions.

Aquesta acci6, ha esdevingut molt positiva donada la satisfaccié dels estudiants que mostra la
taula 6.9, amb les metodologies, 8,77/10 i amb I'avaluaci6é 9,05/10. Només dues assignatures
es troben significativament per sota d’aquesta mitjana, Fiscalitat de la contractaci6 (6,67 i 8/10
respectivament) i Dret de societats (6,70 i 7/10 respectivament). Aquesta circumstancia va ser
objecte de debat a la reunid, donat que la coordinacié també tenia coneixement de certes
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incidéncies amb el professorat d’aquestes assignatures i les arees afectades van prendre la
decisio de realitzar un canvi de professorat.

Practiques Externes i Treball Fi de Master

Les practiques externes al MUDEC soOn optatives i de forma ordinaria es desenvolupen durant els
mesos de maig-juny, tot i que aquest periode pot variar per adaptar-se a les necessitats de cada
estudiant. Com mostra la taula 6.12, els llocs on els estudiants realitzen les practiques és variat:
despatxos d’advocats, consultories, empreses... i I'assignaci6 es realitza tenint en compte els
interessos dels estudiants.

Com a acci6 de millora implantada amb posterioritat a la darrera acreditacid, es va diversificar
I'avaluacié incorporant la realitzacié d’'una tutoria obligatoria amb la persona responsable de les
practiques externes amb un pes del 10% sobre la qualificacié final, en la que I'estudiant
reflexiona sobre el grau d’assoliment de les competéncies propies I'assignatura. Juntament amb
aquesta entrevista, lI'estudiant ha de realitzar un autoinforme amb un pes del 50% sobre la
qualificacié final. El tutor extern realitza I'avaluacié mitjancant unes rubriques preestablertes
que consten a l'informe que ha d’elaborar, el pes sobre la qualificaci6 final és d’'un 40%. Dels
autoinformes que realitzen els estudiants, es pot extreure que el grau de satisfaccio dels
estudiants amb I’estada de practiques és molt satisfactoria i també ho és el rendiment académic
de l'assignatura amb una taxa d’éxit del 100%o.

Respecte a I'assignatura del Treball Fi de Master, en primer lloc, cal assenyalar que s'orienta de
forma diversa en funcié del perfil de Il'alumne. Els estudiants que segueixen el perfil
professionalitzador realitzen el Treball de Fi de Master a través del programa d'Aprenentatge
Servei de la URV en el que el MUDEC hi participa a través de la Clinica Juridica. Destaquem la
metodologia de la clinica juridica mitjancant la qual, els estudiants realitzen un treball o dictamen
juridic per a entitats externes sense anims de lucre, responent a casuistiques reals, que
plantegen problemes juridics que els estudiants hauran de resoldre de manera que sera d'utilitat
a l'entitat externa i per al seu aprenentatge. En el cas dels estudiants que segueixen el perfil de
recerca, el Treball de Fi de Master s'orienta com una part de la tesi doctoral. En el cas dels
estudiants virtuals, el Treball de Fi de Master segueix I'orientaci6 del treball de recerca pero en
funcié dels interessos dels estudiants, aquest enfocament és practic. Cadascuna d'aquestes
modalitats compta amb un protocol que és comu en les parts que descriuen processos propis de
I'assignatura i compta amb un cronograma diferent en funcié del perfil. Respecte a I'eleccio del
tema, en el cas dels Treball de Fi de Master de caracter professionalitzador, els temes s'han
assignat en funcié del casos que han arribat a través del Programa d'Aprenentatge Servei. Pel
que fa a I'assignacié de temes en el cas del treball de recerca, el curs 2018/2019 es van penjar
linies tematiques orientatives que els estudiants podien escollir o bé proposar qualsevol tema
relacionat amb el dret de I'empresa i la contractacio.

Com a accié de millora, aquest curs 2019/2020 s’han penjat temes més concrets de totes les
arees de coneixement que participen al MUDEC i s’han proposat un total de 53, no obstant, es
manté la possibilitat de que els estudiants puguin triar el tema. L’assignaci6 del tutor la realitza
la responsable de I'assignatura que coincideix amb la coordinadora del master, tenint en compte

que sempre ha de ser un professor doctor amb docéncia al master i de I'especialitat triada per
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I'estudiant. El seguiment dels estudiants s'ha realitzat mitjancant tutories periodiques, ja sigui
individuals amb els tutors o tutores pel seguiment del treball, ja siguin grupals amb la
responsable de I'assignatura, per valorar el procés d'aprenentatge. Respecte a la presentacio i
la defensa publica, el protocol establia tant la forma de presentacié com les dates de defensa
publica. Volem destacar respecte a la defensa publica del Treball de Fi de Master, que es va fer
difusio dels actes de defensa entre tots els estudiants matriculats, mitjancant el tutor del MUDEC,
i des de la coordinacio del MUDEC també es va fer difusié entre el professorat del master.
Respecte al curs 2018/2019, com a acci6é de millora es van gravar totes les defenses virtuals a
través de la plataforma Adobe Connect, quedant enregistrades a I'espai Moodle de I'assignatura.
La satisfaccié dels estudiants mostra I'encert de les accions de millora implementades el curs
2018/2019 (taula 6.14): interés la tematica 9,5/10; competéncies i habilitats adquirides
(9,42/10) i el procediment d’avaluacié (9,42/10).

Respecte al rendiment académic de I'assignatura destaca la taxa d’exit, del 96%. La taxa de
rendiment, del 70%, s’explica perqué tot i les accions implantades d’assessorar als estudiants
sobre la carrega de treball que comporta la realitzacié del Treball de Fi de Master han estat
positives, en ocasions, alguns estudiants troben feina durant la realitzacié del master i aixo
suposa que no puguin afrontar la realitzacié del Treball amb garanties d’éxit i prefereixen tornar
a matricular I'assignatura al curs segiient. Com a proposta de millora s’ha previst la diversificacio
de les modalitats de TFM (M7).

Pel que fa a la satisfacci6 del professorat, destaca la bona valoracié de les metodologies docents
(91,67% valorades com alta o molt alta) i de les estratégies d’avaluacié que han utilitzat
(83,33% valorades com alta o molt alta).

6.3. Els valors dels indicadors academics sé6n adequats per a les caracteristiques de la
titulaciao.

Master en Advocacia:

Respecte als indicadors académics del MA del curs 2018-19, només cal destacar que la taxa de
rendiment acadéemic, a l'igual que la taxa d’exit és del 98,84%, la taxa de graduacio és del
93,33% i la d’eficiencia esta al 99,90%. Per tant, son taxes molt satisfactories que consoliden el
master com un referent per a futurs estudiants i com una garantia de formacié académica i
professional.

D’altra banda, i com a conclusid de les enquestes i de les tutories realitzades, pot extreure’s que
els estudiants valoren molt favorablement I'Gs de les metodologies participatives de caire practic
(especialment a les assignatures Practica Professional i Técniques de Comunicaci6 i Probatories,
Practiques Juridiques, Estades de Practiques Externes | i Il i Treball de Fi de Master), que els
permeten familiaritzar-se amb el moén professional.

Aixi mateix, els estudiants assenyalen també que els continguts i els resultats d’aprenentatge
assolits sén els adequats, en tant que els preparen de forma adient per a la superacié de la
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prova d’Estat (en aquest punt tornem a destacar que la taxa d’eficiencia és del 99,90%, la qual
cosa es reflecteix en I'obtencié de la capacitacié professional per I'exercici de I'advocacia).

També es pot afirmar, segons les enquestes i tutories, que els estudiants es mostren
especialment satisfets amb I'atencié personalitzada que reben tant des dels diferents serveis de
la universitat (en especial, des del suport administratiu del master i des de la Secretaria del
Campus), aixi com pels diferents docents, la coordinadora académica i els coordinadors dels
ICAs.

Master en Dret de 'Empresa i de la Contractacio:

Els indicadors academics del curs 2018/2019, que es poden observar a la taula 6.7, mostren
una taxa de rendiment del 88,21%, una taxa d’éxit del 98,27% i una taxa d’abandonament del
0%. Respecte a la taxa d’abandonament, volem posar de relleu que l'acci6 que es va
implementar de tutoria prévia a la matricula per tal d’analitzar amb els estudiants la seva
disponibilitat per la realitzacié del master i la carrega de treball que aquest suposa, aixi com la
proposta d’itineraris a temps parcial personalitzat, ha suposat una millora més que notable
d’aquest indicador. També destaquen la taxa d’eficiencia, 98,20% i la taxa de graduacio 85,71%.
Especialment remarcable és aquesta ultima taxa, molt elevada, tenint en compte el nombre
d’estudiants que cursen el MUDEC a temps parcial. En aquest apartat podem afirmar que segons
les dades que ens ofereixen aquests indicadors, el rendiment académic del master és molt
satisfactori.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio laboral s6n adequats per a les caracteristiques
de la titulacio

Master en Advocacia:

Una darrera dada, per finalitzar, sobre la insercio laboral que volem posar en valor és que en els
ultims anys hi ha un nombre creixent d’estudiants que es queden a treballar en el mateix lloc on
han fet les seves estades de practiques externes. Fins i tot, els advocats i les advocades que
formen part del professorat, aixi com els despatxos d’advocats/des que participen acollint
estudiants del master en practiques ens fan arribar ofertes de treball per als nostres estudiants.
En aquest sentit, ens fa molta il-lusi6 comentar que comencem a tenir antics estudiants del
master col-laborant amb nosaltres, per una banda com a professors proposats pels ICAs i, per
altra banda, com a despatxos que s’ofereixen als col-legis de I'advocacia per acollir estudiants
en practiques.

En aquest apartat també volem destacar que els estudiants titulats del master que vulguin
incorporar-se al Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Reus com a col-legiats tenen condonat I'import
d’incorporacié (que actualment ascendeix a 400 euros), facilitant aixi I'accés a la professio
immediat en concloure el master i superar la prova d’Estat.

Finalment, indicar que segons I'’enquesta de satisfaccié del professorat la valoracié global del
nivell formatiu dels estudiants titulats és alta en un 63,41%, que suposa una bona preparacio
per la insercioé laboral.
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Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

La taula 6.15 mostra una seérie d’'indicadors sobre la insercido laboral dels titulats realitzades
durant els cursos 2011/2012 i 2012/2013, cursos en els que encara no s’havia implantat la
modalitat virtual ni totes les accions descrites en aquest informe ni tampoc les contingudes en
I'informe de I'anterior acreditacid, per tant, no podem considerar que siguin del tot fiables per
tal de realitzar una valoraci6 de la inserci6 laboral dels titulats. No obstant, si voldriem fer esment
a algunes dades que poden ser indicatives de la bona insercié laboral dels nostres titulats. El
97,8% esta ocupat, realitzant el 59,1% tasques universitaries i el 29,5% funcions especifiques
de la titulacié.

Finalment, indicar que segons I'’enquesta de satisfaccid del professorat la valoracié global del
nivell formatiu dels estudiants titulats és molta alta en un 41,67% i alta en el restant, que suposa
una bona preparaci6 per la inserci6 laboral.

Valoracié de I’'assoliment de I’estandard:

Titulacidé En progrés .
I , . S’assoleix amb , .
vers S’assoleix No s’assoleix

condicions

I’excel-léncia

MUDEC X
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4. Valoracio final, propostes de millora i bones practiques
Valoracio final

Actualment la Facultat disposa del seu propi SIGQ aprovat i en procés de revisié durant aquest
curs academic 2019/20, ha designat una Responsable de Qualitat de centre i disposa d’'una
Tecnica de Suport a la Qualitat Docent. A més, té a disposicié de tots els grups d'interés els
documents relatius al Sistema Intern de Garantia de la Qualitat, com la Politica de Qualitat
(revisada i modificada aquest curs académic 2019/20), el Manual de Qualitat que inclou els
processos, les memories verificades, la informacio relativa al seguiment de les titulacions (IST),
i tota la informacié necessaria per garantir una adequada comprensié de tots els processos de
qualitat que es gestionen des del centre.

La Facultat valora que la implantacié del SIGQ avanca adequadament i contribueix de manera
significativa a la millora continua de les titulacions de grau i master que s'imparteixen.

Com a conclusié general el SIGQ constitueix una bona eina per identificar aspectes que poden
modificar-se, i planificar i dur a terme accions de millora continua, especialment a través dels
informes de seguiment de cada curs, que permeten detectar punts febles o aspectes a millorar
i proposar accions de millora.

Master en Advocacia:

VALORACIO
Compleix les
ASPECTE DEL TiTOL A VALORAR Adequat| cal | €SPecificacions Es
@ millorar de la proposen
memoria? millores
(2)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu

1.1. El perfil de competéncies de la titulaci6 és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES.

El perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la
disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéencies i amb els objectius de la
titulacio.

El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de
competéncies i amb els objectius de la titulacio.

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’accés adequat per a la titulacio i el seu nombre és coherent amb les places
ofertes.

La majoria d’estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu

X si

X si

amb I'establert per la titulacio. x sl

El nombre d’estudiants matriculats és coherent amb el nombre de places X &

ofertes.

1.4. La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié adequats.

Els mecanismes de coordinacié de qué disposa la titulacié sén adequats. | X | | si |

1.5. L’aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de
la titulacio.
L’aplicacio6 de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un
impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

Estandard 2. Pertinéncia de la informacié publica
2.1. La institucié publica informaci6 verag, completa, actualitzada i accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i
el seu desenvolupament operatiu.
S’ofereix informacié pertinent sobre les caracteristiques del programa i el seu
desenvolupament operatiu.
La informacio és clara, llegible, agregada i accessible als grups d’interes. X
2.2. La institucié publica informacid sobre els resultats academics i de satisfaccio.
La institucié publica informacié sobre els resultats academics i de satisfaccid
de la titulacié.
2.3. La institucié publica el SGIQ en qué s’emmarca la titulacié i els resultats del seguiment i I’acreditacié de la titulacié.

X

X
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La institucié publica la politica de qualitat, els processos del SGIQ i els
elements que se’n deriven per a la rendicié de comptes, que inclouen els X
resultats del seguiment i de I'acreditacio.

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat
3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I’'aprovacio, el seguiment i I’acreditaci6 de les
titulacions.

El SGIQ disposa de processos implementats que faciliten el disseny i
I'aprovacio de les titulacions, com també el seu seguiment i la seva X
acreditacié, amb implicacié dels grups d’interés més significatius.
3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la gesti6 eficient de les
titulacions, en especial els resultats académics i la satisfaccié dels grups d’interes.
El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona la recollida de
resultats rellevants, amb I'existéncia d’'un quadre d’indicadors amb informacié X
sobre la seva evolucié temporal.

El SGIQ permet la recollida de la informacié sobre la satisfacci6 dels
estudiants i titulats respecte del programa formatiu.

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la seva millora continua.
El SGIQ disposa d’un procés implementat per a la seva revisio que es
concreta en un informe que recull la reflexié sobre el funcionament del SGIQ i X
que inclou els canvis realitzats en el sistema.

Les accions de millora del SGIQ sén coherents amb la revisié efectuada i
s’estructuren en plans de millora que recullen els elements minims necessaris X
per fer un seguiment suficient de la implantacié de les mesures.
Estal rd 4. Adequacio del professorat al programa formatiu
4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les titulacions del centre i té
suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

X

. e . Augmentar
El professorat disposa de la qualificacié académica i els g el
reconeixements externs establerts, com també de I'experiéncia X si
adequada percentatge
| de doctors
El centre té establerts criteris per a I'assignacié de docéncia. X
La major part del professorat esta implicat activament en projectes
Master | de recerca reconeguts i ha fet contribucions de recerca rellevants X si
dins de la disciplina del master.
Continua
Els estudiants estan satisfets amb la competéncia docent i aval_uac_lo !
R o . . N X auditories
I'experiéncia investigadora/professional del professorat de master. R
interna del
professorat

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicaci6é adequada per desenvolupar les seves funcions i
atendre els estudiants.

Ampliar la
L’estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors son x si plantilla de
suficients per impartir la titulacié i atendre els estudiants del centre. professorat
permanent

Els estudiants estan satisfets amb I'atenci6 del professorat en el seu procés
d’aprenentatge.

4.3. La instituci6 ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat docent i investigadora del
professorat.

El professorat disposa de suport institucional per al desenvolupament de les
seves funcions i per a la millora de la qualitat de la seva activitat docent i X
investigadora.
5.1. Els serveis d’orientacié academica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional
faciliten la incorporacié al mercat laboral.

Es posa de manifest que el pla d’acci6 tutorial i d’orientacié academica déna
resposta a les necessitats dels estudiants.

L’orientacié professional és adequada, considerant les evidéncies disponibles i
I'adequacié de les activitats realitzades (tipus, durada, difusié, agents X si
d’execucio, etc.).

Els estudiants i els tutors estan satisfets amb els serveis d’orientacio
academica i professional.

5.2. Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacié.

X

X

Les infraestructures docents i de suport a I'aprenentatge donen resposta Adequar
adequada a les necessitats d’aprenentatge dels estudiants (equipament X si l'aula de
pertinent i suficient, i instal-lacions adequades). master

Els fons de la biblioteca s6n adequats per a les necessitats de la titulacié, sén x si
accessibles i presenten una certa relacié amb I'activitat de recerca del centre.
6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del

MECES de la titulacio.
Pel que fa a les assighatures:
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Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest un adequat nivell de formacié dels estudiants i satisfan
suficientment els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacié.

Pel que fa al TFG/TFM:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest que els TFG/TFM responen al nivell del MECES requerit per a la
titulacio.

La majoria de TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde amb
els grups i les linies de recerca o de transferencia de coneixement del
professorat.

Pel que fa a les practiques externes:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest que les practiques externes responen al nivell del MECES requerit
per a la titulacio.

Les practiques externes es duen a terme majoritariament en centres
adequats.

X

I’assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié sé6n adequats i pertinents per garantir

Pel que fa a les assignatures:

La metodologia i les activitats docents estan dissenyades amb I'objectiu
d’oferir oportunitats als estudiants per integrar els resultats d’aprenentatge.

si

Els sistemes i criteris d’avaluacié sén adequats per certificar i discriminar els
resultats de I'aprenentatge.

si

Pel que fa al TFG/TFM:

Els TFG/TFM se supervisen i avaluen amb criteris adequats.

x| I

si |

Pel que fa a les practiques externes:

Les practiques externes se supervisen i avaluen amb criteris adequats.

x| I

6.3. Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

L’evidencia documental posa de manifest que la serie temporal de la majoria
dels indicadors academics és coherent amb la tipologia d’estudiants i les
titulacions equivalents.

si

6.4. Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les

caracteristiques de la titulacio.

La taxa d’ocupacio és superior a la de la poblacié activa per al mateix periode
de referencia i tram d’edat, i és adequada comparada amb la de titulacions
similars.

La taxa d’adequaci6 és adequada comparada amb la d’altres titulacions del
mateix ambit disciplinari.

La mitjana de valoraci6 de la utilitat de la formaci6 teorica i practica és
adequada comparada amb la d’altres titulacions del mateix ambit disciplinari.

(1) La valoracié d'Adequat no impedeix que es proposin millores
(2) Només es valoren els items indicats en la memoria (caselles ombrejades)

Master en Dret de ’'Empresa i de la Contractacio:

ASPECTE DEL TITOL A VALORAR

corresponent del MECES.

Adequat Cal
(€&D) millorar

VALORACIO
Compleix les
especificacions Es
de la proposen
memoria? millores
(2)

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu

1.1. El perfil de competéncies de la titulaci6 és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu

El perfil de competeéncies de la titulacio és consistent amb els requisits de la
disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES.

X

Si

titulacio.

1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies

i amb els objectius de la

El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de
competéncies i amb els objectius de la titulacié.

X

si

ofertes.

1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’accés adequat per a la titulacid i el seu

nombre és coherent amb les places

La majoria d’estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu amb

I'establert per la titulacié. x st

El nombre d’estudiants matriculats és coherent amb el nombre de places X si

ofertes.

1.4. La titulaci6 disposa de mecanismes de coordinacié adequats.

Els mecanismes de coordinacié de qué disposa la titulacié s6n adequats. | X | | si |

la titulacio.

1.5. L’aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de
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L’aplicaci6 de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un
impacte positiu sobre els resultats de la titulacio.

Estandard 2. Pertinéncia de la informaci6 publica
2.1. La institucio publica informaci6 verag, completa, actualitzada i accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i
el seu desenvolupament operatiu.

S’ofereix informacié pertinent sobre les caracteristiques del programa i el seu
desenvolupament operatiu.

X

La informacio és clara, llegible, agregada i accessible als grups d’interes.

X

2.2. La institucié publica informacié sobre els resultats academics i de satisfacci6.

La institucio publica informacié sobre els resultats académics i de satisfacci6 de
la titulacio.

X

2.3. La institucié publica el SGIQ en qué s’emmarca la titulacié i els resultats del se:

uiment.i

I’acreditaci6 de la titulacio.

La institucié publica la politica de qualitat, els processos del SGIQ i els elements
que se’n deriven per a la rendicié de comptes, que inclouen els resultats del
seguiment i de I'acreditacio.

titulacions.

X

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat
3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I’'aprovacio, el seguiment i

I’acreditaci6 de les

El SGIQ disposa de processos implementats que faciliten el disseny i I'aprovacié
de les titulacions, com també el seu seguiment i la seva acreditacié, amb
implicacié dels grups d’interés més significatius.

X

3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la gesti6 eficient de les
titulacions, en especial els resultats académics i la satisfaccié dels grups d’interes.

El SGIQ disposa d’un procés implementat que gestiona la recollida de resultats

titulats respecte del programa formatiu.

rellevants, amb I'existéncia d’'un quadre d’indicadors amb informacié sobre la X
seva evolucié temporal.
El SGIQ permet la recollida de la informacié sobre la satisfaccié dels estudiants i %

3.3. El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’u

tilitza per

a la seva millora continua.

El SGIQ disposa d’un procés implementat per a la seva revisié que es concreta

en un informe que recull la reflexié sobre el funcionament del SGIQ i que inclou X
els canvis realitzats en el sistema.

Les accions de millora del SGIQ sén coherents amb la revisié efectuada i

s’estructuren en plans de millora que recullen els elements minims necessaris X

per fer un seguiment suficient de la implantacié de les mesures.
4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les titulacions del centre i té
suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

El professorat disposa de la qualificacié academica i els

I'experiéncia investigadora/professional del professorat de master.

reconeixements externs establerts, com també de I'experiéncia X si
adequada.
El centre té establerts criteris per a I'assignacié de docéncia. X

Master | La major part del professorat esta implicat activament en projectes de
recerca reconeguts i ha fet contribucions de recerca rellevants dins de X Si
la disciplina del master.
Els estudiants estan satisfets amb la competéncia docent i X

atendre els estudiants.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupa

r les seves funcions i

L’estructura de la plantilla del professorat i el nombre de professors sén

faciliten la incorporacié al mercat laboral.

suficients per impartir la titulacié i atendre els estudiants del centre. i st

Els estudiants estan satisfets amb I'atencié del professorat en el seu procés X

d’aprenentatge.

4.3. La instituci6 ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat docent i investigadora del
professorat.

El professorat disposa de suport institucional per al desenvolupament de les

seves funcions i per a la millora de la qualitat de la seva activitat docent i X

investigadora.
Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

5.1. Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientaci6é professional

Es posa de manifest que el pla d’acci6 tutorial i d’orientacié academica déna

i professional.

resposta a les necessitats dels estudiants. x st
L’orientacié professional és adequada, considerant les evidéncies disponibles i

I'adequacié de les activitats realitzades (tipus, durada, difusio, agents X si
d’execucid, etc.).

Els estudiants i els tutors estan satisfets amb els serveis d’orientacié académica x

5.2. Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacio.

Les infraestructures docents i de suport a I'aprenentatge donen resposta
adequada a les necessitats d’aprenentatge dels estudiants (equipament
pertinent i suficient, i instal-lacions adequades).

X

si
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Els fons de la biblioteca sén adequats per a les necessitats de la titulacié, sén
accessibles i presenten una certa relacié amb I'activitat de recerca del centre.

si

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
6.1. Els resultats de I’'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el nivell del
MECES de la titulacid.

Pel que fa a les assignatures:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest un adequat nivell de formacié dels estudiants i satisfan suficientment
els requisits del nivell especificat en el MECES per a la titulacié.

Pel que fa al TFG/TFM:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest que els TFG/TFM responen al nivell del MECES requerit per a la
titulacio.

La majoria de TFG/TFM responen a una planificacié tematica concorde amb els
grups i les linies de recerca o de transferencia de coneixement del professorat.

Pel que fa a les practiques externes:

Les evidencies documentades dels assoliments dels estudiants posen de
manifest que les practiques externes responen al nivell del MECES requerit per a
la titulacio.

X

Les practiques externes es duen a terme majoritariament en centres adequats.

X

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avalua
I’assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

ci6 séon ad

equats i p

ertinents per gar

antir

Pel que fa a les assignatures:

La metodologia i les activitats docents estan dissenyades amb I'objectiu d’oferir
oportunitats als estudiants per integrar els resultats d’aprenentatge.

si

Els sistemes i criteris d’avaluacié sén adequats per certificar i discriminar els
resultats de I'aprenentatge.

Si

Pel que fa al TFM:

Els TFG/TFM se supervisen i avaluen amb criteris adequats.

| Si |

Pel que fa a les practiques externes:

Les practiques externes se supervisen i avaluen amb criteris adequats.

| Si [

6.3. Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

L’evidencia documental posa de manifest que la serie temporal de la majoria
dels indicadors academics és coherent amb la tipologia d’estudiants i les
titulacions equivalents.

X

si

6.4. Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les ca

racteristi

ues de la

titulacio.

La taxa d’ocupacio és superior a la de la poblacié activa per al mateix periode de
referéncia i tram d’edat, i és adequada comparada amb la de titulacions similars.

La taxa d’adequaci6 és adequada comparada amb la d’altres titulacions del
mateix ambit disciplinari.

La mitjana de valoracié de la utilitat de la formaci6 teorica i practica és
adequada comparada amb la d’altres titulacions del mateix ambit disciplinari.

(1) La valoracié d'Adequat no impedeix que es proposin millores
(2) Només es valoren els items indicats en la memoria (caselles ombrejades)
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Propostes de millora

Sequiment del pla de millora anterior

PLA DE MILLORA DE LA FACULTAT DE CIENCIES JURIDIQUES

ENSENYAMENTS IMPLICATS:
Master en Advocacia
Master en Dret de ’Empresa i de la Contractacio
CURS ACADEMIC
2018-19
Ensenyamen | Ambit de Punt/s feble/s | Proposta/es de Accions a Prior | Responsabl | Esuna | Term | Imp | Indicad Assolim
t implicat * millora 2 detectat/s millora portar a itat® | e/s questi ini lica | ors ent
terme 6a mod | seguim
adreca ifica | ent
rala cio
URV?4 me
mor
ia?°®
Transversal Gesti6 del La normativa Modificar les Modificacié de Alta Vicedeganai | No 2018- | No Normativ | SI
reconeixement resulta normatives de la normativa Secretaria 19 a
de I'experiéncia | reiterativa en reconeixement de | aprovada per FCJ modifica
professional en alguna part de I'experiéncia Junta de da
els graus i I'articulat i no professional dels Facultat aprovada
masters indica terminis graus i dels per Junta
de resoluci6 de masters de I'FCJ Gesti6 a través de
sol-licituds, ni de de sol-licitud Facultat
criteris online
transparents i
homogenis per
reconéixer
I'experiéncia
professional,
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especialment
per les
practiques
externes
MUDEC Actualitzar la Manca revisar la | Revisar/actualitza | Revisar la Alta Coordinador No 2018- | Si Modificac | Sl
memoria de memoria de cara | r la informacié de | memoria de a del MUDEC 19 i6 de la
verificacio del a la propera la memoria de verificacio, i memoria
MUDEC acreditacio del verificacio del seguir els de
MUDEC MUDEC tramits interns verificaci
i externs per a 6 del
la seva MUDEC
I'aprovacio aprovada
per AQU
MUDEC Avaluacié de la En la modalitat Introduir el wiki Identificar les Alta Coordinador No 2018- | No Enqueste | SI
competéencia virtual manca com a eina assignatures a del MUDEC 19 s de
CT4 (Treballar una eina Gtil per | d’avaluacié que avaluen la i satisfacci
en equips portar a terme competencia i coordinadors 6 dels
multidisciplinars | aquesta concretar de les estudiant
i en contexts avaluaci6 reunié amb els assighatures S
complexes) professors afectades
responsables
MUDEC Disseny dels Manca Homogeneitzar Crear una Alta Coordinador No 2018- | No Enqueste | SI
espais Moodle d’homogeneitat els espais Moodle | plantilla que a del 19 s de
de les en l'organitzacié | de totes les pugui adaptar- MUDEC, satisfacci
assignatures dels espais assignatures se a totes les coordinadors 6 dels
Moodle assignatures i de bloc i estudiant
realitzar un coordinadors s
seguiment de de les
la seva assighatures
implantacié
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MUDEC Introduir noves Enquestes de Oferir la Revisar el Alta Coordinador No 2018- | No Enqueste | SI
modalitats TFM satisfaccio possibilitat de protocol de a del MUDEC 2019 s de
recerca lleugerament realitzar el TFM realitzacio del satisfacci
per sota de la de recerca en la TFM 6 dels
mitjana de la modalitat d’article estudiant
resta cientific s
d’assignatures
del MUDEC
MA Enquestes Encara es manté | Incrementar el Informatitzar Alta Coordinador No 2018- | No Enqueste | Si, s’ha
un baix nombre nombre les enquestes a de Master 2019 s fet
d’estudiants que | d’estudiants que de manera que realitzad I'accid, si
les fan i dificil participen i les pugin es bé els
recollida de millorar la contestar resultats
dades extracci6 de online assolits
dades no han
sigut els
que
s’espera
ven. El
nombre
de
professor
ata
avaluar
és massa
elevat
per
assighat
urai
dificulta
la
realitzaci
6 de les
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enqueste
s.
MA Actualitzar la Manca revisar la | Revisar/actualitza | Revisar la Alta Coordinador No 2018- | Si Modificac | SlI
memoria de memoria de r la informacié de | memoria de a del MA 19 i6 de la
verificacio del verificacio de la memoria de verificacio, i memoria
MA cara a la verificacié del MA | seguir els de
propera tramits interns verificaci
acreditacio del i externs per a 6 del MA
MA la seva aprovada
I'aprovacio per AQU
MA Captaci6 Incrementar el Millorar i agilitzar | Escurcar els Alta Coordinador Si 2018- | Si Nombre Sl
d’antics nombre els processos de | terminis a de Master/ 2019 de places
estudiants URV d’estudiants que | preinscripcid d’admissio Secretaria cobertes
finalitzen el grau després dels de per
de Dret a la URV | Major difusid al | periodes de Facultat/Ges estudiant
i matriculen el grau Dret URV. preinscripcié. ti6 s que
MA en la URV Académica provenen
Difusio a les de grau
aules i Dret URV
Jornades de
portes sortides
professionals
MA Assisténcia a Baixa assisténcia | Millorar Modificar el Alta Coordinador No 2018- | No Increme Sl
les classes a les classes de I'assisténcia i sistema a de master 2019 nt de
practiques elaboraci6 de participacio dels d’avaluacio, els I'assistén
documentacié estudiants horaris i els cia dels
juridica dies de estudiant
realitzacio dels S
Documents
Juridics
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MA Control de la Detecci6 de Controlar els Enviament de Alta Coordinador No 2018- | No Millora Sl
qualitat del professorat poc resultats de les les enquestes a a de Master 2019 de la
professorat involucrat en les | enquestes de tots els qualitat
classes cada docent, com | coordinador/es docent
a motiu per a la de les
no renovacio del assignatures
professorat perque les
tinguin en
compte en la
designacio del
professorat
MUDA/MUDEC | Tramits La no possibilitat | Introduir una Modificaci6 de Estab | URV/FCJ Si Anteri | No Normativ | Sl
i resta administratius de modificacio a la la normativa lert or al a
masters URV de master reconeixement normativa de per incloure per la procé aprovada
de I'experiencia centre idela aquesta URV/ S :
professional en URV possibilitat FCJ d'acre
els masters per ditaci http://w
estudiants 6 WW.urv.c
estrangers at/ca/est
udis/mas
ters/tra
mits/rec
oneix-
credit-
exper-
laboral-
master/

1 Indicar “transversal” si la proposta de millora aplica a tot el centre.

2 Ambit de millora: avaluacié continuada / captacié difusié / internacionalitzacié / matricula / metodologies docents / organitzacié / personal / plans de treball / qualitat / recursos i

espais / tutories / altres

3 Indicar la prioritat de la millora; Alta, mitja o baixa.



http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/reconeix-credit-exper-laboral-master/
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4 Propostes que surten fora de I'abast del centre i que s’han de trasllat a altres instancies de la URV, o altres organismes o estaments (indicar 6rgan)

5Es poden donar diferents situacions: NO, Sl sense modificacié substancial; SI amb modificacié substancial
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ENSENYAMENTS IMPLICATS:
Master en Advocacia
Master en Dret de ’Empresa i de la
Contractacio
RESULTATS AVALUACIO INSTITUCIONAL PLA DE MILLORA
Cod | Ensenyame Ambit de Punt/s Proposta/Zes Accions a Priorita | Responsable/s Cal Termini Implica Indicador
i nt implicat * | millora 2 feble/s de millora portar a ts adrecar modificaci | s
detectat/s terme a altres [¢) seguiment
instancie memoria?
s 5
externes
al
centre?*

M1 MA Entrevista Desconeixemen | Objectivar i Dissenyar un | Alta Coordinacio Sl, Servei | Curs NO Model
assignatures | t dels acreditar model de 2020-21 d’avaluacié
practiques estudiants dels I'avaluacié de d’avaluacié Recursos guiat

items valoratius | les entrevistes guiat Educatius implantat

M2 MA Auditoria Detectar Encarrec al Enviament Alta Coordinacio, GID Sl, Curs NO Encarrec
interna possibles noves | GID-FCJ d’'un dels resultats Deganat 2020-21 realitzat

linies de millora | estudi per de I'estudi a FCJ
en relacio a detectar les tots els
altres possibles responsable
universitats noves linies de | d’'assignature
catalanes millora del s
master
M3 MA Aulari Poc adequat a Canvi/adequaci | Gestionar Alta Coordinaci6 Si, Oficina | Curs NO Sol-licitud
les 6 d’aula amb I'oficina de 2020-21 realitzada
metodologies de Campus Logistica
docents una nova de
participatives ubicacié Campus
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M4 MA Competéncie | Poc Incrementar Identificar Mitja Coordinacio i No Curs NO Increment
s orals desenvolupame les activitats les responsables de 2021-22 del nombre
nt d’aquesta orals assignatures les assignatures d’activitats
competéncia més adients implicades orals
per treballar
aquesta
competéncia
i concretar
reunié amb
els
professors
responsables
M5 MA Coordinacio Molt professorat | Rebaixar el Identificar Mitja Coordinacio i No Curs NO Sol-licitud
docent per per impartir nombre de les responsables 2020-21 als
assighatura cada professors de assignatures d’assighatures coordinador
assignatura les on hi ha un s de
assignatures o major reduccid
una major nombre de del
coordinacié de professorat i professorat
continguts per intentar bé per
evitar reduir el assighatura
reiteracions nombre de o de millora
docents, bé ala
coordinar coordinaci6
internament de
els continguts
continguts per
de forma professor
meés rigida
per evitar
solapaments
M6 MA Competencie | Necessitat de Introduir Programar Mitja Coordinacio i No Curs NO Nombre de
s orals fer més simulacions de simulacions responsables 2021/22 simulacions
Simulacions de judicis en de judicis d’assignatures de judicis
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judicis previs a lliurar els
la presentaci6 documents
del TFM juridics
M7 MUDEC Taxa de Taxa de Simulacié Dissenyar el Alta Coordinadora No 2020/202 | si Taxa
rendiment rendiment del judicial TFM funcionamen 1 rendiment
de TFM que pot tdela TFM
I'assignatura | millorar modalitat
TFM
M8 MUDEC Metodologie Els estudiants Retransmissio Elaborar un Alta Coordinadora/equ | No 2020/202 | No Elaboracio
s docents virtuals no en streaming protocol per ip de coordinacié 1 del protocol
tenen accés als dels seminaris i | tal de
seminaris gravacio i/o gestionar les
liurament de gravacions
material de i/o la
lectura sobre el | selecci6 i
Seminari i lliurament de
obertura d'un material als
forum de debat | estudiants
M9 MUDEC Metodologie Als estudiants Gravacio de la Elaborar un Alta Coordinadora/equ | No 2021/202 | No Elaboracio
s docents virtuals, primera sessio protocol per ip de coordinacio 2 del protocol
especialment introductoria tal de
els estrangers, de gestionar les
tenen més I'assignatura gravacions
dificultat en
situar-se en el
context de les
assignatures
M1 MUDEC Avaluacié en | Algunes Incorporar les Taller Moodle | Alta Coordinadora No 2020/202 | No Videos
[0} la modalitat assignatures no | presentacions 1 enregistrats
virtual incorporen orals
proves que mitjancant
serveixin per I'enviament de
validar la videos
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AUTOINFORME PER A L’ACREDITACIO

Facultat de Ciéncies

professorat

de coordinacié
del professorat
a més de
potenciar
aquest espai
com a
respositori de
la tasca de
coordinacié
que es
desenvolupa

reunions de
coordinacio i
demanar als
coordinadors
de bloc que
pengin
també la
documentaci
6 que es
genera en
les seves
reunions
amb el
professorat

Juridiques
UNIVERSITAT ROVIRA 1 VIRGILI
estudiants
virtuals
M1 MUDEC Coordinacio Actualment no Incorporar les Designar un Alta Coordinadora/ No 2020/202 | No Espai de
1 docent es recullen les actes de les secretari Equip de 1 coordinacié
actes de les reunions a responsable coordinacio del
reunions amb el | I'espai Moodle de les professorat

1 Indicar “transversal” si la proposta de millora aplica a tot el centre.

2 Ambit de millora: avaluacié continuada / captacié difusié / internacionalitzacié / matricula / metodologies docents / organitzacié / personal / plans de treball / qualitat / recursos i

espais / tutories / altres

3 Indicar la prioritat de la millora; Alta, mitja o baixa.

4 Propostes que surten fora de I'abast del centre i que s’han de trasllat a altres instancies de la URV, o altres organismes o estaments (indicar 6rgan)

5 E poden donar diferents situacions: NO, Sl sense modificacié substancial; SI amb modificacié substancial
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Bones practiques

Master en Advocacia:
1.- Seminaris de nous continguts

Una bona practica, que és especialment ben valorada pels estudiants i que respon en part a una
peticio seva, son els Seminaris de nous continguts que s'imparteixen al mes de febrer, abans de
la realitzacio de I'examen d'Estat, als estudiants de segon curs. En aquests Seminaris s’expliquen
els canvis legislatius o jurisprudencials d'importancia que s'hagin introduit des de que es va
explicar la matéria a una assignatura fins al moment en qué han de preparar la prova d'Estat,
amb la finalitat que tinguin sempre els seus coneixements actualitzats, i que no ho hagin de fer
pel seu compte, siné amb la nostra col-laboracié. El programa d’aquests Seminaris és diferent
cada curs en funcié de quines hagin estat aquestes novetats, a criteri dels responsables de les
assignatures.

2.- Possibilitats d’eleccid a Practiques Externes i Treball de Fi de Master

Un altra bona practica a destacar és la possibilitat que es dona als estudiants de poder escollir
I’especialitat i el lloc on volen realitzar les Practiques Externes. En aquest mateix sentit, també
tenen els estudiants la opcié d’escollir I'ambit de coneixement en qué volen realitzaran el seu
Treball de Fi de Master. Aquestes dues opcions s’han mostrat com una eina molt eficient per a
la motivaci6 dels estudiants, donat que a més de poder treballar sobre les matéries que més els
hi agrada o interessa els hi permet a la vegada una certa especialitzaci6.

3.- Practiques Juridiques

També s’ha de posar en valor I'assignatura de Practiques Juridiques, on destaca la feina de
selecci6 de vistes que es fa per part de la Comissi6 de Practiques (integrada pels tres
coordinadors dels Col-legis professionals), amb la finalitat que I'estudiant obtingui un major
rendiment de Il'assistencia als judicis de les diferents jurisdiccions. Aixi, de cada ambit se’ls
proposa que vagin a diferents jutjats i dies per veure procediments variats. A més, se’ls dona
una oportunitat Unica de fer per primera vegada una guardia, en tant que se’ls assigna,
juntament amb un advocat d’ofici a qui acompanyen, un dia de guardia, de detinguts, de
demarcacio i de vido, a més de realitzar dues hores de assessorament Servei d’Orientacio Judicial
(S0OJ). A més, s’ha d’afegir que des d’aquest curs 2019/20, I'lCAR ha aconseguit que un estudiant
al dia pugui passar tot el mati en el Jutjat de Violéncia sobre la Dona “tutoritzat” per la Lletrada
de I'Administracié de Justicia d'aquest Jutjat, amb la col-laboracié de la Jutgessa.

Master en Dret de ’Empresa i de la Contractacio:
1.- Seminaris:

En el marc del MUDEC, a la finalitzacié de cada bloc trimestral d’assignatures, es realitza un
Seminari amb professionals de prestigi del mon juridic (advocats, magistrats, jutges, notaris,
registradors, etc.) que expliquen des d'una vessant practica temes d’actualitat. Aquests
seminaris es desenvolupen com a activitat “Café amb” i estan oberts al professorat de I'FCJ, als
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advocats i als graduats socials. Al curs 2018/2019 els temes van ser: Como asesorar al cliente
ante Juntas con minoritarios beligerantes y otros temas de prueba en la empresa; El rol notarial
en la contratacion con consumidores; Tendencias actuales del Derecho societario internacional
y esparfiol; Practica arbitral y ADR en los litigios internacionales de los negocios; Distribucién
selectiva y comercio electrénico. Un problema de (Des) integraciéon en redes comerciales
verticales; El arbitraje en asuntos de propiedad industrial; Régimen fiscal del Networker en
Espafia; Las nuevas formas de empleo en el ambito de las plataformas digitales; Cuestiones
actuales de Derecho concursal; Registro de la propiedad y la seguridad inmobiliaria; Jornada
“Comercio transnacional- economia digital: tributos y aduanas".

2.- Guia de I’'estudiant:

Aquesta accié s’ha implantat el curs 2019/2020 i de I'analisi del funcionament del primer bloc
d’assignatures, la valoracié és molt positiva. Les incidéncies relacionades amb el lliurament
extemporani d’activitats han disminuit significativament i els estudiants han dirigit els seus
dubtes a través dels mecanismes descrits a la guia.

3.- Metodologia de la clinica juridica:

Destaquem la introduccié de la metodologia de la clinica juridica a través del Programa
d'Aprenentatge Servei de la URV. Els estudiants realitzen un treball o dictamen juridic per a
entitats externes a la Universitat que responen a casuistiques reals, que plantegen problemes
juridics que els estudiants hauran de resoldre de manera que sera d'utilitat a I'entitat externa i
per al seu aprenentatge. L'interés que genera la practica docent a través d'una clinica juridica
va més enlla de la vessant técnic-cientifica: es tracta de l'interes social pel bon funcionament de
I'administraci6 de la justicia i de les bones practiques en les actuacions empresarials i
contractuals, especialment, quan la relacié contractual no és entre empreses si no quan hi ha
una part débil; o questions juridiques i fiscals d'empreses socials (cooperatives, fundacions,
associacions). Es considera que la millora en I'aplicacié de les normes contribueix a maximitzar
els recursos i aix0 afavoreix al ciutada, per tant, a la societat. Que els estudiants hagin de
reflexionar, a més, sobre la repercussio social del seu dictamen o estudi és una activitat del tot
positiva per a la seva formacio

4.- Transferéncia de les experiéncies docents en el marc de la titulacio:

El professorat del master ha participat en nombroses jornades i congressos presentant les seves
experiencies docents al master i han estat objecte publicacidé en editorials i revistes de prestigi
en I'ambit de la recerca de la docéncia universitaria. Destaquem la publicaci6: GOMEZ BUENDIA,
C., i MARIN CONSARNAU, D.,: “Encuestas de evaluacion del profesorado: estado de la cuestion
y propuestas de mejora”, en Nuevos retos docentes en ciencias sociales y juridicas, (Coord.
Casanova Marti i Villé6 Travé), Edit. Huygens, Barcelona, 2017, pp. 145 a 155 (ISBN: 978-84-
15663-76-8; DL: B 4237-2017); M. FONT; H. SIMON; E. RIVAS; T. FRANQUET: “Aprendizaje
servicio a través de la Clinica juridica del Master de Derecho de la empresa y de la contratacion”,
en Docencia Virtual y experiencias en Innovacion Docente (Coord. Milenka Villca i Antoni
Carreras), Ed. Huygens, Barcelona, 2014, pp. 205-215(ISBN: 978-84-15663-38-6; DL: B
28049-2014); NASARRE AZNAR, S.: “Aumentando la interaccion en el aula ordinaria mediante
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el iPad y demas dispositivos de m-learning”, Revista de Educacién y Derecho, nim. 9, septiembre
2013 - marzo 2014, pp. 1-28; CERRATO GURI, E. i GOMEZ BUENDIA, C.: “El repte de
virtualitzar una titulacié de master presencial: I'experiéncia del Master universitari en Dret de
I'Empresa i de la Contractacié de la URV”, en Docencia Virtual y Experiencias de Innovaciéon
Docente: Entorns b-learning y e-learning, Edit. Huygens, Barcelona, 2015, pp. 93 a 105 (ISBN:
978-84-15663-49-2; DL: B 30028-2015).2.; CERRATO GURI, E. i GIMENEZ COSTA, A.: “Com
dissenyar una assignatura introductoria en els estudis de postgrau: els complements formatius”,
en Docencia Virtual y Experiencias de Innovacidon Docente: Entorns b-learning y e-learning, Edit.
Huygens, Barcelona, 2015, pp. 241 a 251 (ISBN: 978-84-15663-49-2; DL: B 30028-2015);
FONT | MAS, M. i MARIN CONSARNAU, D.: “La utilidad de una seccién de preguntas frecuentes
sobre el funcionamiento de la asighatura en el campus virtual”, en Docencia Virtual y
Experiencias de Innovacion Docente: Entorns b-learning ye-learning, Edit. Huygens, Barcelona,
2015, pp. 253 a 263 (ISBN: 978-84-15663-49-2; DL: B 30028-2015).

5.- Consolidacié del mecanisme de coordinacié docent

La coordinacié docent, com s’ha descrit a I'estandard 1, es realitza a diversos nivells i el seu
disseny i implementacio s’ha mostrat com un model efectiu que ha estat assumit amb consens
per part de tot el professorat. Els resultats tangibles de I'efectivitat d’aquesta coordinacié son
I’lhomogeneitzacié dels espais moodle de totes les assignatures en les dues modalitats i I’Gs per
part de tot el professorat, de la graella de qualificacions per a l'avaluacié entre d’altres. Aixi
mateix, volem destacar la tasca de coordinaci6 realitzada pels coordinadors de bloc no només
es circumscriu a la coordinacié les activitats avaluatives per evitar solapaments i distribuir
homogéniament la carrega de treball sind també es concreta en vetllar pel disseny i continguts
dels espais, compliment del protocol docent en quant als terminis de correccié de les activitats,
realitzaci6é de les retroaccions, etc.

Simultaneitat de masters juridics

Finalment i també com a bona practica respecte ambdoés masters, volem destacar la publicitat
que es fa als estudiants de darrer curs del grau de Dret a la URV, que ha permés consolidar un
bon nombre d’entrada als masters d’estudiants que decideixen continuar la seva formacié a la
URV, especialment per la possibilitat de poder cursar la simultaneitat de masters juridics que es
valora de forma molt positiva.
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AUTOINFORME PER A LA RENOVACIO DE L’ACREDITACIO

Facultat de Ciéncies
Juridiques

5. Relaci6 d’evidencies

Evidéncia

Elaboraci6é de I'autoinforme

Localitzacio

Acta de constitucié del CAI

Espai Moodle: MA-
MUDEC-Comité
d’Avaluacié

Interna (CAIl)

Acta d’aprovaci6 de I'autoinforme

BSCW

Comentaris a I'autoinforme fruit de I'audiéncia publica

Espai Moodle: MA-
MUDEC-Comité
d’Avaluacié

Interna (CAI)

Processos del SIGQ relacionats:
PR-FCJ-003 Seguiment i millora de titulacions

Web de I'FCJ

Estandard 1. Qualitat del programa formatiu

Memoria actualitzada per a la verificacio de les titulacions Web de I'ECJ
Informe d’avaluaci6 de verificacié i modificacié de les titulacions Web de I'FCJ
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) Web de I'FCJ
Informes de seguiment Web de I'FCJ

Espai Moodle:

PR-FCJ-004 Modificacié de titulacions
PR-FCJ-003 Seguiment i millora de titulacions

Estandard 2. Pertinéncia de la informacié publica

Web de la Universitat Rovira i Virgili

2020
. ) o o ACREDITACIO-
Documentacio referida a la coordinacié de I'activitat docent FACULTAT DE
CIENCIES
JURIDIQUES
Guies docents de les titulacions Web de I'FCJ
Processos del SIGQ relacionats amb I'estandard:

PR-FCJ-002 Planificaci6 de titulacions Web de I'ECJ

Web de la URV

PR-FCJ-007 Publicacié d’'informacié sobre titulacions

Web de la Facultat de Ciéncies Juridiques Web de I'FCJ
Indicadors de seguiment de les titulacions Web de I'FCJ
Processos del SIGQ relacionats amb I'estandard:

Web de I'FCJ

febles i millores (informes d’avaluacié AQU)

Estandard 3. Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la titulacio
Politica de Qualitat Web de I'FCJ
Manual de Qualitat Web de I'FCJ
Informes de seguiment Web de I'ECJ
Informes d’acreditaci6 Web de I'FCJ
Informes de verificacid, seguiment i acreditacio del titol amb identificacié dels punts Web de I'ECJ
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Evidéncia

Localitzacio

Processos del SIGQ relacionats amb I'estandard:

PR-FCJ-001 Elaboracid i revisio de la politica i els objectius de qualitat
PR-FCJ-003 Seguiment i millora de titulacions

PR-FCJ-006 Acreditacio de titulacions

PR-FCJ-008 Definicid, revisié i millora del SIGQ

PR-FCJ-015 Consultes, queixes, reclamacions, suggeriments i felicitacions.

Estandard 4. Adequacio del professorat al programa formati

Curriculum del professorat

Web de I'ECJ

Web de la URV

Perfil del professorat

Espai Moodle:
2020

ACREDITACIO-
FACULTAT DE
CIENCIES

JURIDIQUES

Memories Pla de formacié del PDI

Web de la URV

Els processos del SIGQ relacionats amb I'estandard estan inclosos en els seguents
apartats:

Seleccid, contractacio6 i acollida del PDI
Vida laboral PDI

Avaluaci6 i promocio PDI

Gesti6é de nomines

Gestio de la Seguretat Social

Gestio de la Salut

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

Pla d’Acci6 Tutorial

Web de I'FCJ

Web de I'FCJ

Processos del SIGQ relacionats amb I'estandard:

PR-FCJ-013 Orientaci6 a I'estudiant

PR-OUU-001 Orientaci6 professional

PR-SRM-001 Incidéncies gestid integral d'edificis
PR-FCJ-018 Gestio dels recursos materials i serveis (URV)
PR-FCJ-017 Gestio dels recursos materials i serveis (centre)

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Processos del SIGQ relacionats amb I'estandard:

Web de I'FCJ

PR-FCJ-009 Desenvolupament de I'ensenyament
PR-SGA-003 Execuci6 de la matricula
PR-ADOC-001 Planificaci6 i organitzacié de la matricula
PR-SGA-001 Difusié de la informacio als estudiants
PR'—FCJ-.014'1 Accés, admissid i matricula dels estudiants en masters Web de I'FCJ
universitaris
PR-ICENTER-001 Gesti6 dels estudiants entrants
PR-ICENTER-002 Gesti6 dels estudiants sortints
PR-FCJ-010 Gestio6 de les practiques externes curriculars
PR-FCJ -019 Gesti6 del TFG/TFM
PR-FCJ-003 Seguiment i millora de titulacions
Indicadors de I'enquesta d'inserci6 laboral del titulats universitaris d'AQU Catalunya EUC dades
Espai Moodle:
Llistat de treballs de fi de master del curs actual 2020 )
ACREDITACIO-

FACULTAT DE

62


http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/processos-del-sistema-intern-de-garantia/
http://www.urv.cat/html/grupsrecerca/investigadors/index-2.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://www.ice.urv.cat/moduls/formacio/index.php?file=llistaMemo
http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/gestio-dels-recursos-docents/
http://www.fcj.urv.cat/ca/informacio-per-a/estudiants/pat-masters/
http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/processos-del-sistema-intern-de-garantia/
http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/processos-del-sistema-intern-de-garantia/
http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Inici
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php
https://campusvirtual.urv.cat/local/alternatelogin/index.php

@ TAULES | INDICADORS
AUTOINFORME PER A LA RENOVACIO DE L’ACREDITACIO

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

Facultat de Ciéncies
Juridiques

Evidéncia

Localitzacio

CIENCIES
JURIDIQUES

Assignatures seleccionades i mostra de les execucions dels estudiants.

Espai Moodle:
2020

ACREDITACIO-
FACULTAT DE
CIENCIES

JURIDIQUES
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Annex 1. Taules per a la valoracio de I'assoliment de I’estandard 1

Taula 1.1 Resum de les propostes de modificacié de la memoria
Modificacions realitzades

Titulacio

(aprovacio

Junta de

Modificacié

Facultat)
MA Divisi6é de I'assignatura Estada en Despatx d’Advocats Implantada
2014-15 | 13/03/2014 (24 ECTS) en dues assignatures: Estada en Despatx
d’Advocats | i Il (12 ECTS cadascuna)
Divisio de I'assignatura Practica Professional i Sistemes | Implantada
Alternatius de Resolucié de Conflictes (11 ECTS) en tres | Informe favorable
2014-15 | 03/04/2014 assignatures: Practica Processal General (3 ECTS), d’AQU.
Practica Processal Civil (3 ECTS) i Practica Processal 14/04/2016
Penal (5 ECTS)
Ampliar les entitats on es poden realitzar les practiques | Implantada
2015-16 | 03/04/2014 externes. Es passa d'estade_s a} c_iespatxo_s d’faldvio'cats a | Informe favorable
estades en el departament juridic d’'una instituci6 d’AQU.
publica o privada. 14/04/2016
Canvi del sistema d’avaluacié del master Implantada
2014-15 | 03/04/2014 Informe favorable
d’AQU.
14/04/2016
Canvi de nom de les assighatures Estada de Despatxos | Implantada
2015-16 | 15/02/2016 d’Advocats | i Il per Estada de Practiques Externes | i Il | Informe favorable
d’AQU.
14/04/2016
Actualitzacié de la informacié seglent de la memoria: Implantada
- enllag a la normativa de permanéncia Informe favorable
- els noms dels processos del SIGQ anomenats al llarg | d’AQU.
de la memoria 01/07/2019
- sistemes d’informaci6 previa
- requisits d’accés i criteris d’admissio
- suport i orientacié als estudiants
- ampliaci6/modificacié dels continguts de la materia I.-
2019-20 | 14/02/2019 Reglamen.tacic') estatl‘Jtéria, administrativa i (‘:ol-.leg-ial de
I'advocat i de la matéria Il.- Instruments practics i
técnics per a I'exercici professional i de la informacio
sobre les Practiques externes
- personal academic i altres recursos humans
- recursos materials i serveis disponibles
- valors quantitatius d’estimacié de resultats
- procediment per valorar el progrés i els resultat
- enllag al web de I'FCJ
- dades del representant legal i el sol-licitant
MUDEC S’elimina el requisit de cursar complements formatius Implantada
per accedir al master pels estudiants provinents de Informe favorable
2013-14 | 08/04/2013 .
Relacions Laborals d’AQU.
02/04/2015
S’incorpora la modalitat virtual al master Implantada
Informe favorable
2015-16 |19/12/2013
d’AQU.
02/04/2015
2015-16 | 04/12/2014 S'elimina el reconeixement d’acreditacié de Implantada
coneixements de llengua espanyola
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Informe favorable

- suport i orientacio als estudiants

- inclusié nous resultats d’aprenentatge a les matéries
Contractacio-presencial i Contractacio-virtual

- personal académic i altres recursos humans

- recursos materials i serveis disponibles

- procediment per valorar el progrés i els resultat

- enllag al web de I'FCJ

- dades del responsable del titol, el representant legal i
el sol-licitant

d’AQU.
02/04/2015
Es modifica la temporalitzacié de les assignatures del Implantada
master: de quadrimestral passen a trimestral i es Informe favorable
2015-16 |04/12/2014 o . -
modifiquen les hores i el percentatge de presencialitat d’AQU.
02/04/2015
S’incrementa I'avaluacié d’alguna competéncia Implantada
2015-16 |04/12/2014 Informe favorable
d’AQU.
02/04/2015
Actualitzacié de la informacié seglent de la memoria: Implantada
- enllag a la normativa de permanéncia Informe favorable
- les competéncies transversals i nuclears s’adapten al | d’AQU.
nou model de competéncies transversals de la URV. 01/07/2019
Com a conseqiiencia s’eliminen les competéncies
generals.
- els noms dels processos del SIGQ anomenats al llarg
de la memoria
- sistemes d’'informacié prévia
2019-20 | 14/02/2019 - requisits d’accés i criteris d’admissi6

Data:17/09/2019

Font: Elaboracio propia

PERFIL ACCES

Taula 1.2 Indicadors del procés d’admissio d’estudiants a master
Titulacio

2015-16 2016-17 2017-18

2018-19

2019-20

MA Places ofertes 50 50 50 50 50
Estudiants preinscrits 67 66 57 56 65
Estudiants admesos 44 45 46 42 49
Ratio Admissions-Oferta 0,88 0,90 0,92 0,84 0,98
Estudiants nou ingrés 40 30 37 35 46
Estudiants matriculats 89 68 65 71 81

MUDEC Places ofertes 30 30 30 30 30
Estudiants preinscrits 49 45 42 57 57
Estudiants admesos 38 40 33 41 42
Ratio Admissions-Oferta 1,27 1,34 1,10 1,37 1,40
Estudiants nou ingrés 34 21 17 29 32
Estudiants matriculats 45 36 36 41 43

Data informe:21/10/2019

Font: URV en xifres. OD4 Evolucio de la preinscripcié de masters universitaris. ACRMO1 - Numero d'estudiants preinscrits

ACRMO2 - Numero d'estudiants admesos. ACRMO3 - Numero d‘estudiants matriculats.
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Taula 1.3 Estudiants nou accés de master segons la universitat d'origen

Titulacio 2015- 2016- 2017-
17 18
MA Estudiants que provenen de la mateixa universitat 27 22 28 28 41
Estudiants que provenen d’altres universitats del SUC 8 5 6 7 3
Estudiants que provenen d’altres universitats de I'estat 3 2 1 2
Estudiants que provenen d’universitats estrangeres 2 1 2
MUDEC Estudiants que provenen de la mateixa universitat 7 13 7 9 11
Estudiants que provenen d’altres universitats del SUC 7 2 1 2 4
Estudiants que provenen d’altres universitats de I'estat 9 2 5 5
Estudiants que provenen d’universitats estrangeres 11 6 7 13 12

Data informe:21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO4 - Estudiants nou accés de master segons la universitat d'origen

Taula 1.4 Estudiants nou accés de master segons grup nacionalitat

Titulacio 2015- 2016- 2017-
16 17

MA America 2 1 1 1 2
Espanya 38 29 33 34 41
Resta Uni6é Europea 2 1
Africa 1 2

MUDEC Ameérica 9 6 7 13 11
Espanya 22 15 9 16 19
Resta Unié Europea 2 1 1
Africa 1

Data informe: 21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO4 - Estudiants nou accés de master segons la universitat d'origen

Taula 1.5 Estudiants nou accés de master segons universitat d’origen

Titulacio 2015- 2016- 2017-
16 17 18

MA Ministerio de Educaciéon y Ciencia 2 1 2
Universidad de Santiago de Compostela 1
Universitat de Valencia 2
Universidad de Zaragoza 1 1
Universitat Autdbnoma de Barcelona 3 1 1
Universitat Oberta de Catalunya 1 1
Universitat Pompeu Fabra 1 2 1
Universitat Rovira i Virgili 27 22 28 28 41
Universitat de Barcelona 5 2 2 4 2
Universitat de Lleida 1 2
Univesritat de Les llles Balears 3

MUDEC  Ministerio de Educacién y Ciencia 11 6 7 13 12
Universidad Complutense de Madrid 1
Universidad Europea de Madrid 1
Universidad Miguel Hernandez de Elche 1
Universidad Nacional de Educacién a Distancia 1
Universidad Publica de Navarra 1
Universidad de Castilla la Mancha 1
Universidad de Huelva 1
Universidad de Jaén 1
Universidad de Murcia 1 1
Universidad de Navarra 1
Universidad de Salamanca 1
Universitat de Valéncia 1
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Universidad de Valladolid 1 1
Universidad de Zaragoza 1 1 1
Universitat Autonoma de Barcelona 1
Universidad Internacional de la Rioja 1
Universitat Oberta de Catalunya 1 1 1
Universitat Pompeu Fabra 1
Universitat Rovira i Virgili 7 13 7 9 11
Universitat de Barcelona 5 1 1
Universitat de Lleida 2 1 1
Universitat de les llles Balears 2

Data informe: 21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO4 - Estudiants nou accés de master segons la universitat d'origen

Taula 1.6. Percentatge d’estudiants de nou ingrés segons via d’accés

Titulacio 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

MA Titulats de grau / diplomatura/
arquitecte técnic/ enginyer técnic 34 27 27 30 43
Llicenciats / arquitecte/ enginyer 4 2 8 5 3
Estudis estrangers homologats 1
Estudis estrangers no homologats 2 1 1

MUDEC Titulats de grau / diplomatura/
arquitecte técnic/ enginyer técnic 18 15 8 10 17
Llicenciats / arquitecte/ enginyer 4 1 2 7 3
Estudis estrangers homologats 1
Estudis estrangers no homologats 11 6 7 13 11

Data informe: 21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO6 - Accés dels estudiants segons via d‘entrada

Taula 1.7 Estudiants de nou accés segons edat i génere

Ingressos
Titulacié 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
TOTAL DONA HOME TOTAL DONA HOME  TOTAL | DONA HOME TOTAL DONA HOME

22 10 9 1 9 5 4 9 8 1 10 4 6
23 8 5 3 10 5 5 7 2 5 12 7 5
24 7 3 4 6 4 2 9 4 5 7 4 3
25 4 2 2 2 2 7 2 5
26 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2
27 1 1 1 1

MA >8 1 1 1 1
29 1 1 2 2 1 1
[30-34] 3 2 1 2 1 1
[35-39] 3 2 1 2 2 12 1 1
>=40 1 1 1 1 1 1
TOTAL | 30 20 10 37 20 17 35 21 14 46 21 25
22 5 4 1 1 3 3 3 1 2
23 5 2 1 1 2 2 3 2 1
24 3 2 1 1 1 5 3 2 2 1 1
25 1 1 1 1 6 2 4
26 1 1 2 2 1 1

MUDEC |27 2 2 2 1 2 1 1 1
28 1 1 2 3 1 2
29 2 2 1 1 4 3 1
[30-34] 3 1 2 2 1 1 4 4 4 1 3
[35-39] 1 1
>=40 3 3 7 2 5 4 1 3
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[rora | 21 | 14 | 7 | 17 [ 12 [ 5 [ 20 | 18 | 11 | 32 [ 14 [ 18
Data informe: 21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO04 - Estudiants nou accés de master segons la universitat d'origen

Taula 1.8 Titulats de master gue han cursat complements formatius
Titulacié 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19

MUDEC Estudiants titulats que han
cursat complements formatius 8 5 7 12
Mitjana de credits en
complements formatius dels
estudiants que n’han cursat 6 6 6 6

Data informe: 21/10/2019
Font: EURV en xifres. ACRM19-Titulats de master que han cursat complements de formacio

MATRICULA

Taula 1.9 Estudiants matriculats segons edat i sexe

Matricules
Titulacié 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
TOTAL DONA HOME TOTAL DONA | HOME  TOTAL DONA HOME TOTAL DONA HOME

22 10 9 1 9 5 4 9 8 1 10 4 6
23 15 11 4 20 14 6 16 7 9 21 15 6
24 15 9 6 14 9 5 19 9 10 14 6 8
25 3 1 2 10 4 6 8 6 2 16 6 10
26 5 1 4 2 1 1 6 3 3 4 2 2
27 2 1 1 2 1 1 2 1 1 3 2 1

MA 28 5 5 2 2 1 1
29 1 1 1 1 2 2 2 2
[30-34] 8 4 4 3 2 1 2 2 4 3 1
[35-39] 3 2 1 3 2 1 3 2 1 4 3 1
>=40 1 1 1 1 2 2 2 2
TOTAL 68 43 25 65 39 26 71 40 31 81 42 39
22 5 4 1 4 3 1 3 3 3 1 2
23 8 4 5 5 4 3 4 3 1
24 4 2 2 8 4 4 5 3 4 2 2
25 1 1 3 3 4 2 2 6 2 4
26 2 2 2 2 2 1 1
27 2 2 2 1 1 3 2 1 1 1

MUDEC —= 3 3 1 2 1 2 > >
29 2 2 2 2 6 3 3
[30-34] 7 5 3 2 6 6 6 2 4
[35-39] 2 1 1 1 1 1
>=40 2 5 3 2 8 2 6 2 2 4
TOTAL | 36 21 15 36 22 14 41 24 17 43 19 24

Data informe: 21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO3 - Nombre d’estudiants matriculats

Taula 1.10 Estudiants matriculats per tipus de matricula (Temps Complert / Temps

Parcial)

Titulacio 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

MA Temps complert 84 60 59 66 7
Temps parcial 5 8 6 5 4
Total 89 68 65 71 81
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Mitjana crédits ordinaris

matriculats 41,03 41,96 46,72 43,63 48,94
MUDEC Temps complert 34 28 27 38 35

Temps parcial 11 8 9 3 8

Total 45 36 36 41 43

Mitjana credits ordinaris

matriculats 41,70 33,21 32,21 45,44 39,60

Data informe:21/10/2019
Font: URV en xifres. ACRMO3 - Nombre d’estudiants matriculats

Taula 1.11 Estudiants matriculats simultaniament al MA i al MUDEC

Curs 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Nombre
d’estudiants 8 10 6 3 7

Data informe: 20/01/2020
Font: Secretaria de Gestié Acadéemica del Campus Catalunya
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Annex 2. Taules per a la valoracio de I'assoliment de I’estandard 2

Taula 2.1 Ubicacio de la informacié publica sobre el desenvolupament i indicadors de
les titulacions de master

DIMENSIO

ACCES ALS ESTUDIS

CONTINGUTS

Nombre de places ofertes
Requisits d’admissio
Preinscripci6 en linia
Perfil recomanat
Objectius

Competéncies

Sortides professionals
Trasllat d'expedient
Préstecs sense interés per estudiar masters
Universitaris

Beques i ajuts

ENLLAG

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/o
ferta/

http://www.fcj.urv.cat/ca/estudis/master
s/

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tr
amits/

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/in
formacio-economica/

PLA D’ESTUDIS

Normativa
_ . http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/a
MATRICULA Automatricula .
dmissio/
Preus
Titol atorgat
Modalitat
Idioma

Places de nou ingrés
Cost del credit

Accés al doctorat
Contacte

Institucions participants
Presentacio

Pla d’estudis

Itinerari

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/o
ferta/advocacia/

http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/o
ferta/dret-empresa/

PLANIFICACIO OPERATIVA

Ensenyaments
Assignatures (Informaci6; Professors;
Horaris i dates d'examens)
Competéencies de I'assignatura
Planificaci6
Avaluacié
Resultats d'aprenentatge

https://moodle.urv.cat/docnet/quia_doce
nt/index.php?centre=15&ensenyament=n
ull&any academic=2018_19

http://www.urv.cat/ca/vida-

DEL CURS Metodologies campus/serveis/crai/
Fonts d'Informaci6
Continguts http://www.fcj.urv.cat/ca/informacio-per-
Atenci6é personalitzada a/estudiants/pat-masters/
Recomanacions
Biblioteca
Pla d’acci6 tutorial
http://www.urv.cat/html/docencia-per-
Professorat de la titulacio centre/index-professors-1566.php
PROFESSORAT Informacié de contacte

Curriculum del professorat

http://www.urv.cat/html/docencia-per-
centre/index-professors-1565.php

PRACTIQUES EXTERNES

Normativa de practiques externes

http://www.fcj.urv.cat/ca/facultat/normat
iva-especifica-de-la-facultat/

PROGRAMES DE MOBILITAT

Programes de mobilitat
Beques per estudiants de postgrau
Altres opcions per fer estades a I'estranger

http://www.urv.cat/ca/vida-
campus/serveis/mobilitat/
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http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/
http://www.fcj.urv.cat/ca/estudis/masters/
http://www.fcj.urv.cat/ca/estudis/masters/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/tramits/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/informacio-economica/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/admissio/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/advocacia/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/advocacia/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/dret-empresa/
http://www.urv.cat/ca/estudis/masters/oferta/dret-empresa/
https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=null&any_academic=2018_19
https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=null&any_academic=2018_19
https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=null&any_academic=2018_19
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/crai/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/crai/
http://www.fcj.urv.cat/ca/informacio-per-a/estudiants/pat-masters/
http://www.fcj.urv.cat/ca/informacio-per-a/estudiants/pat-masters/
http://www.urv.cat/html/docencia-per-centre/index-professors-1566.php
http://www.urv.cat/html/docencia-per-centre/index-professors-1566.php
http://www.urv.cat/html/docencia-per-centre/index-professors-1565.php
http://www.urv.cat/html/docencia-per-centre/index-professors-1565.php
http://www.fcj.urv.cat/ca/facultat/normativa-especifica-de-la-facultat/
http://www.fcj.urv.cat/ca/facultat/normativa-especifica-de-la-facultat/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
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DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
Objectius http://www.urv.cat/international/en_inde

Normativa de mobilitat
Institucions amb convenis signats
Estudiants Internacionals

x.html

GARANTIA DE LA QUALITAT

Politica de qualitat de la Facultat

Manual de qualitat de la Facultat
Memoria de verificacio

Informes de seguiment de titulacid
Taxes i indicadors sobre demanda i
desenvolupament de la titulacié
Autoinforme d’acreditacié

Enllag a EUC Informes

Enllag a EUC Estudis (Coneix la Qualitat)
Enllag a la pagina dels titols al RUCT

http://www.fcj.urv.cat/ca/qualitat/

Data informe: 13/11/2019
Font: Elaboraci6 propia
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Annex 3. Taules per a la valoracio de I'assoliment de I’estandard 3

Taula 3.1 Instruments per a la recollida de la satisfacci6 dels grups d’interés

Dimensions o Ultimes . . I:Zstand_ardi
SRR s o o dades Percentatge de participacio d acre_dltacw
1d. /Mecanisme (1) satisfaccio Abast Format Periodicitat disponible relacionats
inclosos s 15-16 16-17 17-18 18-19
eExperiencia
educativa
eAltres
ENQUESTA dimensions del Oltim
1 PROFESSORAT DEL programa Master | Virtual Quadrimestral i uadrimest MA:6,11% MA:7,76% MA: 12,78% MA:7,52% E4
MASTER formatiu i serveis anual ?e finalitzat MUDEC:31,92% | MUDEC:31,60% | MUDEC: 30,41% | MUDEC:33,83% E6
Enquesta assignatura 2)
eActuacié docent
del professorat
Segon Ultim MA:7,14% MA:15,38% MA:7,14% MA:5,71% E4
2 | EBnquesta TFM eExecucions clau | Master | Virtual | o - ocire ?;?ﬂgﬁg; MUDEC:24,00% | MUDEC:31,82% | MUDEC:24,00% | MUDEC:40,63% E6
3 Enquesta  practiques eExecucions clau | Master | Virtual Segon uetiil::mest MA:15,09% MA:15,09% MA:3,37% MA:3,85% E4
externes de master quadrimestre ?e finalitzat MUDEC:66,67% | MUDEC:66,67% | MUDEC:40,00% MUDEC:36,36% E6
eAltres E1l
4 E,\(IJ%ZI/EASI\I-I;'AFZACISOBDFI;E d:'rc:]ernasr:'(\):S o Master | Virtual Anual Ultim curs | MA:7,87% MA:7,35% MA:10,77% MA:9,59% Eg
N prog Lo . finalitzat MUDEC:26,67% | MUDEC:22,86% | MUDEC:20,45% MUDEC:27,91%
MASTER formatiu i serveis E5
@ E6
. eCoordinacié i -
5 I'\E/InAquestes propies del actuaci6  docent | Master | Virtual Anual l%’:;:ﬂé;;s e?(?:jeizgo eD;C:Z:es "9 | bades no extretes MA:21,77% 21:
del professorat A6
Enquestes propies del eCoordinaci6 i Ultim curs Dades no AL
6 | vobea o PP actuacié  docent | Master | Virtual Anual finmliteat X X octroten MUDEC:13,41% A4
del professorat A6
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Dimensions o Ultimes d . . dl::stang_ardi
Id Instn_.nment |’te_ms d(_e Abast Format Periodicitat _dade_s Percentatge de participacio r:fgfiolrgz(tlo
: /Mecanisme (1) satisfaccio disponible
inclosos s 15-16 16-17 17-18 18-19
eEstructura  del
pla d’estudis.
ePerfil de
competéncies
d’aprenentatge de
la titulacio.
ePerfil dels
estudiants que
han accedit a la
titulacio.
eOrganitzacié del
desplegament del
pla d’estudis
eCoordinacid
: .- | docent i la Nt . 0,
7| Guesta de SUSIRCES | comimicacs | Master |vinwal | cacaqanys | GUmENS | x x K|
interna.
eMetodologies
docents i les
estrategies
d’avaluacio.
eRecursos
docents
disponibles.
eTreball i la
dedicacio dels
estudiants.
eResultats de
I'aprenentatge
obtinguts pels
estudiants.
ePersonal del
CRAI
eles instal-lacions
i els equipaments | Grau,
del CRAI Master i . MA:7,00%
8 Enquesta CRAI oEls recursos | Doctora Virtual Cada 4 anys 2018-19 X X X MUDEC:12,20% A5
documentals del |t
CRAI
oEls serveis del
CRAI
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Dimensions o Ultimes b tatge d tici » dl::stang_e;rd?
Id Instrument s ¢i2 Abast Format Periodicitat LG ereentatoe e partieipacio a::re_ I a(t:IO
: /Mecanisme (1) satisfaccio disponible LE.ACIONALS
inclosos s 15-16 16-17 17-18 18-19
eValoracié global
del CRAI
Estudi de la insercio
laboral de la poblacié eFormacio rebuda Estudi del
titulada de master eOcupacid i la R . 2017. . o
9 oficial de les satisfaccio de Master | Virtual Cada 3 anys Titulats 11- X X MUDEC:40,2% X E6
universitats catalanes | I'ocupacio. 121 12-13
(AQU Catalunya)
Llegenda:

(1) Cal identificar I’enquesta o els altres procediments emprats, com per exemple grups de discussio, informes de comissions, etc.

(2) Inclou: PAT, serveis d’orientacié professional, serveis bibliotecaris, instal-lacions docents i altres serveis especialitzats.
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Annex 4. Taules per a la valoracié de I’'assoliment de I’estandard 41

QUALIFICACIO, EXPERIENCIA I DEDICACIO

La taula del Perfil del Professorat es troba disponible a I'espai Moodle d’acreditacié, com també els CV del
professorat associat i informacié sobre el professorat associat que ha participat als masters el curs 2018-
19.

Taula 4.1 Perfil general del professorat de la titulacio
Curs % Hores Mitjana

Titulacio Noprgtl)re ‘;/Z)Etg: impartides edat OCEEE
PDI doctor
2014-15 18 77,78% 89,39% 47 50,00%
2015-16 21 85,71% 74,75% 49 38,10%
2016-17 17 82,35% 74,81% 50 58,82%
2017-18 20 65,00% 68,67% 51 45,00%
2018-19 25 68,00% 64,83% 45 52,00%
2014-15 22 81,82% 89,02% 45 59,10%
2015-16 24 91,67% 95,31% 44 58,34%
2016-17 20 95,00% 97,85% 48 65,00%
2017-18 24 91,67% 87,85% 46 62,50%
2018-19 25 92,00% 81,86% 47 60,00%

Data informe: 06/09/2019
Font: URV en xifres. ACRM13: Perfil general del professorat de les titulacions de grau per categoria, edat i sexe.

Taula 4.2 Perfil del professorat per categoria 2018-19

Master en Advocacia

Nombre PDI %o PDI % Hores impartides \ Total Hores
No Doctor Doctor No Doctor Doctor \ impartides

Categoria

Investigador 1 0% 100% 0% 100% 6
postdoctoral

Professor associat 8 100% 0% 100% 0% 179
Professor lector 2 0% 100% 0% 100% 23
Professor agregat 8 0% 100% 0% 100% 128
Catedratic 1 0% 100% 0% 100% 41
Professor

col-laborador 2 0% 100% 0% 100% 53
permanent

Titular d’universitat

2,00% 68,00%0 35,17%

Font: URV en xifres. ACRM13: Perfil general del professorat de les titulacions de grau per categoria, edat i sexe.

Data informe:09/09/2019

Taula 4.3 Perfil del professorat per categoria 2018-19

Master en Dret de I’Empresa i de la Contractacio

Categoria Nombre PDI ‘ % PDI %o Hores impartides Total Hores
9 No Doctor Doctor No Doctor Doctor | impartides
Catedratic 3 0% 100% 0% 100% 48,50
d’universitat
Investigador 2 0% 100% 0% 100% 49
postdoctoral
Professor associat 5 40,00% 60,00% 56,45% 43,55% 186

1 Les dades de I'estandard 4 de I'autoinforme per a la renovacié de I'acreditacio relatives al Master en Advocacia fan
referencia al professorat de la URV. No es té en compte el professorat provinent dels col-legis professionals, del qual

trobareu informacio a I'espai Moodle d’acreditacio.
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Professor lector 3 0% 100% 0% 100% 106,50
Professor agregat 9 0% 100% 0% 100% 370,5
Catedratic 1 0% 100% 0% 100% 20,5
Professor

col-laborador 1 0% 100% 0% 100% 39,5
permanent

Titular d'universitat 1 0% 100% 0% 100% 34

16,00%0 84,00%0 12,29% 87,71%

Data informe:06/09/2019
Font: URV en xifres. ACRM13: Perfil general del professorat de les titulacions de grau per categoria, edat i sexe.

Taula 4.4 Professorat per categoria i segons doctorat 2018-19

Lectors Associats @ Altres Total %
Permanents Permanents
1 Professorat
acreditat
el Doctors 12 2 2 0 17 88,24%
Advoca No doctors 0 8 0 8 0%
ota 38 88,24%
aste Doctors 14 1 3 3 23 80,95%
o . o
de No doctors | ———=—___ 0 2 2 0%
Sre
dae a ota 4 80,95%
O a

Data informe:09/09/2019

Font: URV en xifres. ACRM14: Professorat i hores impartides segons categoria del PDI i doctorat en estudis de master i
ACRM17: Nivell de qualificacié dl professorat del master

Permanents 1: professorat permanent per al qual és necessari ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregat i assimilables en
centres privats).

Permanents 2: professorat permanent per al qual no és necessari ser doctor (TEU, col-laboradors i assimilables en
centres privats).

Altres: professorat visitant, becaris, etc.

El professorat funcionari (CU, TU, CEU i TEU) es considerara acreditat

Taula 4.5 Hores de docéncia impartida per categoria i segons doctorat

Pe ane Pe ane ecto AssoOcia Altre ota

Sl - ociors 248 53 23 0 6 330

Ad .. No doctors 0 179 0] 179

3 ota 48 9 6 09
aste Doctors 14 39,50 106,50 81 49 699,50

AN o octors | ——— 0 105 155
ota 4 9,50 06,50 86 49 84 0

Data informe:09/09/2019

Font: URV en xifres. ACRM14: Professorat i hores impartides segons categoria del PDI i doctorat en estudis de master.
Permanents 1: professorat permanent per al qual és necessari ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregat i assimilables en
centres privats).

Permanents 2: professorat permanent per al qual no és necessari ser doctor (TEU, col-laboradors i assimilables en
centres privats).

Altres: professorat visitant, becaris, etc.

El professorat funcionari (CU, TU, CEU i TEU) es considerara acreditat
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Taula 4.6 Assignatures del pla d’estudis. Curs 2018-19
Master en Advocacia

Estudi
Id . . ants il . !—|0res Nre
. Assignhatura Curs Tipus ECTS . Professor/a tamen Categoria impar
Assignatura matric . Grups
t tides
ulats
Marques DPUB Professora 10 1
Banqué, Maria col-laborador
a permanent
1 OB 4 33 Torres Rosell, DPUB 10 1
Nuria Professora
agregada
Giménez Costa, | DDPPIF Professora
Ana col-laborador 8,00 1
a permanent
Nasarre Aznar, | DDPPiF Professor 16.00 1
1 OB 6 35 Sergio catedratic !
Simon Moreno, | DDPPiF Professor
6,00
Hector lector 1
Villé Traveé, Investigadora
Cristina DDPPiF | Postdoctoral 6 1
Garayalde Professora
Martin, Elena DPUB associada 12 1
Muria Lopez, Professor
1 OB 8 35 Jorge DPUB associat 14 1
Ortiz Castellén, Professor
Josep Eduard DPUB associat 14 1
1 OB 8 34 Fuentes Gaso, Titular
Josep Ramon DPUB d'universitat 65 2
1 oB 3 35
Rivas Nieto, Professora
Maria Estela | DDPPiF agregada 24 2
Franquet
Sugrarfies, Professora
Maria Teresa | DDPPIiF agregada 2 1
Girgado
Perandones, Titular
Pablo DDPPiF | d'universitat 4 1
Isern Salvat, Professora
1 OB 3 32 Maria Rosa DDPPiF lectora 2 1
Pérez Andreu, Professor
Xavier DDPPiF associat 4 1
Rodas Paredes, Professora
Paola Nicolhe | DDPPiF agregada 4 1
Tua Lopez, Professor
Javier DDPPIiF associat 4 1
Castella
Surribas, Titular
Santiago José DPUB | d'universitat 10 1
Font Mas, Professora
1 OB a 35 : Maria DDPPiF agregada 4 1
Jaria Manzano, Professor
Jordi DPUB agregat 16 1
Marin
Consarnau, Professora
Diana Boris DDPPiF agregada 10 1
1 OB 4 35 Perarnau Moya, Professor
Joan DDPPIiF associat 18 1
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Adan
1 OB 3 35 Domenech, Professor
Federico DDPPiF aagregat 18
1 OB 5 33 Fuguet Carles, Professora
Xenia DDPPIiF associada 18
Adan
Domenech, Professor
Federico DDPPiF agregat 40
Fuguet Carles, Professora
Xenia DDPPIiF associada 35
Garayalde Professora
Martin, Elena DPUB associada 10
Professora
Giménez Costa, col-laborador
2 TFM 6 35 Ana DDPPiF | a permanent 35
Isern Salvat, Professora
Maria Rosa DDPPiF lectora 15
Morell Calvo, Professora
Miriam DPUB associada 35
Nasarre Aznar, Professor
Sergio DDPPiF catedratic 25
Ortiz Castell6n, Professor
Josep Eduard DPUB associat 15

Data informe:10/09/2019

Font: URV en xifres. ACRM16: Assignatures dels plans d'estudis de master

Llegenda:

Departament: DPUB: Departament de Dret Public; DPPiF: Departament de Dret Privat, Processal i Financer
Tipus: OB: Obligatoria; TFM: Teball de fi de master

Taula 4.7 Assignatures del pla d’estudis. Curs 2018-19

Master en Dret de I’Empresa i de la Contractacio

Estud
Id . . iants_ Departa . !—|ores
. Assignhatura Tipus ECTS matri Professor/a Categoria impar
Assignatura ment ;
culat tides
s
Rodas Professora
1 OB 4 31 Paredes, agregada 40,00
Paola Nicolhe DDPPIiF
Mila Barnés, Professor
1 0B 4 20 Xavier DDPPIiF associat 50,00
Girgado
Perandones, Titular
Pablo DDPPiF d'universitat 10
1 OB 4 31 Holgado Professor
Esteban, Juan DDPPiF associat 10
Isern Salvat, Professora
Maria Rosa DDPPiF lectora 20
Guerrero
Vizuete, Investigadora
1 OB 5 33 Maria E§ther DPUB Postdoctoral 15
Marin
Consarnau, Professora
Diana Boris DDPPIiF agregada 15
Bosch
Capdevila, Catedratic
Esteban DDPPiF d'universitat 12,5
Professora
1 OB 5 19 Giménez col-laboradora
Costa, Ana DDPPiF permanent 12,5
Nasarre Professor
Aznar, Sergio DDPPiF catedratic 12,5
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Simon
Moreno, Professor
Hector DDPPiF lector 12,5
Adan
Domenech, Professor
1 OB 5 31 Federico DDPPiF agregat 10
Molina Roig, Professora
Elga DDPPiF associada 40
Franquet
Sugraifies, Professora
1 OB 3 29 Maria Teresa DDPPiF agregada 15
Isern Salvat, Professora
Maria Rosa DDPPIiF lectora 15
1 oB 4 34 Mila Barnés, Professor
Xavier DDPPiF associat 40
Fuguet Professora
Carles, Xenia DDPPiF associada 15
1 OB 3 20 Sabater
Sabaté, Jose Professor
Maria DDPPiF associat 15
Casanova Investigadora
1 OB 3 29 Marti, ROSGI:' DDPPIiF Postdoctoral 15
Cerrato Guri, Professora
Elisabet DDPPIiF agregada 15
1 OB 3 22 Font Mas, Professora
Maria DDPPiF agregada 30
Cerrato Guiri, Professora
Elisabet DDPPiF agregada 10
Gbémez
Buendia,
1 OP 6 14 Maria del Professora
Carmen DDPPiF agregada 30
Ricart Marti,
Maria Catedratica
Encarnacion DDPPIiF d'universitat 20
Cerrato Guiri, Professora
Elisabet DDPPiF agregada 12
Franquet
Sugrafies, Professora
Maria Teresa DDPPiF agregada 8
Professora
Giménez col-laboradora
Costa, Ana DDPPiF permanent 8
Guerrero
Vizuete, Investigadora
Maria Esther DPUB postdoctoral 4
- CF 6 14 Gomez
Buendia,
Maria del Professora
Carmen DDPPiF agregada 8
Marin
Consarnau, Professora
Diana Boris DDPPiF agregada 8
Simon
Moreno, Professor
Hector DDPPIiF lector 4
Villca Pozo, Professora
Milenka DDPPiF lectora 8
Adan
1 TFM 12 32 Domenech, Professor
Federico DDPPIiF agregat 8
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Casanova Investigadora
Marti, Roser DDPPiF postdoctoral 8
Cerrato Guiri, Professora
Elisabet DDPPiF agregada 8
Cocciolo, Professor
Endrius Eliseo DPUB agregat 3
Font Mas, Professora
Maria DDPPiF agregada 28
Franquet
Sugraifies, Professora
Maria Teresa DDPPIiF agregada 12
Professora
Giménez col-laboradora
Costa, Ana DDPPiF permanent 19
Girgado
Perandones, Titular
Pablo DDPPIiF d'universitat 24
Guerrero
Vizuete, Investigadora
Maria Esther DPUB Postdoctoral 7
Gomez
Buendia,
Maria del Professora
Carmen DDPPIiF agregada 26
Isern Salvat, Professora
Maria Rosa DDPPIiF lectoa 16
Marin
Consarnau, Professora
Diana Boris DDPPiF agregada 27
Nasarre Professor
Aznar, Sergio DDPPiF catedratic 8
Rivas Nieto, Professora
Maria Estela DDPPIiF agregada 30
Sabater
Sabaté, Jose Professor
Maria DDPPiF associat 16
Simon
Moreno, Professora
Hector DDPPIiF lector 23
Urquizu
Cavallé, Catedratic
Angel DDPPIF d'universitat 16
Villca Pozo, Professora
Milenka DDPPIiF lectora 8
Cerrato Guiri, Professora
1 opP 6 ° Elisabet DDPPiF agregada 27,5

Data informe:10/09/2019
Font: URV en xifres. ACRM16: Assignatures dels plans d'estudis de master
Departament: DPUB: Departament de Dret Public; DPPiF: Departament de Dret Privat, Processal i Financer
Tipus: OB: Obligatoria; TFM: Treball de fi de master; OP: Optativa; CF: Complements formatius

Tram de recerca

Taula 4.8 Percentatge d’hores impartides de docéncia segons trams. Curs 2018-19

Tram docent

Titulacio
AMBITAMES o ram vill AMb tram A mp tram viu
Master en 50,10% 0,39% 49,51% 36,35% 0,00% 63,65%
Advocacia
Master en 39,36% 4,10% 55,94% 29,37% 0,00% 70,63%
Dret de
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I’Empresa i de
la
Contractacio
Data informe: 13/09/2019

Font: URV en xifres. ACRM15: Docéncia impartida segons trams del PDI en estudis de master

Taula 4.9 Relaci6 estudiants per PDI
Ratio
Titulacio Curs ECT Estudiants ECT Estudiants ECT
— PDI ECT

Nombre PDI

Master en Advocacia 2015-16 2,48 81,33 32,86
2016-17 2,23 64,20 28,75
2017-18 1,94 66,93 34,47
2018-19 2,12 69,22 32,64
Master en Dret de ’Empresa i de la Contractacio | 2015-16 3,56 31,18 8,77
2016-17 3,88 18,77 4,84
2017-18 3,60 18,12 5,03
2018-19 3,56 28,98 8,14

Data informe: 13/09/2019
Font: URV en xifres. ACRM18: Relaci6 estudiants ECT per PDI ECT estudis de master

Taula 4.10 Satisfaccio dels estudiants amb el professorat. Curs 2018-19

Titulacio Mit] Desv preg itfj Desv preg
Pregunta preg tit

Master en En els plantejaments inicials de I'assignatura, especifica

IAdvocacia clarament els objectius, el programa i els criteris 6,88 3,65 8,33 2,19
d'avaluacié
Les activitats docents s'ajusten als objectius, continguts,
sistema d'avaluacio i competéncies que preveia la guia 6,22 3,69 8,13 2,32
docent.
Lla m_etodologla d'ensenyament s'adequa als objectius de 6.00 3,74 7.92 2.51
I'assignatura.
Explica els continguts amb claredat. 5,76 3,95 7,97 2,51
Resol satisfactoriament els dubtes o preguntes que se li 5,95 3,85 8,18 2.40
plantegen
E%s preocupa per estimular l'interés de I'alumnat en 6.41 3,73 7.96 2.58
I'assignatura.
Manté un bon clima de relacié personal i comunicacié amb 7.12 3,78 8,29 2.36
els estudiants.
CompIeD‘( amb I'horari de classe i d'atencid personalitzada 8,27 3,03 8,48 2,23
fora de l'aula.
El vs)lum de treball és coherent i proporcionat als crédits 6,27 3,54 7.92 257
de l'assignatura.
Globalment considero que és un/a bon/a professor/a 6,32 3,43 8,16 2,37

Master en En els plantejaments inicials de I'assignatura, especifica

Dret de clarament els objectius, el programa i els criteris 9,22 1,55 8,33 2,19

I’Empresai | d'avaluacié

de la Les activitats docents s'ajusten als objectius, continguts,

Contractacio| sistema d'avaluacié i competéncies que preveia la guia 9,16 1,69 8,13 2,32
docent.
Lla m_etodologla d'ensenyament s'adequa als objectius de 9,05 2,01 7.92 2,51
I'assignatura.
Explica els continguts amb claredat. 9,02 2,01 7,97 2,51
Resol satisfactoriament els dubtes o preguntes que se li 9.19 1,66 8,18 2.40
plantegen
I%s preocupa per estimular l'interés de I'alumnat en 9.16 1,78 7.96 2.58
I'assignatura.
Manté un bon clima de relacié personal i comunicacié amb 9,22 1,63 8,29 2.36
els estudiants.
Comple|>'< amb I'horari de classe i d'atenci6 personalitzada 0,38 1,31 8,48 2,23
fora de l'aula.
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Titulacio Mitj Desv preg Mitj Desv preg

preg tit tit preg URV
URV

9,21 1,6 7,92 2,57

Pregunta

El volum de treball és coherent i proporcionat als crédits
de l'assignatura.

Globalment considero que és un/a bon/a professor/a 9,14 1,82 8,16 2,37
Data informe: 13/09/2019

Font: URV en xifres\ Enquestes PDI \ Dades globals per titulacio

Taula 4.11 Satisfaccio dels estudiants amb el professorat. Evolucio

Titulacio 2014-15|2015-16 2016-17 2017-18 2018-19
Pregunta s

Master en Globalment considero que és un/a bon/a 6,07 5,29 7.57 6,29 6,32
Advocacia professor/a

Master en

Dret de

I’Empresa i 6,10 5,81 8,77 8,60 9,14
de la Globalment considero que és un/a bon/a

Contractacio| professor/a

Data informe: 13/09/2019
Font: URV en xifres\ Enquestes PDI \ Dades globals per titulacio

SUPORT AL PROFESSORAT

Taula 4.12 Formacio realitzada pel professorat dels masters
Nre. PDI

Activitat Hores Data inici Data final assistent

Prevenci6 i detecci6 del plagi a la URV:
PROFI | Recursos del CRAI per a la prevencio i
010 I'Urkund com a eina per a la deteccié 2,5 11/10/2018 11/10/2018 2

Introduccio de la prerspectiva de genere
PROFI | a la docéncia universitaria als Graus de
221 la FCJ 4 17/05/2019 17/05/2019 11
PROFI | Gestiona la teva bibliografia amb
062 Mendeley 3 18/01/2019 18/01/2019 3
PROFI | Upper-Intermediate Conversation
011 Course 20 10/10/2018 12/12/2018 1
PROFI | Upper-Intermediate Conversation
097 Course 2 20 20/02/2019 08/05/2019 1
PROFI | I Jornada d’Innovacio en la intervencio
227 Socieducativa 5 13/06/2019 13/06/2019 1
PROFI
016 Tutories orals de catala per al PDI 10 02/10/2018 18/12/2018 1
PROFI
020 El video com a recurs docent a la URV 3 22/11/2018 22/11/2018 3
PROFI
025 Neurociéncia per a docents 3 29/01/2019 29/01/2019 1
PROFI | SCIVAL: Cerca activa de candidats per a
052 programes de financament d’R+D+I 3 04/12/2018 04/12/2018 3
PROFI | Funcionalitats de I'Excel per a la
2016 | docencia, gesti6 i recerca 4 22/01/2019 22/01/2019 7
PROFI
103 La internacionalitzacié a la URV 3 02/04/2019 02/04/2019 1
PROFI
033 Ludificaci6 i aprenentatge 4 04/12/2018 04/12/2018 1
PROFI
090 Pensament creatiu 4 13/02/2019 13/02/2019 1
PROFI | Gesti6 de la mobilitat amb el programa
035 MoveOn (assignacions) 2 21/11/2018 21/11/2018 1
PROFI | Seguiment de bones practiques en la
118 supervisié doctoral 4 23/05/2019 23/05/2019 1

Data:15/01/2020
Font: Elaboraci6 propia
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Taula 4.13 Projectes d’innovacio docent del professorat del centre

Codi Nom projecte

Grup d’Innovacioé Docent de la

A11/18 Facultat de Ciencies Juridigques

Frederic Adan Doménech

01/09/2018
articipants
Claudia Anleu Hernandez

Fi

31/07/2018

Coordinadora

Diana Marin Consarnau

Reyes Barrada Orellana

Susana Borras Pentinat

Gemma Caballé Fabra

Antoni Carreras Casanovas

Lluis Carreras Roig

Roser Casanova Marti

Elisabet Cerrato Guri

Endrius Cocciolo

Blanca Deusdad Ayala

Maria Font Mas

Victoria Forns Fernandez

Clara Furriols Espona

M Teresa Franquet Sugrafes

Angels Galiana Saura

Cristina Garcia Moreno

Ana Giménez Costa

Rosa M Garcia Teruel

Isabel Gibert Escofet

Carmen Gémez Buendia

Juan Pablo Gonzéalez Bustos

Alfonso Gonzalez Bondia

Esther Guerrero Vizuete

M Rosa lIsern Salvat

Catalina Jordi Amorés

Ndria Lambea Llop

Diana Marin Consarnau

Victor Merino Sancho

Jordi Muria Lépez

Sergio Nasarre Aznar

Anna Pallarés Serrano

Neus Oliveras Jané

Carmina Puig Cruells

Encarnacié Ricart Marti

M Estela Rivas Nieto

Paola Rodas Paredes

Marina Rodriguez Beas

Laura Roman Martin

Héctor Simén Moreno

Ramona Torrens Bonet

Ndria Torres Rosell

Angel Urquizu Cavallé

Cristina Vill6 Travé

Milenka Villca Pozo

Eva Zafra Aparici

Data:28/11/2019
Font: Elaboracié propia

Taula 4.14. Accions de mobilitat del PDI que imparteix docencia al MA i al MUDEC

Depart

Pais de

Institucio

PDI ament Ciutat desti de desti
Jagiellonian | Comunicaci6é al congrés
University in | de la Société d’Histoire
2 DDPUB 11/09/2018 | 14/09/2018 Kracovia | Poldnia Krakov de Droits de I’Antiquité
University of | Assisténcia a workshop
1 DDPPIiF 27/09/2018 | 01/10/2018 Galway Irlanda Galway
Open Society | Ponéncia a EU
European Economic Governance
Policy and the charter of
Brussel-le Institute fundamental rights
1 DDPPiF 25/10/2018 | 27/10/2018 S Belgica projecte
Eurofond Workshop com a
1 DDPPiF 08/11/2018 | 09/11/2018 Dublin Irlanda assessora
Montevide Universidad Participaci6 jornades
1 DDPPIiF 02/11/2018 | 16/11/2018 o Argentina Austral i UBA | ILADT
Luxemburg PArticipai6 a Affordable
Institute Housing Forum
1 DDPPiF | 11/11/2018 | 13/11/2018 Alzette | Luxemburg | (LISER)
New Comunicaci6 al congrés
Bulgarian Right of Citizens and
1 DDPPiF 16/11/2018 | 07/11/2018 Sofia Bulgaria university their Protection.
Centre Assisténcia al
Cambridg Development | Desighing Appropiate
1 DDPPiF 02/12/2018 | 04/12/2018 e Regne Unit | Studies-
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DEpartment and Affordable
of Land Settlememnts
Economy
Universidade | Comunicaci6 al |
do Minho Congresso Global
DDPUB 16/01/2019 | 19/01/2019 Lamego | Portugal Dereitos Humanos
Hasselt Presetnacio
University comunicacié Congres
Internacional
“Harmonization of
environmental and
DDPUB 27/03/2019 | 30/03/2019 Hasselt | Bélgica energy law”
Universita del | Convegno
Salento Italoargentino de
Professori di Diritto
DDPUB 08/05/2019 | 11/05/2019 Lecce Italia Amministrativo
Universita Imparticié de la
degli Studi di | ponéncia "la dirigenza
Palermo pubblica professionale
0 a contratto in
Spgana. Regolazione
formale priva di
contenuti" al Congrés
Internacional: La
Responsabilita
Dirigenziale tra Diritto
DDPUB 05/06/2019 | 07/06/2019 Palerm Italia ed Economia
University of | Conferéncia en
DDPPIF 14/03/2019 | 16/03/2019 Zagreb | Croacia Zagreb simposium
Irish human | Assisténcia a I'EU
Rights Economic Governance
and the Charter of
DDPPiF 21/03/2019 | 23/03/2019 Dublin Irlanda Fundamental Rights
Beijing City | Visita per a possibles
DDPPiF 27/03/2019 | 07/04/2019 Beijing Xina University convenis
Ghent Assisténcia a un
DDPPiF 27/03/2019 | 29/03/2019 Gant Belgica University congrés
Open Society | Assiténcia a I'EU
European Economic Governance
Policy and the Charter of
Brussel-le Institute fundamnetal Rights
DDPPIF 04/04/2019 | 06/04/2019 S Beélgica Project
Oxford Estada de recerca
DDPPiF 16/06/2019 | 21/07/2019 Oxford Regne Unit University
Oficina del Assiténcia al Foro
Guadalaja Gobierno Nacional de Vivienda
DDPPIF | 04/05/2019 | 07/05/2019 ra Mexic Estatal
Camera di Congres UIPI-vivienva
DPPIF 06/06/2019 | 09/06/2019 Roma Italia Commercio | Colaborativa en Roma
Federal 2a reunio del Consell
Institute of | Assessor del Govern
Research on | d’Alemanya
Building
DDPPiF 22/05/2019 | 23/05/2019 Bonn Alemanya Affairs
Federal Participaci6 a
Ministry of International Workshop
DDPPIF 24/06/209 25/06/2019 Berlin Alemanya Interior of Berlin
Campus de | Congres EIJC-
vest. Dataharvest
DDPPIiF 16/05/2019 1/05/2019 Mechelen | Belgica Mechelen
Oxford Estada de recerca
DDPPiF 20/05/2019 | 24/07/2019 Oxford Regne Unit University
Consell de la | Ponéncia Jornada
Unié Europea | “Traduccién de la
Brussel-le legislacion de la UE al
DDPPiF 19/05/2019 | 20/05/2019 S Beélgica espanyol”
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Annex 5. Taules per a la valoracio de I'assoliment de I’estandard 5

DISPONIBILITAT, US | ADEQUACIO DELS RECURSOS MATERIALS

Taula 5.1 Dades Us de Moodle

Espais actius Professors actius

Titulacio Nombre espais Estudiants actius (%6)

(%0) (%0)
FCJ 257 97,67% 60,78% 78,36%
MA 16 100% 72,87% 77,01%
MUDEC 28 96,43% 79,71% 81,75%

Data informe:14/01/2020
Font: Servei de Recursos Educatius

Espais: aules virtuals en les que recau docéncia de la titulacio

Espais actius: aules virtuals en les que recau docéencia de la titulacio i que han sigut obertes i han
tingut accessos de professors/es i estudiants/es

Estudiants/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol
estudiant

Professors/es actius: mitjana del nombre setmanal d'usuaris diferents que accedeixen amb el rol
professors

Taula 5.2 Dades generals CRAI
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Dades anuals corresponents al Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Investigacié (CRAI)

I 1 e
Dades a: 31/12/2018
Campus i seus de la URV.

c Docents (1)

CRAI campus | CRAI campus | CRAI campus | CRAI campus Biblioteca de la Biblioteca de 1a | crAI seu Baix Suma/mitjana
Bell xim)

ens (1) | Catalunya | Sescelades | Terres de I'Ebre Unitat Docentde | CRAI Medicinai | Unitat Docent de Penedes TEHED
I'Hospital Ciencies de la I'Hospital
Universitari Sant salut Universitari Joan
xxi

(valor ma

[satisfaccio dels usuaris amb el CRAI

[Satisfaccio general dels usuaris amb el CRAI (3) 804/891 | 797/893 8,17 /885 8,13/8,69 8.75/9.28 7,89 /nd 7,97 /8,80 8.24/nd 7.27/8.42 8.06/884
[Satisfacci6 general dels usuaris amb el personal del CRAI (3) 8.24/930 | 817/912 8,25 /9,07 8,12 /9,03 8,95 /9,56 8,57 /nd 8.70/9.48 8,90 /nd 7.34/9.31 8.27/9.27
[satisfaccio general dels usuaris amb les instal-lacions i els equipaments del CRAI (3) 756/819 | 752/8.44 7,65/8.89 7.86/9.08 8.24/9.57 6.78/nd 7.32/859 7.02/nd 7.10/8.65 7.57 /877
[Satistaccio general dels usuaris amb els recursos del CRAI (3) 787/867 | 7867820 816/862 8.30/8,80 8.67/9.20 8,46 /nd 8377877 851 /nd 7207785 8077859
satisfaccio general dels usuaris amb els serveis del CRAI 3) 7,93/856 | 7.99/884 7,98/8.95 8,15 /8,88 8,61/9,41 8,51 /nd 8,05 /8,79 8,38 /nd 7,07/8.41 8.00/8,83
[Satisfaccio de F'usuari amb els cursos de del CRAI (3) 7,93/8.42 | 7.80/867 7,84/8.78 7.77/917 8,65 /9,29 9,00 /nd 7.75 /9,00 8,20 /nd 7.19/8.67 7.8378.86
Valoracio de la utilitat dels grups de conversa en anglés per als usuaris (3) 823/864 | 806/887 8.21/9,14 8,09/8.56 8,91/9,50 7,80 /nd 8,05 /8,60 8,88 /nd 6.71/8.38 812/884
[Satisfaccio amb els serveis que es reben de la Factoria (3) 7,97/858 | 805/888 8,16 /9,03 8,33/883 8,65 /9,56 7,50 /nd 8,12 /8,59 8,67 /nd 6.64/8.50 8.09/885
[Satisfacci6 de Fusuari amb Ia formacid PROFID (13) nd /8,60 nd /8,87 nd /9,01 nd /9,06 nd/9.42 nd / nd nd /9,09 nd / nd nd /8.88 8.67/8.99
Us del CRAI

Presencial
[Dies d'obertura per any (4) 219 271 220 219 220 202 267 248 214 231
[Hores d'obertura CRAI per any (4) 2.697 3373 2.709 2.697 2.370 1.410 3.330 2.936 1.860 2.598
[Nombre d'accessos d'usuaris al CRAI per any 78.881 362.846 286.059 59.687 27.639 7.637 125.537 43.197 28.626 1.020.109
[Nombre mig daccessos diaris al CRAI de campus 360 1339 1.300 273 126 38 470 174 134 4.213
[Nombre d'accessos per usuari potencial del campus (5) a3 92 a7 67 61 67 77 65

Virtual
[Nombre de pagines vistes del web 730.772
[Nombre de consultes virtuals al CRAI 353
[Nombre de desca de material d (quies i tutorials) 19.856
[Nombre total de registres al Repositori 9.788
[Nombre de pagines del Repositori 45,609
[Nombre de registres en Accés Obert al Repositori Instucional 8540
[Fons
[Nombre total de exemplars en el cataleg bibliografic (6) 69978 | 237588 | 148904 | 21.739 [ 24902 ] | 20.308 | 3581 | 8.450 [ 171587 707.039
[Nombre de en paper ©) 61793 | 224662 | 130414 | 19.082 | _a7asz | | 17.844 | 2.797 | 7.697 |~ 183a71 664.817
[Nombre de publicacions periodiques en paper que es reben actualment per compra 39 260 78 | 1 37 | | 8 | | 1 | 437
[Nombre de-publicacions periodiques clecuonidues & 1o quale s accoden des del caialeg 1108
hinlinarat
[Nombre de o a les quals s'accedeix des del cataleg bibliografic 24.606
[Nombre de bases de dades a les quals s'accedeix des del cataleg bibliografic 272

Dades d'ds de la biblioteca digital

de les de pagament 412.059
o " de les o de pagament 87.595
[cerques o sessions a les bases de dades de pagament 448.148
Servers
Préstec (7)
[Nombre de préstecs de documents de la URV. 15845 | 50956 | 41690 [ 9.613 [ 6382 T 1271 I 9.678 I 608 I 3.156 [ 139.199
[Nombre de documents de la URV prestats per usuari potendial del campus (5) 871 | 1201 | 6.91 | 10,79 " 3406 ] | 5.19 | | 8,46 | 839
[Nombre de préstecs de documents de la URV a la comunitat 133.231
[Nombre de documents solicitats per la URV a que pertanyen al CSUC (8) 5.252
[Nombre de documents soliciiats per Ta URV a alires 2 través de présec To5e
[Nombre de préstecs de documents de la URV a usuaris consorciats 2320
[Nombre de préstecs d'espais de treball en grup 2011 7756 6656 Te71 850 2237 460 21681
INombre de préstecs d'espais de treball en grup per estudiant potencial del campus (6) 131 237 134 219 235 168 137 158
[Nombre de préstecs d'ordinadors portatils 5922 9228 13.600 1062 1131 61 1903 247 33154
[Nombre de préstecs d'ordinadors portatils per estudiant potencial del campus (6) 385 281 274 139 299 143 074 241
[Nombre de préstecs daltres 2.064 1571 5282 1.580 456 4 649 148 11.754
‘Accions de suport a la formacid
Nombre diassistents al suport realitzat pel CRAI en Ia competéncia CT2/C3 (Gestionar la 118 Les0 a6 23 . o s 443
informacié i el coneixement mitjancant I'is eficient de les TIC)
[Nombre d'assistents al suport realitzat pel CRAI en Ia competéncia CT2/C3 per o oD e v > o oD 022
estudiant potencial de grau
[Nombre de sessions al suport reaiitzat pel CRAI en la competéncia CT2/C3 (Gestionar la 5 & T n B 5 " P
informacio i el mitiancant s eficient de les TIC
[Nombre diassistents als cursos de recursos espedifics adregats als estudiants de master| A 7o . 5 o 5 5 o5
i doctorat
[Nombre de sessions als cursos de recursos especifics adrecats als estudiants de master > o > 5 3 5 o o
i doctorat
[Nombre dassistents a la formacio PROFID que realitza el personal del CRAI (9) 35 76 70 o o 16 0 307 504
[Nombre de sessions a la formacié PROFID que realitza el personal del CRAI (9) 2 6 6 o o 1 ) 28 a3
[Nombre d'assistents als grups de conversa en anglés 695
[Nombre de sessions als grups de conversa en angles 229
[Nombre d'assistents a les sessions de formacio de SUpOrT a la competancia CT2/c2
Gestionar la informacié i el coneixement mitjancant I's eficient de les TIC) realitzats 222
[per la Factoria
[Nombre de sessions a les sessions de formacio de suport a a competéncia CT2/C2
(Gestionar Ia informacié | el coneixement mitjangant s eficient de les TIC) realitzats 8
[per la Factoria
[Nombre d' realitzats per la Factoria 321
[Nombre d'usos autonoms de la Factoria per part de fusuari 158
Difusié i promocio del CRAI
[Nombre d'assistents a les Jornades d'acolida dels estudiants de nou ingrés. 266 611 s07 219 o ) 75 1777
[Nombre de sessions a les Jornades d'acollida dels estudiants de nou ingrés 3 22 8 8 [) 3 1 a5
[Nombre dassistents a les Jorades de portes obertes 335 729 935 103 107 114 34 2.447
[Nombre de sessions a les Jornades de portes obertes 9 a1 43 4 3 8 2 110
[Nombre dassistents a les visites guiades 0 o074 556 337 126 10 ) 2.003
[Nombre de sessions a les visites guiades 0 53 34 13 5 1 0 106
[Nombre de noticies al web del CRAI 109
[Nombre d'exposicions als CRAI de campus. 2 | 21 I 6 I 2 | 3 I | 3 | [ 3 [ 40
[Nombre d'activitats al CRAI centres d'interés..) 10 | 6 | 10 | 1 | | | 8 | | | 35
Espais 1 CRAL
Espais
Supertice ol CRAT () (10) o | see | sew | iies | 75 ] ES e [ e [ wm [ i [ izser
|Superficie Gtil CRAI () per usuari potencial del campus (5) | 0.60 | 0.91 | 0.66 | 124 | 175 | | 0.46 | | 1.27 | | 0.74
[Superficie util CRAI () per accés diari mig al CRAI de campus |02 | 267 | sor | 4,06 | 63 | 148 | 184 | 1.50 | 354 | | 2,93
Seients de tipologia diversa
[Nombre total de seients I 390 | 751 [ 1081 369 | 200 I 25 | 223 | 76 | 136 I [ 3.251
[Nombre total de seients per estudiant potencial del campus (5) | 0.25 | 0,23 | 0,22 | 0,48 | 0,53 | | 017 | | 041 | | 0,24
[Nombre d'ordinadors a disposicio dels usuaris a1 108 152 62 22 2 35 7 33 624
[Nombre d'ordinadors portatils en préstec 34 a1 39 27 27 2 15 1 19 205
[Nombre d'ordinadors portatils en préstec per estudiant potencial del campus (5) 002 001 001 0,04 007 001 006 0,01
[Nombre d'espais de treball en grup 2 12 12 4 3 4 2 a1
[Nombre de seients en espais de treball en grup 32 84 6 24 18 24 12 200
Xarxes socials
[Sequidors del witter del CRAT T T 1075
[Nombre de twits del twitter del CRAT I 611
[Nombre de retuits del twitter del CRAI | | 512
[Nombre d'estudiants potencials (Grau). Matricula curs 2018-19 1475 2883 4153 764 351 1279 335 11240
[Nombre destudiants potencials (Master i Doctorat). Matricula curs 2018-19 (11) 62 396 807 27 56 2505
[Nombre de PDI (dades a 31 de desembre de 2018) 223 466 743 110 62 495 35 2.134
[Nombre de PAS (dades a 31 de desembre de 2018) (13) 59 203 328 17 14 35 3 58 717
(1) CRAT Campus Bellssens inclou el Centre de Documentacid Europea. Alguna de 1es dades corresponents al CRAT Medicna 1 Ciencies de Ia Salut indlouen les referents a Ia Bibloteca de Ia Unitat Docent de Hospital Universitar Sant Joan de Reus | 1a Biblioteca de la Unitat Docent de Mospital

Universitari Joan XXIll de Tarragona. Cal tenir en compte que hi ha certs ratios que no podem subministrar per la manca de coneixement exacte dels usuaris que assisteixen a cadascun dels tres espais.

(2) Altres inclou les dades corresponents a la Fundacid Marta Mata Garriga, Vinseum, Institut Catala d'Arqueologia Classica, Hemeroteca Fundacio Catalunya-La Pedrera, Fundacié Quer Alt i Monestir de Poblet.

(3) Sinclouen, en primer lloc, les dades corresponents a fenquesta adrecada als estudiants i, en segon lloc, les dades corresponents a Fenquesta del PDI. L'enquesta dels estudiants s'ha dut a terme el curs 2018-19 i la del PDI el curs 2017-18. L'escala de puntuacié d'ambdues enquestes és 1-10
La participacio corresponent a Fenquesta dels estudiants va ser del 12,1% i del 23,5% per al PDI

(4) Donem entre paréntesi el nombre maxim de dies i hores que Fusuari pot accedir a algun CRAI de campus.

(5) En els calculs per CRAI de campus no hem tingut en compte el nombre d'estudiants de doctorat, degut a la dificultat per adjudicar aquests estudiants a cada campus. S'ha de tenir en compte que el CRAI campus Catalunya i el CRAI Medicina i Ciéncies de la Salut obren més hores i ofereixen més
(6) Les dades de Ia Biblioteca de la Unitat docent de IHospital Universitari Sant Joan de Reus es donen agregades amb les del CRAI Medicina i Ciéncies de la Salut.

(7) Inclou dades de préstec i de renovacions del préstec.

(8) CSUC: Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya. Aquest préstec no representa cap cost per a l'usuari.

(9) A Altres s'inclouen 35 assistents (2 sessions) corresponents a la formacio realitzada per la Seccid d'Organitzacié i Millora, 100 assistents (10 sessions) corresponents a la formacié de la Seccio de Gestio de Recursos d'Informacié/Seccio de Gestio de la Produccio Cientifica, 170 assistents (5|
sessions) corresponents a la Formaci6 externa, 78 assistents (9 sessions) corresponents a la formacio de I'Espai d'Aprenentatge de Llengies i 14 assistents (1 sessi6) corresponents a la formacio de la Factoria (total 397 assistents i 28 sessions).

(10) Dades facilitades pel Servei de Recursos Materials. S'inclou la superficie util corresponent als Serveis Centrals a fapartat Altres.

(11) Sinclouen 1.215 estudiants corresponents a tots els programes de doctorat de la URV durant el curs académic 2018-19.

(12) A l'apartat Altres sinclouen 58 persones del col lectiu del Personal d"Administraci6 i Serveis que desenvolupen la seva feina a Rectorat.

13) La dada general referent als estudiants procedeix de 'enquesta de satisfacci6 de la formacio PROFID, organitzada per ICE, i correspon al curs acadérmic 2018-19.

Elaborat per: Revisat p ‘Aprovat per:

Cap de Seccio d'Organitzacio i Millora/Cap de Secci6 de Gesti6 de Recursos Cap de Seccid d'Organitzacé i Milora Cap del CRAI

d'Informacio/Cap de Seccio de Gestio de Serveis als Usuaris/Coordinador/Responsable

del CRAI de campus

Data informe:31/12/2018
Font: CRAI
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Taula 5.3 Satisfaccio dels estudiant amb el CRAI
Advocacia
Percentatge participacio: 7,0% / 7,0%
Nombre enquestes rebudes*: 5/ 5
Percentatge

Utilitzes el CRAI?:

enquesta estudiants

2018-19
Mai 0%
Menys de 1 vegada al mes 0%
Una vegada al mes 0%
Entre 2 i 3 vegades al mes 20%
Més d'1 vegada a la setmana 80%
Indica el CRAI on vas més sovint:
CRAI campus Bellissens 0%
CRAI campus Catalunya 100%
CRAI campus Sescelades 0%
CRAI campus Terres de I'Ebre 0%
CRAI campus Vila-seca 0%
CRAI Medicina i Ciéncies de la Salut 0%
CRAI Seu Baix Penedeés 0%
Biblioteca de la Unitat Docent de I'Hospital Universitari Joan XXIIl de Tarragona 0%
Biblioteca de la Unitat Docent de I'Hospital Universitari Sant Joan de Reus 0%
Altre (si us plau, especifica quin) 0%

El personal del CRAI (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):

Valoraci6é enquesta
estudiants 2018-19

Té bona disposicié per ajudar-me. 8,60
Comprén les meves necessitats. 7,80
Respon les preguntes que li plantejo de manera acurada i clara. 7,60
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Em déna amb rapidesa la informacioé necessaria. 7,60
Em transmet seguretat quan presta el servei. 7,60
M’ajuda a identificar i recuperar els recursos que necessito. 7,80
Mitjana 7,83
Les instal-lacions i els equipaments del CRAI (1: totalment en desacord; 10:
totalment d'acord):
So6n un lloc confortable i acollidor. 8,60
Permeten estudiar amb tranquilelitat. 6,80
Tenen espais per treballar en grup. 8,40
Tenen bona climatitzacié tant a I'hivern com a I'estiu. 7,00
Tenen llocs suficients per estudiar i treballar. 5,40
Tenen una bona ileluminacio6. 8,00
Tenen I’horari adequat. 8,40
Tenen un espai agradable (per ex., mobles, pintura, etc.). 7,60
Les fotocopiadores funcionen i estan disponibles amb regularitat. 6,20
Disposen d'ordinadors que funcionen i estan facilment disponibles. 7,40
Mitjana 7,38
Amb relacid als recursos documentals del CRAI (1: totalment en desacord, 10:
totalment d'acord):
Tinc els llibres i les revistes que necessito. 5,80
Accedeixo facilment als recursos electronics que compra la URV. 7,80
Trobo ben col-locats els documents a les prestatgeries. 6,60
Els llibres i revistes que s'han utilitzat es recol-loquen al seu prestatge amb 6.20
rapidesa. ’
El personal em busca rapidament els llibres i revistes perduts que necessito. 6,20
M'arriben amb rapidesa els documents que he demanat a altres CRAI de campus de 8.20
la URV.
M'arriben amb rapidesa els documents que he demanat a biblioteques de fora de la 7.75
URV.
Tinc a I'abast material d’aprenentatge de llengues en diferents suports. 8,20
Mitjana 7,09
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Els serveis del CRAI (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):

Els cursos que imparteix el CRAI son (tils. 7,75
Trobo amb facilitat la informacié que necessito a la pagina web del CRALI. 7,60
Em sembla facil buscar a les eines que tinc a I'abast (cataleg, cercador, etc.) 7,40
Els avisos per e-mail del CRAI m'ajuden a retornar els préstecs a temps. 8,40
El temps d’espera al taulell del CRAlI em sembla raonable. 8,40
Trob_o atils les activitats tutoritzades per millorar el meu nivell d’anglés i de catala 8.00
escrit.
Trobo utils els grups de conversa d’anglés i catala. 8,25
Trobo Util el servei d'assessorament que proporciona la Factoria. 8,25
Mitjana 8,01

Tenint en compte tot, ... (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):
Tenint en compte tot, em satisfan els recursos i serveis del CRAI. 7,40
Tenint en compte tot, em satisfa el suport que em déna el CRAI. 7,20
Tenint en compte tot, considero que és positiu utilitzar els serveis del CRAI. 7,60
Si us plau, avalua d'1(molt poc) a 10 (molt) el teu grau de satisfaccié general amb 7.20
el CRAL.

Pots indicar alguna de les raons per qué no utilitzes mai el CRAI?

*: Nombre d’enquestes contestades/Nombre d’enquestes valorades.

Dret de I'Empresa i de la Contractacio

Percentatge participacio: 12,2% / 9,8%

Nombre enquestes rebudes*: 57 4

Percentatge

Utilitzes el CRAI?:

enquesta estudiants

2018-19
Mai 20%
Menys de 1 vegada al mes 0%
Una vegada al mes 0%
Entre 2 i 3 vegades al mes 0%
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Més d'1 vegada a la setmana 80%
Indica el CRAI on vas més sovint:
CRAI campus Bellissens 0%
CRAI campus Catalunya 75%
CRAI campus Sescelades 0%
CRAI campus Terres de I'Ebre 0%
CRAI campus Vila-seca 0%
CRAI Medicina i Ciéncies de la Salut 25%
CRAI Seu Baix Penedés 0%
Biblioteca de la Unitat Docent de I'Hospital Universitari Joan XXIIl de Tarragona 0%
Biblioteca de la Unitat Docent de I'Hospital Universitari Sant Joan de Reus 0%
Altre (si us plau, especifica quin) 0%

Valoracié enquesta
estudiants 2018-19

El personal del CRAI (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):

Té bona disposicié per ajudar-me. 9,75
Compren les meves necessitats. 9,75
Respon les preguntes que li plantejo de manera acurada i clara. 9,75
Em déna amb rapidesa la informacioé necessaria. 9,50
Em transmet seguretat quan presta el servei. 9,75
M’ajuda a identificar i recuperar els recursos que necessito. 9,75

Mitjana 9,71

Les instal-lacions i els equipaments del CRAI (1: totalment en desacord; 10:
totalment d'acord):

So6n un lloc confortable i acollidor. 9,25
Permeten estudiar amb tranquilelitat. 8,25
Tenen espais per treballar en grup. 8,75
Tenen bona climatitzacié tant a I'hivern com a I'estiu. 7,50
Tenen llocs suficients per estudiar i treballar. 8,25
Tenen una bona ileluminacio6. 8,75
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totalment d'acord):

Tenint en compte tot, ... (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):

Tenen I’horari adequat. 6,50
Tenen un espai agradable (per ex., mobles, pintura, etc.). 8,25
Les fotocopiadores funcionen i estan disponibles amb regularitat. 8,33
Disposen d'ordinadors que funcionen i estan facilment disponibles. 8,25
Mitjana 8,21
Amb relacio6 als recursos documentals del CRAI (1: totalment en desacord, 10:
Tinc els llibres i les revistes que necessito. 8,00
Accedeixo facilment als recursos electronics que compra la URV. 7,50
Trobo ben col-locats els documents a les prestatgeries. 9,00
Els llibres i revistes que s'han utilitzat es recol-loquen al seu prestatge amb 8.25
rapidesa.
El personal em busca rapidament els llibres i revistes perduts que necessito. 8,33
M'arriben amb rapidesa els documents que he demanat a altres CRAI de campus de 8.33
la URV.
M'arriben amb rapidesa els documents que he demanat a biblioteques de fora de la 7.50
URV.
Tinc a I'abast material d’aprenentatge de llengues en diferents suports. 5,00
Mitjana 7,74
Els serveis del CRAI (1: totalment en desacord; 10: totalment d'acord):
Els cursos que imparteix el CRAI son (tils. 5,00
Trobo amb facilitat la informacié que necessito a la pagina web del CRALI. 7,25
Em sembla facil buscar a les eines que tinc a I'abast (cataleg, cercador, etc.) 6,75
Els avisos per e-mail del CRAI m'ajuden a retornar els préstecs a temps. 7,50
El temps d’espera al taulell del CRAlI em sembla raonable. 6,50
Trobo utils les activitats tutoritzades per millorar el meu nivell d’anglés i de catala 4.50
escrit.
Trobo utils els grups de conversa d’anglés i catala. 1,00
Trobo Util el servei d'assessorament que proporciona la Factoria. 4,00
Mitjana 5,31
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Tenint en compte tot, em satisfan els recursos i serveis del CRAI. 8,50
Tenint en compte tot, em satisfa el suport que em doéna el CRAI. 8,75
Tenint en compte tot, considero que és positiu utilitzar els serveis del CRAL. 9,25

Si us plau, avalua d'1(molt poc) a 10 (molt) el teu grau de satisfaccié general amb

8,50
el CRAL.

Pots indicar alguna de les raons per que no utilitzes mai el CRAI?

*: Nombre d’enquestes contestades/Nombre d’enquestes valorades

Taula 5.4 Satisfaccio dels estudiants amb els sistemes de suport a I’'aprenentatge.
Curs 2018-19

Indicador Mitjana Mitjana
MA MUDEC
Organitzacié |Us va ser facil assabentar-vos de que s’organitzava aquest master 6,00 7,09
master A la pagina web de la URV vau trobar la informacié adequada sobre el master. 6,75 7,82
La informaci6 sobre els ajuts econdmics ha estat adequada. 6,00 6,64
La informacié sobre el procés de preinscripcié i matricula ha estat adequada. 5,75 8,00
L’'atenci6 rebuda a través del correu electronic ha estat adequada. 5,50 9,00
La preinscripcid en linia ha estat facil. 6,25 9,00
Els tramits de matricula han estat senzills. 6,00 8,27
La Universitat us ha facilitat informacié per trobar residéncia. 1,67 6,63
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada de part de: la 3,75 7,91
persona gue coordina el master.
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada de part de: la 6,00 7,20
secretaria del centre.
Considereu que heu rebut una atencié personalitzada adequada de part de: I'l- 3,67 7,56
center.
Les assignatures del master estan ben coordinades i no hi ha superposicié de 2,25 7,91
continguts.
Instal-lacions [La bibliografia recomanada és valuosa i la disponibilitat suficient. 5,94 8,99
Les condicions d’aules, laboratoris i altres mitjans han permés un 7,19 9,03
desenvolupament adequat de I'assignatura.

Data informe:13/12/2019
URV en xifres\ Enquestes qualitat docent \ ENQ_S12 Enquesta avaluaci6é professorat Master i Enquesta d’organitzaci6
del master
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Annex 6. Taules per a la valoraci6 de I’'assoliment de I’estandard 6

Taula 6.1 Us de les metodologies i sistema d’avaluacioé per a cada assignatura, amb la mida del grup, distribucio dels
temps de treball de I’estudiant, amb preséncia del professor i treball autonom. Marcat amb blau aquelles que s’utilitzen
per I'avaluacioé de I'assignatura

Master en Advocacia

Mida |Estudiants Temps Temps de
amb treball
Assignatura Tipus|Cred. M1|{M2[M7(M19(M20({M24|M29(M31|M32|M33|M34|M42|M43|M44|M45|M46|M47|P3|preseéncia |autonom
(o=]| de
professor |lI'estudiant
Normativa
Col-legial, 1GT
gl . 1r OB 4 35 1 22 32 (33 1 11 kR 59 100
Deontologia 1GS
Torn d’Ofici

Practica
Professional i 1GT
Técniques de 1r OB 3 1GS 35 0.5 4.5 gle] 1 31 44 75

Comunicacio i
Probatories

1GT 11
Practica Penal 1r OB 4 1GS 33 1 22 32 |33 1 41 59 100
B Lo 1GT
Practica Civil 1r OB 6 1GS 35 1 33 48 |50 1 iiyg 60 90 150
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Master en Advocacia

Estudiants Temps Temps de
amb treball
Assignatura Tipus|Cred. M1|M2{M7|M19|M20(M24|M29|M31|M32(M33|M34|M42(M43|M44|M45|M46|(M47|P3|presencia |autonom
del de
professor [I'estudiant
1 44 64 1

Practica 1GT
1r OB 8 35 pZy 79 121 2001
Laboral 1GS
Practi 1GT
actica .. o 8 6T 34 1 44 64 1 P79 121 200
Administrativa 1GS
Practica 1GT
1r B il Al 24 |25 1 4 7
Tributaria o 3 1GS B2 . ll i30 5 5
Practica 1GT
. 1r OB 3 32 1 25 1 30 45 75
Mercantil 1GS
Practica
ConSt'tU(_:'onal_’ ir OB 4 16T 35 1 33 1 11 N 59 100
Internacional i 1GS
Europea
Practica 1GT
Processal 1r OB 3 1GS 35 1 15 24 |25 1 30 45 75
General
Practi 1GT
actica . Ar OB 3 G 35 1 15 24 (25 1 30 45 75
Processal Civil 1GS
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Master en Advocacia

Mida |Estudiants Temps Temps de

amb treball
Assignatura Tipus|Cred. M1|M2{M7|M19|M20(M24|M29|M31|M32(M33|M34|M42(M43|M44|M45|M46|(M47|P3|presencia |autonom

del de

professor [I'estudiant
Practica
Processal 1r OB 5 ig; 33 1 27 40 |40 1 16 Bl 75 125
Penal

Treball de Fi de

R 2n TFM 6 - 35 1 1 14 18 132 150
Master
Practiques

. 1r PE 6 - 33 2 79 71 150

Juridiques
Estada de
Practiques 2n PE 12 - 36 0.5 1 299 1 300
Externes 1
Estada de
Practiques 2n PE 12 - 35 0.5 1 299 1 300
Externes 11
TOTAL 1237 1013 2250

Font: DOCNET, itineraris UXXI i Informe ACRM10 data 29/08/2019

Llegenda:

Tipus: OB Obligatoria; TFM Treball de fi de Master; PE Practiques externes.

Mida de grups: GT Grup teoria; GS Grup seminari

Metodologies: M1 Activitats introductories; M2 Sessié magistral; M7 Resolucié de problemes, exercicis a I'aula ordinaria; M19 Resolucié de problemes, exercicis; M20 Practiques a
través del es TIC; M24 Simulacidé; M29 Seleccié/assignacié del lloc de practiques; M31 Mecanismes de coordinacio i seguiment de les practiques; M32 Relacié amb el tutor de
practiques intern; M33 Relacié amb el tutor de practiques extern; M34 Estada de practiques; M42Seleccié/assignacié del treball de fi de master; M43 Mecanismes de coordinacioé i
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seguiment del treball de fi de master; M44 Elaboracio del treball de fi de master; M45 Presentacio i defensa publica del treball de fi de master; M46 Memoria; M47 Atencid

personalitzada; P3 Proves objectives de tipus test.

Taula 6.2 Us de les metodologies i sistema d’avaluacio per a cada assignatura, amb la mida del grup, distribuci6 dels temps de
treball de I’estudiant, amb preséncia del professor i treball autonom. Marcat amb blau aquelles que s’utilitzen per I'avaluaci6 de
I’assignatura

Méster en Dret de ’'Empresa i de la Co

actacio

Tipu Cre
d.

Dret de
Societats ir OB 4 161 1 3 00 1

. 1GS 6 6
presencial

31

Dret de 3 1
Societats- ir OB 4 1GV 1 6 0 0 6
virtual
Fi .
iscalitat de 1GT 3
I’Empresa- 1r OB 5 2 0 0O

. 1GS 3
presencial

20

Fiscalitat de
I’Empresa- 1r OB 5 1GV 2 0 00O
virtual
D
ret 1GT 2 3
Concursal- 1r OB 4 31 1 0 0

. 1GS 9 5
presencial

IS

NN

M2 M2 M2 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M4 M4 M4 M4 M4 M4 M4 M4 P P

0O 0O O Ey@o0 O O O O O O O O

k)OO 0O 0O O O O O O O o o0 o

ZisMO 0O O O O O O O O O O o

Temps
de
treball
autono

Temps
amb
presen
cia del
profess

or

I'estudi
ant

25 75
1 99
70 55
48 77
20 80

100

100

125

125

100
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Tipu Cre

Assignatura d

Dret
Concursal- 1r OB 4
virtual

Contractaci

O Laboral

Nacnonal_n ir OB 3
Internacion

al-

presencial

Contractaci

6 Laboral 1r
Nacional i O 0 3
Internacion B
al-virtual

Noves

Perspective

s del Dret ir OB 5
Contractual-
presencial

Noves
Perspective
s del Dret

r OB 5

i A
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1GV

1GT
1GS

1GV

1GT
1GS

1GV

33

19

M1 M1 M1 M1 M1 M2 M2 M2 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M4 M4 M4 M4 M4 M4 M4 M4 P P

N P
o
i
[
o
i
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

Temps
de
treball
autono

Temps
amb

presen
cia del
profess
or

I"'estudi
ant

1 99
27 48
14 61
S5 90
5 120

100

75

75

125

125
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Ma‘lster en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Temps
Temps de
b
) . am . [treball
. Tipu Cre presen R
Assignatura . autono
d. cia del
f
Protess | astudi
or
ant
Contractual-
virtual
Contractaci
[¢) 1GT 2
... 1r OB 5 2 0O0OO0OO0OOO O O O O o 0O 0O 0O O O OO O OO O O 0 15 0O 0 0 42 83 125
Immobiliari 1GS 5
a-presencial
31
Contractaci
o ir 1 10
.... O 0 5 16V 0O00O0OO0OOOO O O O o0 o O 0O 0O O O OO OOO O O 0O 0 15 00O0O 125 125
Immobiliari B 0 (0]
a-virtual
Contractaci 16T 2
éMercantiI—erB31GS 1700000000000000000000000000 0O 0 0 19 56 75
presencial
29
Contractaci
6 Mercantil- 1r OB 3 1GV 1 00000O0O0 O fE31 KkMO O O O O O O O O O O O O O O O O 0O 0 O0 8 67 75
virtual
. . 1GT 1 2 (3
FlscalltatdeerB4IGS34 24000000000000000000000001 0O 0 0 50 50 100
la
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Ma‘lster en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Temps
de

Temps
amb
Tipu Cre presen
d. cia del
profess
or

treball

Assignatura autono

I"'estudi
ant

Contractaci
O-presencial

Fiscalitat de

la

ir OB 4 1GV 2 0 0O OO O 0O O EsSaxyo 0O o o o o o o o 0o 0O OO O 0 o0 3 000 8 92 100

Contractaci
6-virtual

Resolucio
Judicial de 1GT < s
ConflictesierB31GS 24108800 0 O 1 280 0O OO OO O O O O O O0OUO0OO0O O 0 O 033 43 76
Arbitratge-
presencial
20
Resolucioé
Judicial de
Conflictesi 1r OB 3 1GV 1 000 00 O O 2 gle@0O 0 O O O O O O O O O O O O O O 3 0005 71 76
Arbitratge-
virtual

La Prova en

IaLitigaciéerB:%igls-Zg 1020 O Ofkp0O 0 O 0O O O O O O OO OO O O O O O o0 o0 o 0 0 0 28 48 76
Empresarial

i dels

o w
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Ma‘lster en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Temps
Temps de
amb
. . . [treball
. Tipu Cre presen R
Assignatura . autono
d. cia del
rofess
= I'estudi
or
ant
Negocis-
presencial
La Prova en
la Litigacio
Empresarial 1
i dels ir OB 3 1GV 100000 o o 0o o o 0o 0O OOO OO OO O O O O 0 0 O 000 6 70 76
Negocis-
virtual
Litigacio
ens els
Negocis 1GT 2 12
g_erB3 1 00 O0OO0OOpKKECERO O O O O O O O O O O O O O O O O o o o o 0 0 25 52 77
Internacion 1GS 1 1.6
als-
presencial
Litigacio
ens els 22 1|2
Negocis ir OB 3 1GV 4000000OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO0021 56 77
Internacion
als-virtual
Aportacions 1GT 2 P
... - OP 6 14 0O 0O 0 0 o 0o o o o o 0O OO O OO O O O 0 0 0 0 1 0 0 0 27 120 147
Metodologiq 1GS OS5 (1
ues del
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Ma‘lster en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Tipu Cre
d.

Assignatura

Pensament
Juridic-
presencial

Aportacions
Metodologiq
ues del
Pensament
Juridic-
virtual

- OP 6 1GV

Introduccio

al Dret i al

Sistema 1GT
ir CF 6

Penal 1GS

Espanyol-

presencial

Introduccié 14
al Dretii al

Sistema

Penal

Espanyol -

virtual

- CF 6 1GvV

[

10
OOOOOOOOOOOO
23,
5OOOOOOOOOO
23,
50000000000

0O 0O O O O

0O 0O 0O O O

Temps
Temps

amb £
. [treball

presen A
. autono
cia del

profess
or

I"'estudi
ant

0 0 0 20 130 150

150,

0 0 0 18,5 132

150,

0 0 0 18,5 132
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Ma‘lster en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Temps
Temps de
amb treball
. Tipu Cre M1 M1 M1 M1 M1 M2 M2 M2 M3 M3 M3 M3 M3 M3 M4 M4 M4 M4 M4 M4 M4 presen R
Assignatura . autono
d. cia del
rofess
. I'estudi
or
ant
Treball de Fi 24
de Master- 1r TFM 12 - 10000000002000000000110000 0 0 0 11 289 301
presencial
32
Treball de Fi 24
de Master- 1r TFM 12 - 10000000002000000000130000 0 0 0 11 289 301
virtual
Practiques
ir OP 6 - 9 2 00000000 O O O O O 1 ggmmo o 0O O O O O O O pKemoO 0O 0 0 104 46 150
Externes
345
TOTAL 701 2757 3

Font: DOCNET, itineraris UXXI i Informe ACRM10 data 29/08/2019

Llegenda:

Tipus: CF Complements formatius; OB Obligatoria; OP Optativa; TFM Treball de fi de Master; PE Practiques externes.

Mida de grups: GT Grup tutoria; GS Grup seminari; GV Grup virtual

Metodologies: M1 Activitats introductories; M2 Sessié magistral; M3 Esdeveniments cientifics i/o divulgatius; M4 Seminaris; M5 Debats; M6 Presentacions/exposicions; M7
Resolucié de problemes, exercicis a I'aula ordinaria; M13 Métode del cas; M16 Treballs; M17 Forums de discussio; M18 Estudis previs; M19 Resolucié de problemes, exercicis; M20
Practiques a través de les TIC; M21 Suposits practics/estudi de casos; M29 Seleccid/assignaci6 del lloc de practiques externes; M31 Mecanismes de coordinacié i seguiment de
practiques externes; M32 Relacié amb el tutor de practiques intern; M33 Relacié amb el tutor de practiques extern; M34 Estada de practiques; M38 Seleccié/assignacio del treball
de fi de master; M39 Mecanismes de coordinacioé i seguiment del treball de fi de master; M40 Elaboracié del treball de fi de master; M41 Presentacio i defensa del treball de fi de
master; M42 Seleccid/assignacio del treball de fi de master; M43 Mecanismes de coordinacio i seguiment del treball de fi de master; M44 Elaboraci6 del treball de fi de master;
M45 Presentacio i defensa publica del treball de fi de master; M46 Memoria; M47 Atenci6 personalitzada; P3 Proves objectives de tipus test; P4 Proves mixtes; P5 Proves
practiques; P6 Proves orals.
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Taula 6.3 Rendiment acadéemic

Master en Advocacia
Assignatura

Tipus Durada Estudi

credit (@)
(€D)

ants

Tipu
s
conv

ocat
oria

per assignatura-curs 2018-19

MATRICULA
D'HONOR

EXCEL-LENT

NOTABLE

Notes estudiants

APROVAT SUSPES

PRESENTAT

nam. nam ndam. nam. ndam. ndam
% % % % % %

NORMATIVA COL-LEGIAL,

OB AN 35 JUNY 1 2,86 5 14,29 29 82,86
DEONTOLOGIA | TORN D'OFICI
PRACTICA ADMINISTRATIVA OB AN 34 JUNY 1 2,94 25 73,53 8 23,53
PRACTICA CIVIL OB AN 35 JUNY 6 17,14 26 74,29 3 8,57
PRACTICA CONSTITUCIONAL,

OB AN 35 JUNY 19 54,29 15 42,86 1 2,86
INTERNACIONAL | EUROPEA
PRACTICA LABORAL OB AN 35 JUNY 19 54,29 15 42,86 1 2,86
PRACTICA MERCANTIL OB AN 32 JUNY 4 12,50 27 84,38 3,13
PRACTICA PENAL OB AN 33 JUNY 12 36,36 21 63,64
PRACTICA PROCESSAL CIVIL OB AN 35 JUNY 2,86 24 68,57 10 28,57
PRACTICA PROCESSAL GENERAL OBL AN 35 JUNY 2,86 22 62,86 12 34,29
PRACTICA PROCESSAL PENAL OB AN 33 JUNY 3,03 10 30,30 22 66,67
PRACTICA PROFESSIONAL I
TECNIQUES DE COMUNICACIO | OB AN 35 JUNY 29 82,86 6 17,14
PROBATORIES
PRACTICA TRIBUTARIA OB AN 35 JUNY 2 5,71 23 65,71 9 25,71 1 2,86
PRACTIQUES JURTDIQUES PE AN 33 JUNY 7 21,21 19 57,58 7 21,21
ESTADA DE PRACTIQUES GEN

PE 1Q 36 1 2,78 2 5,56 30 83,33 3 8,33
EXTERNES | ER
ESTADA DE PRACTIQUES GEN

PE 1Q 35 1 2,86 8 22,86 25 71,43 1 2,86
EXTERNES I ER
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Facultat de Ciéncies
Juridiques

GEN
ER

TREBALL FI DE MASTER TFG ‘ 1Q ‘ 35 ‘ 15

1 ‘ 2,86

42,86‘ 19 ‘ 54,29 ‘

Data informe:29/08/2019

Font: URV en xifres. ACRM10. Rendiment académic per assignatura (per convocatoria)
(1) OB-Obligatoria, OP-Optativa, TFG- Treball de Fi de Grau, PE-Practiques Externes
(2) 1Q-Primer quadrimestre, 2Q-Segon quadrimestre

Taula E.6.4 Rendiment académic per assignatura- curs 2018-19
Master en dret de I’'Empresa i de la Contractacio

Assignatura Tipus Durad Est Tipu Notes estudiants
credit a udi S MATRICULA EXCEL-LENT NOTABLE APROVAT SUSPES (\[e]
(€)) (@) an conv D'HONOR PRESENTAT
ts ocat
oria
nam. % | ndm. % | ndm. % | ndm. % | ndm. % | ndm. %

INTRODUCCIO, AL DRET 1 AL CF AN 14 | JUNY 3 21,43 9 64,29 2 14,29
SISTEMA JURIDIC ESPANYOL
NOVES PERSPECTIVES DEL DRET
CONTRACTUAL OB AN 19 | JUNY 3 15,79 14 73,68 1 5,26 1 5,26
FISCALITAT DE L'EMPRESA OB AN 20 | JUNY 4 20,00 15 75,00 1 5,00
RESOLUCIO JUDICIAL DE

OB AN 20 |JUNY 9 45,00 10 50,00 1 5,00
CONFLICTES | ARBITRATGE
LITIGACIO EN ELS NEGOCIS

OB AN 22 | JUNY 2 9,09 5 22,73 10 45,45 2 9,09 2 9,09 1 4,55
INTERNACIONALS
CONTRACTACIO MERCANTIL OB AN 29 | JUNY 2 6,90 1 3,45 21 72,41 3 10,34 2 6,90
LA PROVA EN LA LITIGACIO

OB AN 29 | JUNY 2 6,90 4 13,79 17 58,62 5 17,24 1 3,45
EMPRESARIAL | DELS NEGOCIS
DRET CONCURSAL OB AN 31 [ JUNY 1 3,23 2 6,45 19 61,29 5 16,13 4 12,90
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DRET DE SOCIETATS OB AN |31 |JUNY 6,45 1 323 | 24 | 77,42 2 6,45 6,45
CONTRACTACIO IMMOBILIARIA OB AN |31 [JuNY 6,45 5 | 16,13 | 18 | 58,06 2 6,45 1 | 3,23 9,68
CONTRACTACIO LABORAL
OB AN |33 |JUNY 3,03 8 | 24,24 | 15 | 45,45 7 21,21 6,06
NACIONAL | INTERNACIONAL
FISCALITAT DE LA
) OB AN |34 |JUNY 16 | 47,06 | 14 | 41,18 1 | 2,94 8,82
CONTRACTACIO
PRACTIQUES EXTERNES oP AN |9 [Juny 8 | 88,89 11,11
APORTACIONS
METODOLOGIQUES DEL oP AN |14 |JUNY 14,29 3 | 21,43 | 8 57,14 7,14
PENSAMENT JURIDIC
JUNY 8 | 2500 1 3,13
TREBALL DE FI DE MASTER TFG AN |32 |SETE
MBR 6,25 5 | 1563 | 4 12,50 4 12,50 1 | 3,13 21,88
E

Data informe: 25/09/2019

Font: URV en xifres. ACRM10. Rendiment académic per assignatura (per convocatoria)
(1) CF-Complements de formacié, OB-Obligatoria, OP-Optativa, TFG- Treball de Fi de Grau

(2) AN- Acta Unica anual
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Taula 6.5 Taxa d’exit (credits superats/credits presentats) i Taxa de rendiment
crédits superats/crédits matriculats). Curs 2018-19
Master en Advocacia

Assignatura Tipus credit Taxa d’exit ‘ Taxa de rendiment
NORMATIVA COL-LEGIAL, OB

DEONTOLOGIA | TORN D’OFICI 100,00% 100,00%
PRACTICA ADMINISTRATIVA OB 100,00% 100,00%
PRACTICA CIVIL OB 91,43% 91,43%
PRACTICA CONSTITUCIONAL, oB

INTERNACIONAL | EUROPEA 97,14% 97,14%
PRACTICA LABORAL OB 97,14% 97,14%
PRACTICA MERCANTIL OB 96,88% 96,88%
PRACTICA PENAL OB 100,00% 100,00%
PRACTICA PROCESSAL CIVIL OB 100,00% 100,00%
PRACTICA PROCESSAL GENERAL OB 100,00% 100,00%
PRACTICA PROCESSAL PENAL OB 100,00% 100,00%
PRACTICA PROFESSIONALS |

TECNIQUES DE COMUNICACIO | OB

PROBATORIES 100,00% 100,00%
PRACTICA TRIBUTARIA 97,14% 97,14%
PRACTIQUES JURIDIQUES PE 100,00% 100,00%
ESTADA DE PRACTIQUES EXTERNES | PE 100,00% 100,00%
ESTADA DE PRACTIQUES EXTERNES II PE 100,00% 100,00%
TREBALL DE FI DE MASTER TFG 100,00% 100,00%

Data informe:05/09/2019
Font: URV en xifres. ACRMO8 - Assignatures segons taxa d'exit i taxa de rendiment

Taula 6.6 Taxa d’exit (credits superats/credits presentats) i Taxa de rendiment
crédits superats/crédits matriculats). Curs 2018-19
Master en Dret de ’Empresa i de la Contractacio

Assignatura Tipus credit Taxa d’exit ‘ Taxa de rendiment
INTRODUCCIO AL DRET | AL SISTEMA CF
JURIDIC ESPANYOL 100,00% 100,00%
NOVES PERSPECTIVES DEL DRET

OB 100,00% 94,74%
CONTRACTUAL
FISCALITAT DE L'EMPRESA OB 100,00% 95,00%
RESOLUCIO JUDICIAL DE CONFLICTES

OB 100,00% 95,00%
| ARBITRATGE

LITIGACIO EN ELS NEGOCIS

B 48% o
INTERNACIONALS o 90,48% 86,36%

CONTRACTACIO MERCANTIL OB 100,00% 93,10%

LA PROVA EN LA LITIGACIO

EMPRESARIAL | DELS NEGOCIS o8 100,00% 96,55%
DRET CONCURSAL OB 100,00% 87,10%
DRET DE SOCIETATS OB 100,00% 93,55%
CONTRACTACIO IMMOBILIARIA OB 96,43% 87,10%
CONTRACTACIO LABORAL NACIONAL I oB 100,00% 93,94%
INTERNACIONAL

FISCALITAT DE LA CONTRACTACIO OB 96,77% 88,24%
PRACTIQUES EXTERNES OoP 100,00% 88,89%
APORTACIONS MJETODOLOGIQUES DEL op

PENSAMENT JURIDIC 100,00% 92,86%
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| TREBALL DE FI DE MASTER | TFM 96,00% 75,00%

Data informe: 25/09/2019
Font: URV en xifres. ACRMOS8 - Assignatures segons taxa d'exit i taxa de rendiment

Taula 6.7 Indicadors de resultats académics

Titulacio Indicador 2014-15 2015-16 2016-17 \ 2017-18 \ 2018-19
Titulats 27 49 39 27 35
Master en Taxa de rendiment academic 99,05% 98,11% 99,58% 97,34% 98,84%
Advocacia Taxa rendiment académic
primer curs 98,78% 97,11% 99,52% 92,555 98,42%
Taxa d’abandonament - 3,45% 2,00% 5,00% 3,33%
Taxa d'exit 99,92% 99,69% 99,58% 98,62% 98,84%
Taxa de graduacio - 93,10% 98,00% 95,00% 93,33%
Taxa d’eficiéncia 100,00% 100,00% 99,74% 100,00% 99,90%
Durada mitjana dels estudis 2 2 1,94 2 2
Master en Titulats 13 20 13 22 24
Dret de Taxa de rendiment academic 87,48% 85,73% 88,90% 87,12% 88,21%
’Empresa i Taxa d’abandonament 20,00% 20,00% 16,67% 24,24% 0,00%
de la Taxa d'éxit 99,63% 98,04% 98,82% 97,93% 98,27%
Ceiiclvl ol T5xa de graduacio 70,00% 75,00% 70,83% 48,48% 85,71%
Taxa d’eficiéncia 97,93% 98,11% 95,63% 94,58% 98,20%
Durada mitjana dels estudis 1,33 1,37 1,33 2,06 1,38

Data informe: 25/09/2019

Font: URV en xifres

ACRMO5 - Resultats académics

ACRMO7 - Resultats académics de 1 curs
ACRMO9 - Titulats de master

ACRM11 - Taxa d’abandonament de master
ACRM12 - Taxa de graduacié de master

Taula 6.8 Satisfaccio dels estudiants amb les assignatures. MA Curs 2018-19
Metodes docents Sistema d’avaluacio

L’assignatura m’ha proporcionat les Les activitats d’avaluacié (examens,

competéncies i habilitats esperades treballs, resolucié de problemes,

Assignatura

per a la meva formacio. etc.) estan equilibrades i s’adeqtien
als continguts i objectius de
I'assignatura.

Practica constitucional,
internacional i europea
Practica laboral - -
Practica penal - -
Practica processal civil - -
Practica processal general - -
Practica processal penal - -
Practica professional i
técniques de comunicaci6 i - -
probatories
Practica administrativa - -
Practica civil - -
Practica mercantil - -
Practica tributaria 5,67 6,33
Global titulacio = =

Data informe:13/09/2019

Font: Font: URV en xifres\ Enquestes qualitat docent \ ENQ_S12 Enquesta avaluaci6 professorat master
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Taula 6.9 Satisfaccio dels estudiants amb les assignatures. MUDEC Curs 2018-19
Metodes docents Sistema d’avaluacio

L’assignatura m’ha proporcionat les Les activitats d’avaluacié (examens,

competéncies i habilitats esperades treballs, resolucié de problemes,

Assignatura

per a la meva formacio. etc.) estan equilibrades i s’adeqtien
als continguts i objectius de
I'assignatura.

Introduccio al dret i al
sistema juridic espanyol
Aportacions
metodologiques al 9,14 9,57
pensament juridic
Litigacié en els negocis

9,20 9,60

X . 9,71 9,71
internacionals

Contractacié immobiliaria 8,13 9,25
Contractacié mercantil 8,88 9,38
Dret concursal 9,43 9,57
La prova en !a litigacio _ 0,63 0,38
empresarial i dels negocis

Noves perspectives del 9,25 0.38
dret contractual

Resolucié judicial de 9.50 9.50

conflictes i arbitratge
Fiscalitat de I'empresa 8,67 8,67
Contractacio laboral

. o . 9,10 8,60
nacional i internacional
Dret de societats 6,70 7,00
Fiscalitat de la contractaci6 6,67 8,00

Global titulacio \ 8,77 9,05
Data informe:13/09/2019
Font: Font: URV en xifres\ Enquestes qualitat docent \ ENQ_S12 Enquesta avaluacio professorat master

Taula 6.10 Satisfacci6 dels estudiants amb I’actuacié docent. MA Curs 2018-19
Carrega de treball Professorat (atencio Satisfaccio
personalitzada) global

Assignatura

El volum de treball és coherent Resolt satisfactoriament els dubtes o
i proporcionat als credits de preguntes que se li plantegen.
I'assignatura.

Normativa Col-legial, - - -
Deontologia i Torn d’ofici
Practica Professional i Técniques - - -
de Comunicacié i Probatories
Practica Penal 3,50 1,00 3,00
Practica Civil 4,50 3,25 3,63
Practica Laboral 9,33 8,33 8,67
Practica Administrativa 10 10 10
Practica Tributaria 6,67 7,00 6,67
Practica Mercantil 6,18 6,36 6,73
Practica Constitucional, 4,50 4,00 5,00
Internacional i Europea
Practica Processal General 8,00 10 9,00
Practica Processal Civil 9,00 9,50 10
Practica Processal Penal 8,00 7,50 8,00
Global titulacié 6,97 6,69 7,07

Data informe: 05/09/2019
Font: URV en xifres\ Enquestes PDI \ ENQD3 Dades globals per assignatura
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Taula 6.11 Satisfaccio dels estudiants amb I’actuacié docent. MUDEC Curs 2018-19

. Carrega de treball Professorat (atenci6é Satisfaccio
Assignatura ;
personalitzada) global
El volum de treball és coherent Resolt satisfactoriament els dubtes o
i proporcionat als credits de preguntes que se li plantegen.
I'assignatura.
Aportacions Metodologiques del 9,47 9,53 9,71
Pensament Juridic
Contractaciéo Immobiliaria 9,36 9,29 8,93
Contractacié Laboral Nacional 9,18 9,18 9,18
Internacional
Contractacié Mercantil 9,07 9,14 9,07
Dret Concursal 8,89 8,89 8,78
Dret de Societats 8,18 7,64 7,18
Fiscalitat de la Contractacié 8,09 8,18 7,82
Fiscalitat de 'Empresa 9,20 9,10 9,10
Introducci6 al Dret i al Sistema 9,89 9,89 9,95
Juridic Espanyol
La prova en la Litigaci6 9,67 9,77 9,77
Empresarial i dels Negocis
Litigacié en els Negocis 9,75 9,78 9,89
Internacionals
Noves Perspectives del Dret 9,10 9,20 9,19
Contractual
Resolucié Judicial de Conflictes i 9,54 9,38 9,62

Arbitratge
Global titulacié 9,18 9,15 9,09

Data informe: 05/09/2019
Font: Elaboraci6 propia amb dades:
URV en xifres\ Enquestes PDI \ ENQD3 Dades globals per assignatura

Taula 6.12 Relaci6 d’estudiants de practigues externes

Titulacio Centre Numero d’estudiants Tipologia

Guillermo Alvarez Molina

Abogado

Pujol i Associats Advocats 1

S.L.

Jaime Duque Moreno Prats | 1

Advocat

Ramon Set6é Andreu 1

Advocat

BNA S.L. 1

Serra i Albiol Advocats 1

Lluis Escoda Beltran 1

Advocat

Kesse Advocats SCP 1
Master en Advocacia lulia Emilia Busdugan 1 Curriculars

Advocada

Nadaladvocats S.L. 1

Josep Singla Sangra 1

Advocat

José Antonio Jimenez 1

Goénzalez Advocat

Ana Pacheco Rodriguez 1

Advocada

Irma Roldan Mazana 1

Advocada

Ramon Maria Sans Ballart 1

Advocat

Penalba Asociados 1
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Facultat de Ciéncies
Juridiques

Titulacio Centre Numero d’estudiants Tipologia
Alex Mestre Perolada 1
Advocat
Zapater i Perea Advocats 1
Vahusari Associats 1
Europoraxis Legal 1
Angel Elias Pérez Nufiez 1
Institut Qualitas 1
Josep Yxart de Moragas 1
Advocats Associats
Guallar Abogados 1
José Luis Calderon Aisa 1
Advocat
Pilar Adelaida Lahoz 1
Estiarte Advocada
Reus Desenvolupament 1
Economic S.A.
Hilal Tarkou Lahlimi 1
Advocat
Miguel Angel Rofes 1
Herrera Advocat
lurisReus Advocats 1
Bufete Trujillo 1
Virginia Pefia Advocats 1
Ramon Martinez Lopez 1
Advocat
Bufet Gerard Salom S.L. 1
Ménedez y Asociados 1
Abogados SLP
Vazquez&Vifiuales 1 Curriculars i Extracurriculars
Advocats
Eduard Ortiz Castell6n 1 Extracurriculars
Grupo Pro Lex Advocats 1
Rebés & Ferrer Advocats 1
SLP
Lépez Grafia Abogados 1
Litigest Consultores S.L. 1
Master en Dret de BASF Sonatrach 1 Curriculars
I'Empresa i de la PropanChem S.A.
Contractacio Grupo Gestiona-Centro 1
Adminstrador S.L.
Autoritat Portuaria 1
Tarragona
Mahle Holding Espafia SLU | 1 Curriculars i Extracurriculars
Agroxarxa 1 Extracurriculars

Data informe: 05/09/2019
Font: Oficina de Suport al Deganat

Taula 6.13 Resultats enqguesta TFM. Curs 2018-19

L'orientacioé rebuda per part del tutor per a la realitzacié del Treball Fi de Master ha estat eficac 3 9,08
La tematica m’ha resultat interessant - 9,50
La bibliografia inicial recomanada és valuosa i esta disponible - 8,17
La disponibilitat de temps per part del tutor ha estat adequada - 9,25
El tutor m’ha facilitat la interaccié amb I'equip d’investigadors o de professionals relacionats per al - 7,75
desenvolupament del Treball Fi de Master

El Treball Fi de Master m’ha proporcionat les competencies i habilitats esperades per a la meva - 9,42
formacié

Les condicions de seminaris, laboratoris i altres mitjans han permés un desenvolupament adequat - 7,92
El procediment d’avaluacié s’'adequa als requeriments del Treball Fi de Master - 9,42

Data informe: 16/09/2019
Font: URV en xifres\Enquestes qualitat docent\Resultats Enquestes. Enquesta TFM
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Taula 6.14 Insercio laboral dels titulats de master

Ambit Indicador Mitjana
MUDEC
Estatus laboral i Ocupat/ada 97,8%
adequacio Aturat/ada -
Inactiu/iva 2,2%
Desenvolupa funcions especifigues de la titulacié 29,5%
Desenvolupa funcions universitaries 59,1%
Desenvolupa funcions no universitaries 11,4%
Qualitat de la Satisfacci6 amb el contingut de la feina 7,8
insercio: Satisfaccié amb les perspectives de millora 6,3
satisfaccio amb la Isatisfacci6 amb el nivell de retribucio 6,4
feina (sobre 10) Satisfacci6 amb la utilitat dels coneixements 4,7
Satisfacci6 general amb la feina actual 7,55
Voluntat de tornar a repetir el mateix titol 57,8%
Voluntat de tornar a estudiar a la mateixa universitat 84,4%

Data informe:16/09/2019
Font: Enquesta d’insercio laboral dels titulats de master de les universitats catalanes 2017 (AQU Catalunya). S’enquesta

poblacié del master titulada el 2011-12 i 2012-23. El master en Advocacia s’ofereix a la URV des del curs 2013-14.
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